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Hakijan esittdma kuvaus hankkeen sisallosta

Tausta: Pohjois-Pohjanmaalla sairastavuus ja tyokyvyttomyys ovat korkealla tasolla ja elintapoihin liitty-
vat haasteet (liikkumattomuus, pdihteiden kaytto, epaterveellinen ruokavalio, pitkittynyt stressi, liiallinen
digimedioiden ja digipelien kdytto, univaikeudet ja vahaiset sosiaaliset kontaktit) lisdavat pitkaaikaissai-
rauksien riskid. Terveys- ja lilkunta-alan ammattilaisilta vaaditaan uudenlaista osaamista vaikuttavaan
elintapaohjaukseen erityisesti digitaalisissa ohjausymparistoissa, jotka mahdollistavat saavutettavat ja
asiakaslahtoiset palvelut. Etdelintapaohjausta toteuttavilta ammattilaisilta edellytetdan osaamista muun
muassa omahoitoon sitoutumisen tukemiseen, puheeksiottoon ja HOT-menetelmien kayttoon, mutta
nykyinen koulutustaso ei viela riitd vastaamaan yha kasvaviin osaamistarpeisiin. Pohteella pilotoitu eta-
elintapaohjauksen toimintamalli on osoittanut tarpeen koulutusmallille, joka kehittda terveys- ja liikunta-
alan ammattilaisten perustason ja syventdvaa osaamista etdelintapaohjauksessa. Osaamista etdelintapa-
ohjaukseen-hanke vastaa tahan tarpeeseen.

Tavoite: Hankkeen paatavoitteena on yhteistydssa kehittda, toteuttaa ja arvioida uudenlaista koulutus-
mallia, joka tukee terveys- ja liikunta-alan ammattilaisten etdna toteuttavaa vaikuttavaa elintapaohjausta
ja siihen liittyvaa ohjausosaamista muuttuvissa digitaalisissa ohjausymparistdissa. Koulutusmalli toteute-
taan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vaikutusalueella toimiville terveys- ja liikunta-alan ammatti-
laisille. Hankkeen toteuttamisesta on sovittu Pohteen toimijoiden kanssa ja Pohde toimii hankkeen toi-
minnallisena yhteistydkumppanina.

Toimenpiteet: TP1) suunnitella yhteiskehittamisen menetelmin koulutusmallin sisalto terveys- ja liikunta-
alan ammattilaisten etdelintapaohjauksen ja etdelintapaohjausosaamisen kehittdmiseksi, TP2) toteuttaa
tyopaketti 1:n pohjalta suunniteltu, toiminnallisen oppimisen menetelmia hyddyntava koulutusmalli Poh-
jois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vaikutusalueella toimiville terveys- ja liikunta-alan ammattilaisille eta-
elintapaohjausosaamisen kehittdmiseksi, TP3) arvioida kehitetyn koulutusmallin vaikutuksia terveys- ja




liilkunta-alan ammattilaisten etdelintapaohjausosaamisen edistymiseen, levittaa hankkeen tuloksia alu-
eellisesti, kansallisesti ja mahdollisuuksien mukaan kansainvalisesti seka edistdaa koulutusmallin jatkoke-
hittdmistd, ja TP4) johtaa ja hallinnoida suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti hanketta sen tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Tulokset: Hanke tarjoaa terveys- ja liikunta-alan ammattilaisille konkreettisia ratkaisuja etaelintapaoh-
jauksen ja siihen liittyvan osaamisen vahvistamiseen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella. Naihin rat-
kaisuihin kuuluvat muun muassa koulutusmalli, joka sisadltaa perus- ja syventavan tason osaamiskokonai-
suudet, suositukset koulutuksen jatkohyodyntamiseen, osaamista tukevat muut materiaalit sekd osaami-
sen arviointiin soveltuva tyokalu. Hankkeessa jarjestetdan avoimia tapahtumia ja julkaistaan loppura-
portti, joiden avulla tuloksia levitetdan laajasti. Tulosten jatkokehittamista ja alueellista ja kansallista
hyddyntamista suunnitellaan jo hankkeen aikana, ja vaikuttavaksi todettu koulutusmalli on mahdollista
ottaa kaytt6on myos muilla hyvinvointialueilla. Hanke vastaa digitalisaation ja sosiaali- ja terveysalan
muutoksiin tukemalla ammattilaisten osaamisen kehittymista ja edistamalla jatkuvaa oppimista. Hank-
keen uutuusarvoa tuottaa kehitettdva elintapaohjausosaamisen arvioinnin tydkalu, jota voidaan hyddyn-
taa laajasti henkiloston osaamiskartoituksissa ja kehityskeskusteluissa. Lisdarvoa syntyy myds siitd, etta
hankkeessa tuotettua tietoa voidaan hyddyntda laajemminkin laadittaessa kansallisia ja alueellisia suosi-
tuksia ja ohjeistuksia etdelintapaohjauksen toteuttamisesta ja kehittamisesta.

Kohderyhma:
100 tyossa olevaa henkil6a (ml. yrittajat).

- Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (Pohde) vaikutusalueella elintapaohjausta omahoidon
tukemiseksi ja terveyden edistamiseksi tyossaan toteuttavat terveys- ja liikunta-alan ammattilai-
set (esim. sairaanhoitajat, terveydenhoitajat, katilot, fysioterapeutit, toimintaterapeutit, jalkate-
rapeutit ja liikuntaneuvojat).

Hankkeen toiminta-alue:

Alavieska, Haapajarvi, Haapavesi, Hailuoto, li, Kalajoki, Kempele, Kuusamo, Karsamaki, Liminka, Lumijoki,
Merijarvi, Muhos, Nivala, Oulainen, Oulu, Pudasjarvi, Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhantd, Raahe, Reisjarvi, Sievi,
Siikajoki, Siikalatva, Taivalkoski, Tyrnava, Utajarvi, Vaala, Ylivieska

TYOPAKETIT

Hanke toteutetaan yhteistydssa Oulun ylipiston (paatoteuttaja), Sydanliiton (osatoteuttaja) ja Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen (toiminnallinen yhteistydkumppani) kanssa. Hanke koostuu neljasta tyo-
paketista (TP), joiden aikataulu, tarkoitus ja toimenpiteet kuvataan alla. Oulun yliopisto vastaa tyopaket-
tien 1, 3 ja 4 toteuttamisesta. Sydanliitto vastaa tyopaketti 2:n toteuttamisesta. Molemmat hankeosa-
puolet osallistuvat kaikkien tyopakettien toimenpiteisiin. Hanke ei tuota ja jarjesta yliopiston opetus-
suunnitelmiin kuuluvaa opetusta.

TYOPAKETTI 1: ETAELINTAPAOHJAUKSEN KOULUTUSMALLIN YHTEISKEHITTAMINEN Aikataulu:
3/2026-7/2027

Tarkoitus: suunnitella yhteiskehittdmisen menetelmin koulutusmallin sisaltdé Pohjois- Pohjanmaan hyvin-
vointialueen vaikutusalueella toimivien terveys- ja liikkunta-alan ammattilaisten etaelintapaohjauksen ja
etdelintapaohjausosaamisen kehittdmiseksi. Yhteiskehittamista toteutetaan joko kasvotusten paikan
paalla, etdyhteyksin tai hybridisti ja menetelmina kdytetaan esimerkiksi tyopajoja, keskusteluja, haastat-
teluja ja kyselyja. Toimenpiteet ovat seuraavat: Aikaisempi tutkimusnaytto ja kansalliset dokumentit, ku-
ten suositukset ja linjaukset etdelintapaohjauksesta, siihen liittyvasta osaamisesta ja jo kehitetyista




toimintamalleista kartoitetaan ja kootaan yhteiskehittamisen pohjaksi. Terveys- ja liikunta-alan ammatti-
laisten etdelintapaohjausosaamisen nykytila kartoitetaan ja osaamisvajeet seka kehittamistarpeet tun-
nistetaan. Terveys- ja lilkunta-alan ammattilaisten ja opiskelijoiden toiveet ja odotukset selvitetdan kou-
lutuksen kohderyhman osallistamiseksi osaksi koulutusmallin sisallollista ja rakenteellista suunnittelua.
Asiakaslahtoisyyden huomioimiseksi etdelintapaohjausta saaneiden asiakkaiden toiveet ja odotukset sel-
vitetdan Terveys- ja liikunta-alan ammattilaisten etdelintapaohjausosaamisen kehittamiskohteista.
Edelld mainittujen toimenpiteiden avulla koulutusmallin sisaltd suunnitellaan ja valmistellaan tyopaketti
2:n toimenpiteita varten.

TYOPAKETTI 2: KOULUTUSMALLIN TOTEUTUS YHTEISTYOORGANISAATIOSSA Aikataulu: 3/2027-
5/2028

Tarkoitus: Toteuttaa tydpaketti 1:n pohjalta suunniteltu, toiminnallisen oppimisen menetelmia hyédyn-
tava koulutusmalli Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vaikutusalueella toimivien terveys- ja liikunta-
alan ammattilaisille etdelintapaohjausosaamisen kehittamiseksi. Toiminnallisessa oppimisessa olen-
naista on teoreettisen osaamisen lisdksi kaytdnnon toimintakokeilut ja niiden kautta rakentuva kaytan-
nodllinen ja kokemuksellinen tieto sekd toimintatapojen uudelleen arviointi. Toimenpiteet ovat seuraa-
vat: Koulutusmallin perustason ja syventavan tason osaamiskokonaisuuksien tavoitteiden, sisaltéjen ja
tyoskentelytapojen suunnittelu seka digitaalisen oppimisympariston rakentaminen. Koulutusmallin to-
teutuksen ja kayttoonoton suunnittelu yhdessa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen toimijoiden
kanssa. Koulutusmallin perustason ja syventadvan tason osaamiskokonaisuuksien toteuttaminen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen terveys- ja liikunta-alan ammattilaisille.

TYOPAKETTI 3: KOULUTUSMALLIN VAIKUTUSTEN ARVIOINTI JA TULOSTEN LEVITTAMINEN Aikataulu:
8/2027-12/2028

Tarkoitus: Arvioida kehitetyn koulutusmallin vaikutuksia Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vaiku-
tusalueella toimivien terveys- ja liikkunta-alan ammattilaisten etdelintapaohjausosaamisen edistymiseen,
levittda hankkeen tuloksia alueellisesti, kansallisesti ja mahdollisuuksien mukaan kansainvalisesti seka
edistda koulutusmallin jatkokehittamistd. Toimenpiteet ovat seuraavat: Koulutusmallin vaikutuksia ter-
veys- ja lilkunta-alan ammattilaisten etdelintapaohjausosaa misen kehittymiseen arvioidaan ennen kou-
lutusta ja sen jalkeen. Arvioinnissa hyddynnetdan elintapaohjausosaamista mittaavaa mittaria. Koulutus-
malliin sisaltyvaan koulutukseen osallistuneiden terveys- ja liikunta-alan ammattilaisten nakemyksia
koulutuksen vaikutuksista selvitetdan koulutuksen jalkeen koulutuspalautteen keradamiseksija koulutuk-
sen jatkokehittamiseksi. Menetelméana kaytetdan esimerkiksi keskusteluja, haastatteluja ja/tai tydpajoja.
Edellda mainittujen toimenpiteiden pohjalta koulutusmallin jatkokehittdminen ja -hyddyntdminen suunni-
tellaan yhteistydssa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen toimijoiden kanssa. Hankkeen tuloksia levite-
taan aktiivisesti seka kasvotusten etta etdyhteyksin esimerkiksi erilaisissa tapahtumissa, konferensseissa,
seminaareissa ja webinaareissa. Yhteistyota tulosten levittamiseksi tehddan eri toimijoiden ja verkosto-
jen (esim. Pohteen elintapaverkosto) kanssa koko hankkeen ajan.

TYOPAKETTI 4: HANKKEEN JOHTAMINEN, HALLINNOINTI JA VIESTINTA Aikataulu: 3/2026-12/2028

Tarkoitus: Johtaa ja hallinnoida suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti hanketta sen tavoitteiden saavutta-
miseksi. Lisdksi tarkoituksena on toteuttaa laadukasta raportointia seka markkinoida ja viestida hankkeen
tuloksista monipuolisesti eri kanavia hyédyntden mahdollisimman laajan nakyvyyden saavuttamiseksi.
Toimenpiteet ovat seuraavat: Hankkeelle nimetdan projektipaallikko, joka vastaa projektin johtamisesta,
koordinoinnista ja viestinnasta seka raportoinnista ohjausryhmalle ja rahoittajalle. Verkostoidutaan alu-
een terveydenhuollon organisaatioiden, lilkkunta-alan organisaatioiden, koulutusorganisaatioiden ja mui-
den elintapaohjaukseen liittyvien hankkeiden kanssa. Hankkeelle nimitetdadn ohjausryhmg, joka seuraa ja
ohjaa hankkeen toimenpiteiden ja talouden toteutumista puolivuosittain. Hanketta markkinoidaan aktii-
visesti ja monipuolisesti erilaisissa kanavissa. Markkinoinnissa hyddynnetaan Oulun yliopiston




viestintdkanavia ja verkostoja. Toteutetaan hankkeen sisaista ja ulkoista viestintdaa. Hankkeen sisdisessa
viestinndssa hyoddynnetdan yhteista digitaalista tydskentelyalustaa, jonka kautta pidetdaan saanndlliset
hankepalaverit ja muut tapaamiset seka laaditaan ja sailytetdan tiedostoja. Systemoitua ulkoista viestin-
taa varten laaditaan hankkeen alussa viestintdasuunnitelma. Ulkoista viestintdaa toteutetaan moni-
kanavaisesti sosiaalisessa mediassa (esim. Facebook, Instagram, LinkedIn, blogikirjoitukset), mahdolli-
sesti perinteisessd mediassa (esim. asiantuntijakirjoitukset, loppuraportti) ja olemassa olevien verkosto-
jen kautta hankkeen paaasiallisten ja vélillisten kohderyhmien tavoittamiseksi. Laaditaan ja julkaistaan
julkinen loppuraportti hankkeen tulosten levittdmiseksi. Loppuraportin avulla hankkeen tuloksia voidaan
hyodyntaa jalkeen Pohteen lisdksi myods muualla Suomessa. Hankkeen toimenpiteiden, aikataulun ja bud-
jetin mukaisesti etenemisen varmistamiseksi maksatushakemusten yhteydessa toteutetaan vali- ja lop-
puarviointi.

Hankkeen tulokset:

o Kehitetty, toteutettu ja osaamisperusteisesti arvioitu koulutusmalli ja siihen sisaltyvat perus- ja
syventdvan tason osaamiskokonaisuudet sekd suositukset koulutusmallin jatkohyddyntamiseen.
Koulutusmalli voidaan implementoida myds muilla suomalaisilla hyvinvointialueilla ja muissa
suomalaisissa terveys- ja liilkunta-alojen koulutusorganisaatioissa.

o Kehitetdan etdelintapaohjausosaamista tukevaa materiaalia, jota tarjotaan hankkeen avoimella
verkkosivulla avoimesti ammattilaisten kayttoon.

o Koulutuksen suorittaneille kehitetddn digitaalinen osaamismerkki tunnustuksena koulutuksen
myota kerrytetystd osaamisesta. Terveys- ja liilkunta-alan ammattilaisten etaelintapaohjausosaa-
minen kehittyy hankkeen tuloksena.

o Tyobkalu digitaalisissa ohjausymparistoissa tapahtuvan elintapaohjausosaamisen arvioimiseksi.

e Lisdksi saadaan konkreettista tietoa terveys- ja lilkunta- alan ammattilaisten osaamisen nykyti-
lasta seka tulevaisuuden osaamisen tarpeista.

o Hankkeen tuloksista kirjoitetaan ammatillisia julkaisuja, joita voidaan kayttaa kehitettdessa eta-
elintapaohjausta myds muualla Suomessa. Hankkeen tuloksia voidaan hyodyntaa kansallisesti.

Lisatietoja hakemuksesta

Kustannusarvion jakaantuminen: EU + valtio 80 % 317833 €
Palkkakustannukset 283 778 € | Omarahoitus: Muu julkinen rahoitus 20% 79 457 €
Flat rate 40 % kehittaminen 113512 €
Nettokustannusarvio 397 290 €

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 397290 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 397290 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 317833€,80%

Rahoittajan arvio hankkeesta

Erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa hanke ei saanut riittavasti pisteita tullakseen valituksi rahoitukseen.
Hakuilmoituksen mukaisesti hakemuksen on saatava arvioinnissa vahintdaan puolet erityisten ja horison-
taalisten valintaperusteiden pisteytyksessa. Erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa hakemus ei saavutta-
nut hakuilmoituksessa edellytettya vahimmaispistemaaraa (16/42 p).

Hankkeen toimenpiteet eivat tuo riittdvaa lisdarvoa olemassa oleviin toimenpiteisiin tai aikaisemmin ra-
hoitettuihin hankkeisiin nahden. Terveysalan ammattilaisten elintapaohjausosaamisen lisdéamiseksi on




aikaisemmin rahoitettu useita hankkeita, eika nyt esitettyjen toimenpiteiden katsota tuottavan riittavaa
uutuusarvoa ndihin verrattuna. Myos hankkeen tarve jaa epaselvaksi, silla Pohteella on jo kehitetty ja pi-
lotoitu etdelintapaohjauksen toimintamalli ja koulutus digitaalisissa ohjausymparistoissa.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Erityisten valintaperusteiden pisteytyksessa hanke sai 16/42 pistetta.

Pohjois-Suomen elinvoimakeskuksen EURA-ryhma 16.1.2026

Pohjois-Suomen elinvoimakeskuksen Elinkeino- ja luonnonvara -teemaryhman kokous 23.10.—7.11.2025
(sdhkoinen kasittely)

Pohjois-Pohjanmaan MYR-sihteerist6 27.1.2026

Rahoittaja ei puolla hakemuksen hyvaksymista




