
   
 

   
 

 

 

Hankkeen julkinen nimi Turva meissä 

Hakemusnumero 211737 

Valintakokouksen päivämäärä 17.12.2025 

Hakijan virallinen nimi VillaNuttu Oy 

Osatoteuttajat  

Toimintalinja 5 Sosiaalisten innovaatioiden Suomi 

Erityistavoite 5.1 Turvaverkkoja nuorten tulevaisuuteen 

Alkamispäivämäärä 1.11.2025 

Päättymispäivämäärä 31.12.2026 

Käsittelijä Verna Piirainen 

 

Hakijan esittämä kuvaus hankkeen sisällöstä 

Turva meissä-hanke, joka tukee sijaishuollon työntekijöitä ja heidän kauttaan lasten hyvinvointia. 
Hankkeen tavoitteena on vahvistaa työntekijöiden itsetuntemusta, empatiakykyä ja läsnäolon taitoja 
sekä tarjota käytännön työkaluja arjen kohtaamisiin. 
 
Lastensuojelun työ on vaativaa ja kuormittavaa, ja työntekijän oma turvattomuus tai puutteellinen 
itsetuntemus voi heijastua lapseen. Hanke tarjoaa keinoja vahvistaa sisäistä turvaa, empatiaa ja 
kohtaamisen taitoja, jotta työntekijät voivat tukea lapsia parhaalla mahdollisella tavalla. 
 
Kun aikuiset kokevat sisäistä turvaa ja osaavat kohdata lapset empaattisesti, myös lasten luottamus ja 
turvallisuuden tunne kasvavat. Turvallinen ympäristö auttaa lapsia kehittämään resilienssiä, sosiaalisia 
taitoja, itsetuntoa ja tunteiden säätelyä. Näiden taitojen avulla he saavat paremmat valmiudet tavoitella 
koulutusta, työtä ja myönteisiä ihmissuhteita pitkällä aikavälillä. 
 
Hankkeen kohderyhmät:  
Sijaishuollon työntekijät 
 
Hankkeen kohdealue Siikajoen kunta.  
 
Hankkeen tavoitteet:  
Hankkeen tavoitteet – “Turva meissä” 
- Vahvistaa työntekijöiden itsetuntemusta: Auttaa sijaishuollon ammattilaisia tunnistamaan omia 
tunteitaan, voimavarojaan ja rajojansa, mikä vähentää kuormitusta ja parantaa työhyvinvointia. 
- Lisätä empatiaa ja läsnäolon taitoja: Kehittää työntekijöiden kykyä kohdata lapset aidosti, kuunnella ja 
ymmärtää heidän tarpeitaan. 
- Tarjota käytännön työkaluja arkeen: Antaa konkreettisia menetelmiä, joiden avulla työntekijät voivat 
tukea lapsia arjen tilanteissa turvallisesti ja ennakoitavasti. 
- Vahvistaa lasten luottamusta ja turvallisuuden kokemusta: Luoda sijaishuollossa oleville lapsille 
ympäristö, jossa he kokevat tukea, johdonmukaisuutta ja turvallisuutta. 
Lopputuloksena hankkeella on julkaista yhtenäinen työkalu "itsetuntemuksen reitti", joka jaetaan 
valtakunnallisesti mm. sosiaalista mediaa hyödyntää. 
 
Konkreettiset toimenpiteet 



   
 

   
 

- reitti itsetuntemukseen pitää sisällään useamman osa-alueen tietoisuuden lisäämistä, sekä 
arviointityökaluja työntekijälle itsetuntemuksen lisäämiseksi. 
-Työntekijöitä koulutetaan ja valmennetaan työpajojen ja harjoitusten kautta. 
 
Hankkeen tulokset:  
Hankkeen konkreettisia tuloksia ovat työpaja sekä tehtäväkirja “Reitti itsetuntemukseen”. Tavoitteena 
on vahvistaa työntekijän sisäistä turvallisuuden tunnetta. Materiaali jaetaan myös sosiaalisen median 
kautta. Tuloksia arvioidaan keräämällä työntekijöiltä palautetta heidän itsetuntemuksestaan ennen ja 
jälkeen tehtäväkirjan käytön. 

 

Lisätietoja hakemuksesta 

Kustannusarvion jakaantuminen: 
Palkkakustannukset 159 356 € 
Flat rate 40 % kehittäminen 63 742 € 
Nettokustannusarvio yhteensä 223 098 € 
 
Rahoitussuunnitelman jakautuminen: 
EU+valtio 63 742 € 
Omarahoitus, yksityinen 159 356 € 
Rahoitussuunnitelma yhteensä 223 098 €  

 

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma 

Hankkeen kustannusarvio yhteensä 223 098 € 

Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensä 223 098 € 

Hankkeelle esitetty tuen enimmäismäärä 63 742 €, 28,57 % 

 

Rahoittajan arvio hankkeesta 

Hanke ei täytä kaikkia yleisiä valintaperusteita. Hankkeelle ei voida myöntää tukea, jos hanke tai tuen 
saaja ei täytä yleisiä valintaperusteita (Laki alueiden kehittämisen ja Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta 757/2021 37 §).  
 
1. Hakemuksessa kuvatun hankkeen toimenpiteet ja tuen hakija kuuluvat sen rahaston säädösten 
soveltamisalan piiriin, josta tukea haetaan. Hankkeen toimenpiteet voidaan kohdentaa yleisasetuksen 
liitteessä mainittuun tukitoimityyppiin ja tuettava toiminta on ohjelman erityistavoitteen mukaista. 
 
3. Hankkeella on konkreettinen hankesuunnitelma, joka pohjautuu tunnistettuun tarpeeseen ja joka 
edistää Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman erityistavoitteen tavoitteiden tuloksellista 
toteutumista. Hankkeen eteneminen on seurattavissa ja todennettavissa hankesuunnitelman perusteella.  
 
5. Hankkeelle on hakemuksessa esitetty tarkoituksenmukaiset resurssit. Tuen hakijalla on tarvittava 
osaaminen hankesuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi. 
 
12. Kehittämishankkeen tulokset ovat yleisesti hyödynnettävissä. 
 
Kyseessä on yksittäisen yrityksen oman toiminnan kehittämiseen suunnattu hanke. Hankkeen 
konkreettisia toimenpiteitä ei ole avattu käytännössä lainkaan. Hankkeen resursointi (kaksi kokoaikaista 
työntekijää) suhteessa hakemuksen sisältöön ja esitettyihin tehtävänkuviin on epäselvä. Hankkeen 
toiminnan ja tulosten hyödynnettävyys jää ensisijaisesti tuen saajan oman organisaation sisälle. 



   
 

   
 

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet 

Hanke ei täytä kaikkia yleisiä valintaperusteita. Hankkeelle ei voida myöntää tukea, jos hanke tai tuen  
saaja ei täytä yleisiä valintaperusteita (Laki alueiden kehittämisen ja Euroopan unionin alue- ja  
rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta 757/2021 37 §).  
 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen Elinkeino- ja luonnonvara -teemaryhmä, kirjallinen kommentointi 
syys-lokakuu 2025 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen EURA-rahoituskokous 15.10.2025 
Pohjois-Pohjanmaan MYR-sihteeristö 17.12.2025 

 

Rahoittaja ei puolla hakemuksen hyväksymistä 

 


