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 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

  Nikula Lauri puheenjohtaja  

 Korkeakoski Mikko varapuheenjohtaja  

 Aalto Esa jäsen  

 Haapaniemi Jarmo jäsen  

 Heikkilä Miika jäsen  

 Hiltunen Pia jäsen  

 Kailo Kaarina jäsen  

 Loukkola Esko varajäsen § 128-139, klo 10.17-12.53 

 Kemppainen Elina jäsen  

 Mattila Pirkko jäsen  

 Mehtälä Timo jäsen  

 Nurro Sari jäsen § 125-139, klo 10.08-12.53 

 Suviaro Marjut jäsen  

 

Muu läsnäolo 

 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

  Kovaniemi Senja maakuntavaltuuston pj. § 125-140, klo 10.08-
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 Laine Sanna maakuntavaltuuston 1. vpj.  

 Jussinniemi Jouni maakuntavaltuuston 2. vpj.  

 Koskela Juha maakuntavaltuuston 3. vpj.  
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 Rämet Jussi maakuntajohtaja  
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 Saranpää Toni hallintojohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 Erkkilä Markus suunnittelujohtaja  

 Rajala Tiina kehitysjohtaja  

 Hankivaara Arja viestintä- ja hallintopäällikkö  

 Saarela Anu tekninen avustaja  

 Tapaninen Ilpo strategiapäällikkö § 128 

 Honkamäkilä Hanna kansainvälisten asioiden 
päällikkö 

§ 129 

 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus 

Pöytäkirja on allekirjoitettu ja varmennettu sähköisesti. 

Lauri Nikula, puheenjohtaja 

Toni Saranpää, pöytäkirjanpitäjä 

 

Pöytäkirjan tarkastus 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan tarkastus ja allekirjoittaminen on 
suoritettu sähköisesti. 

Jarmo Haapaniemi, pöytäkirjan tarkastaja 

Miika Heikkilä, pöytäkirjan tarkastaja 

 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Pöytäkirja on tarkastamisen jälkeen nähtävillä Pohjois-Pohjanmaan liiton verkkosivuilla 04.11.2025 alkaen.



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  5/54 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 8/2025 
 

 

 

Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Mkh 27.10.2025 § 125 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 131 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat, sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 123 §:n 3 momentin mukaan kokouskutsu ja esityslista on 
lähetettävä vähintään viittä päivää ennen kokousta,elleivät erityiset syyt ole esteenä. Kokouskutsu ja 
esityslista lähetetään sähköpostitse jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus. Maakuntahallituksen kokouskutsut lähetetään tiedoksi myös maakuntahallituksen 
varajäsenille ja jäsenkunnille. 

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

1. Suoritetaan kokouksen avaus, todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi ja 
2. myönnetään läsnäolo- ja puheoikeus kokouksessa muille läsnäolijoille kuin jäsenille ja 

esittelijälle. 
 

Käsittelytiedot 

   
 

Päätös 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.08. Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Työjärjestyksen hyväksyminen 

 

Mkh 27.10.2025 § 126 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 134 §:n mukaisesti asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Hyväksytään ennalta lähetetty esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

 

Käsittelytiedot 

   

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 

Mkh 27.10.2025 § 127 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 143 §:n 1 momentin mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja 
sisällöstä vastaa pöytäkirjanpitäjä toimielimen puheenjohtajan johdolla. Jos puheenjohtaja ja 
pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan 
näkemyksen mukaan. 

Mainitun pykälän 2 momentin mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä ja 3 momentin mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten 
valittua toimielimen jäsentä, jollei toimielin ole muuta päättänyt. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 

Käsittelytiedot 

    

 

Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jarmo Haapaniemi ja Miika Heikkilä.
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Pohjois-Pohjanmaan liiton strategia 2025–2029 

 

Mkh 15.04.2024 § 65 

 

Asian esittely 

Maakuntavaltuuston hyväksymän Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 2020–2024 toteutusaika 
päättyy kuluvan vuoden loppuun. Strategian uudistaminen on tarpeellista toimintaympäristössä 
tapahtuneiden merkittävien muutosten vuoksi. Maakunnat ja kunnat ovat historiallisen suuren 
muutoksen edessä hallinnon uudistusten vuoksi. Tulevat vuodet edellyttävät muutoksen hallintaa ja 
strategista asemointia. Pohjois-Pohjanmaan liitossa johto on vaihtunut. Vastaavasti kuntajohtajien 
osalta on ollut vaihtuvuutta. Strategian uudistamisen pohjana toimii nykyisen strategian seuranta- ja 
vaikuttavuustutkimus ja sen suositukset. 

Strategian uudistamista johtaa maakuntajohtaja ja johtoryhmä. Asiantuntijana toimii 
strategiapäällikkö. Uuden strategian valmisteluprosessin tueksi hankitaan ulkopuolinen asiantuntija. 
Asiantuntijapalveluun on varauduttu Pohjois-Pohjanmaan liiton vuoden 2024 talous- ja 
toimintasuunnitelmassa. Tavoiteaikataulun mukaisesti uusi strategia valmistuu vuoden 2024 lopussa. 

(Valmistelija: strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, p. 050 301 7546) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää käynnistää Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 2025+ valmistelun. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

 

Mkh 19.08.2024 § 129 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus käynnisti Pohjois-Pohjamaan liiton strategian 2025+ 
valmistelun kokouksessaan 15.4.2024 (§ 65). Tulevat vuodet edellyttävät muutoksen hallintaa ja 
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strategista asemointia uudessa toimintaympäristössä. Strategiatyön lähtökohtana on yhteensovittaa 
jäsenkuntien ja sidosryhmien näkemykset Pohjois-Pohjanmaan liiton roolista aluekehittäjänä ja 
edunvalvojana. Strategia laaditaan osallistavilla työmenetelmillä yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton luottamushenkilöiden, kuntien ja keskeisten sidosryhmien sekä henkilöstön kanssa. Liiton 
henkilöstö osallistuu prosessin alusta saakka strategian valmisteluun. Sen sijaan luottamushenkilöt ja 
sidosryhmät tulevat vahvemmin mukaan valmisteluprosessiin seuraavissa vaiheissa. 

  

Uuden strategian valmisteluprosessin tueksi on hankittu asiantuntijaksi Priole palvelut Oy. 
Tavoiteaikataulun mukaisesti uusi strategia valmistuisi vuoden 2024 lopussa. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton viestintäsuunnitelma uudistetaan osana strategiaprosessia. 
Viestintäsuunnitelma tehdään omana työnä. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton nykyisen strategian seuranta- ja vaikuttavuustutkimuksen mukaan 
Innostuneiden osaajien yhteisö -painopiste on kokonaisuudessaan strategian heikoiten toteutunut 
painopiste. Liiton toiminnassa onkin tarkoitus panostaa erityisesti henkilöstön työhyvinvoinnin ja 
osaamisen kehittämiseen sekä työyhteisön hengen luomiseen nykyistä vahvemmin. Tämän 
toteuttamiseksi Pohjois-Pohjanmaan liitto on saanut Kevalta rahoituksen InnOKE-työelämän 
kehittämishankkeeseen. Työelämän kehittämishankkeen toteutusaika on 5/2024–12/2025. 
Hankkeen ensisijainen tavoite on ottaa käyttöön valmentavan johtamisen johtamiskulttuuri, joka 
tukee työntekijöiden osallistumista, edistää innovaatioita ja lisää työhyvinvointia. Hankkeessa 
tehtävä kehittämistyö liittyy keskeiseksi osaksi laadittavaa Pohjois-Pohjanmaan liiton strategiaa 
2025+. 

Strategia voi vaikuttaa esimerkiksi Pohjois-Pohjanmaan liiton perussopimukseen ja hallintosääntöön, 
jotka voidaan uudistaa yhtäaikaisesti strategian laatimisen kanssa ja viedään päätöksentekoon 
erikseen maakuntavaltuustossa. 

Työsuunnitelman mukaisesti strategiatyö käynnistyy elokuussa kuntajohdolle ja sidosryhmille (14.8.) 
sekä henkilöstölle (15.8.) kohdennetuilla Tulevaisuus -työpajoilla. Tämän jälkeen muodostetaan 
yhteinen näkemys organisaation menestyksen kannalta merkittävimmistä ominaisuuksista 
Mahdollisuus -työpajoissa (5.9.). PRIOLE priorisointi -työpaja pidetään syyskuun lopussa. 
Priorisointivaiheessa tunnistetaan tärkeimmät kehityskohteet, joihin tullaan panostamaan. Prosessin 
viimeisessä vaiheessa muodostetaan yhteinen ymmärrys muutoksesta ja laaditaan suunnitelma sen 
viemisestä käytäntöön. 

(Valmistelija: strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, p. 050 301 7546) 
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Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 2025+ tilannekatsauksen. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 

Mkh 19.11.2024 § 182 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus käynnisti Pohjois-Pohjamaan liiton strategian 2025+ 
valmistelun kokouksessaan 15.4.2024 (§ 65). Tulevat vuodet edellyttävät muutoksen hallintaa ja 
strategista asemointia uudessa toimintaympäristössä. Strategiatyön lähtökohtana on ollut 
yhteensovittaa jäsenkuntien ja sidosryhmien näkemykset Pohjois-Pohjanmaan liiton roolista 
aluekehittäjänä ja edunvalvojana. Pohjois-Pohjanmaan liiton strategia vuosille 2025–2028 on laadittu 
osallistavilla työmenetelmillä yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan liiton luottamushenkilöiden, kuntien 
ja keskeisten sidosryhmien sekä henkilöstön kanssa. Valmistelussa on otettu huomioon keväällä 
valmistunut Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 2020–2024 seuranta- ja vaikuttavuustutkimus ja 
sen suositukset (maakuntahallitus 15.4.2024 § 64). 

Uuden strategian valmisteluprosessin tukena on ollut Priole palvelut Oy. Pohjois-Pohjanmaan liiton 
viestintäsuunnitelma uudistetaan osana strategiaprosessia. Lisäksi Pohjois-Pohjanmaan liiton 
toimintakulttuuria uudistetaan kehittämällä erityisesti johtamista ja esihenkilötyötä sekä henkilöstön 
työhyvinvointia ja osaamista. Tämän toteuttamiseksi Pohjois-Pohjanmaan liitossa on käynnissä Kevan 
rahoittama InnOKE-työelämän valmennus- ja kehittämishanke. Hankkeen valmennukset ovat 
keskeinen osa laadittavaa Pohjois-Pohjanmaan liiton strategiaa. 

Prosessin seuraavassa vaiheessa keväällä 2025 konkretisoidaan strategiakehys konkreettisiksi 
toimenpiteiksi ja niiden mittareiksi. Nämä valmistellaan maakuntavaltuuston vuoden 2025 
kevätkokouksen hyväkymiskäsittelyyn. Strategiset päämäärät ja niitä toteuttavat konkreettiset 
toimenpiteet viedään käytäntöön liiton toiminta- ja taloussuunnittelun kautta. 

Valmistelijat  

Maakuntajohtaja Jussi Rämet, p. 040 586 3877 ja strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, p. 050 301 7546 
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Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se hyväksyy Pohjois-Pohjanmaan liiton 
strategian 2025–2028 arvot, mission, vision ja strategiset päämäärät. 

 

Päätös 

Keskustelun aikana maakuntahallitus päätti yksimielisesti, että Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 
2025–2028 arvojen "reiluus"-kohdan jälkimmäinen lause muutetaan muotoon "toimimme 
yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti koko maakunnassa sekä kaikkia maakunnan asukkaita kohtaan" ja 
että ”visio”-kohdan viimeinen lause muutetaan muotoon "Hyvinvoivana ja osaavana 
asiantuntijayhteisönä rakennamme kestävää ja elinvoimaista maakuntaa." 
 
Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että kokouksessa pidettiin tauko asian käsittelyn jälkeen klo 12:20-13:00. 

 

 

Maakuntavaltuusto 09.12.2024 § 25 

 

Maakuntahallituksen esitys 

Maakuntavaltuusto hyväksyy Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 2025–2028 arvot, mission, vision 
ja strategiset päämäärät. 

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Mkh 27.10.2025 § 128 

PPL/185/00.01.03/2024 
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Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus käynnisti Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 2025+ 
valmistelun kokouksessaan 15.4.2024 (§ 65). Strategiatyön lähtökohtana on ollut yhteensovittaa 
jäsenkuntien ja sidosryhmien näkemykset Pohjois-Pohjanmaan liiton roolista edunvalvojana ja 
aluekehittäjänä. Maakuntavaltuusto hyväksyi kokouksessaan 9.12.2024 (§ 25) Pohjois-Pohjanmaan 
liiton strategian 2025–2029 arvot, mission, vision ja strategiset päämäärät. 

Hyväksyttyä strategiakehystä on kevään ja syksyn 2025 aikana konkretisoitu PRIOLE-menetelmän 
mukaisesti avaintuloksiksi ja toimenpiteiksi, mittareiksi sekä strategisiksi kyvykkyyksiksi. 
Strategiatyötä on johtanut maakuntajohtaja ja johtoryhmä. Asiantuntijana on toiminut 
strategiapäällikkö. Liiton henkilöstö on osallistunut strategian valmisteluun alusta saakka tiiviisti. 
Maakuntahallitus on ohjannut työtä sen eri vaiheissa. 

Liiton strategian valmistelua päätettiin jatkaa siten, että strategia viedään hyväksymiskäsittelyyn 
maakuntavaltuuston vuoden 2025 viimeiseen kokoukseen. Syynä tähän olivat kuntavaalit ja sen 
myötä muutokset päättävien toimielinten edustuksissa. Strategiaa on esitelty nykyisen 
maakuntavaltuuston (8.9.2025) ja maakuntahallituksen (22.9.2025) infotilaisuuksissa. Uusi strategia 
on otettu keskeisiltä osin huomioon Pohjois-Pohjanmaan liiton talousarvion 2026 ja 
taloussuunnitelman 2027–2028 valmistelussa. 

 

Valmistelijat  

Maakuntajohtaja Jussi Rämet, p. 040 586 3877 ja strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, p. 050 301 7546 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi Pohjois-Pohjanmaan liiton strategian 2025–2029 
tilannekatsauksen. 

 

Käsittelytiedot 

Merkittiin, että Esko Loukkola saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 10.17. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  13/54 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 8/2025 
 

 

 

Pohjois-Pohjanmaan liiton toiminnan periaatteet kansainvälisessä järjestössä CPMR 

  

Mkh 27.10.2025 § 129 

PPL/78/00.02.01/2025 

 

Selostus asiasta 

Kansainvälinen toiminta on Pohjois-Pohjanmaan liiton strateginen painopiste. CPMR:n jäsenyys on 
tapa toteuttaa tätä painopistettä. 

Perifeeristen merellisten alueiden konferenssi, CPMR, on vuonna 1973 perustettu 150 maakunnan 
jäsenjärjestö. Liitto toimii CPMR:n alueellisista komissioista Itämeren komissiossa. CPMR:n Itämeren 
komissiolla on neljä työryhmää: Liikenne-, Meri-, Arktinen sekä Energia- ja ilmastotyöryhmä. 

Pohjois-Pohjanmaan liitto valitsee edustajat kansainvälisiin järjestöihin ja sen työryhmiin 
valtuustokausittain. Edustajat toimivat Pohjois-Pohjanmaan liiton linjausten pohjalta ja raportoivat 
työstään säännöllisesti maakuntahallitukselle.  

Pohjois-Pohjanmaan liiton edustajat CPMR:n työryhmiin ja toimintaan sekä vaikuttamisen 
toimintamalli valmistellaan 17.11.2025 maakuntahallituksen kokoukseen. 

Kansainvälisten asioiden päällikkö esittelee asian kokouksessa. 

 

Valmistelija  

Kansainvälisten asioiden päällikkö Hanna Honkamäkilä, p. 040 685 4040 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään tiedoksi. 

 

Käsittelytiedot 
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Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 
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Osavuosikatsaus 3/2025 

  

Mkh 27.10.2025 § 130 

PPL/294/02.00.02/2025 

 

Selostus asiasta 

Maakuntavaltuusto hyväksyi 9.12.2024 Pohjois-Pohjanmaan liiton sekä talous- ja 
toimintasuunnitelman 2025–2027 sekä talousarvion 2025.  

Osavuosikatsausraportoinnin käytännön menettelynä on, että maaliskuun ja syyskuun tilanteiden 
osavuosikatsauksissa maakuntahallitukselle raportoidaan keskeiset talouden tunnusluvut. Kesä- ja 
joulukuun tilanteista annettava katsaus sisältää edellisen kohdan lisäksi yksityiskohtaisemman 
raportoinnin toiminnan toteutumisesta.  

Pohjois-Pohjanmaan liiton vuoden 2025 kolmannessa osavuosikatsauksessa esitetään vuoden 2025 
talousarvion toteutumista tammi-syyskuun ajalta.  

Tarkastelujakson aikana liiton talous on toteutunut suunnitellusti eikä merkittäviä poikkeamia 
talousarvioon nähden ole. Maakuntahallitukselle esitetään, että se päättää merkitä 
osavuosikatsauksen 3/2025 tiedoksi. 

 

Valmistelija  

Viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, p. 050 3225797 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi vuoden 2025 kolmannen osavuosikatsauksen. 

 

Käsittelytiedot 
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Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton luotto- ja maksukortin käyttö 

  

Mkh 27.10.2025 § 131 

PPL/560/02.04.00/2025 

 

Selostus asiasta 

Maakuntahallitus on 13.9.2021 § 118 hyväksynyt Pohjois-Pohjanmaan liiton ohjeistuksen maksu- ja 
luottokorttien käytön periaatteista.  

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 70 §:n mukaan hallintojohtaja päättää luottokortin 
haltijoista maakuntahallituksen hyväksymien periaatteiden mukaisesti. Hallintojohtajan luottokortin 
myöntämisestä päättää maakuntajohtaja.  

Luotto- ja maksukortin käyttöön liittyvät periaatteet on ajantasaistettu ja tarkastettu nykypäivään 
sopiviksi. Ohjeen tarkoituksena on linjata korttien käyttöperiaatteita eli missä tilanteessa kortteja 
voidaan käyttää sekä avara kortinhaltijan vastuuta kortin käytöstä. Lisäksi tarkoituksena on pienentää 
kortteihin liittyviä riskejä. 

Valmistelija  

Viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, p. 050 322 5797 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy esityslistan liitteenä olevan ohjeen Pohjois-Pohjanmaan liiton maksu- ja 
luottokorttien käytöstä. 

 

Käsittelytiedot 

   

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Liitteet 

Liite 1 Pohjois-Pohjanmaan liiton luotto- ja maksukorttien käyttö 2025 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton ohje vieraanvaraisuudesta ja edustustilaisuuksista 

  

Mkh 27.10.2025 § 132 

PPL/561/00.01.02/2025 

 

Selostus asiasta 

Maakuntahallitus on 20.12.2021 § 180 hyväksynyt Pohjois-Pohjanmaan liiton ohjeen lahjoista, 
edustamisesta ja vieraanvaraisuudesta.  

Vieraanvaraisuuden ja edustustilaisuuksien menettelytapaohjeet on ajantasaistettu ja tarkastettu 
nykypäivään sopiviksi. Ohjeessa on huomioitu, mitä seikkoja Pohjois-Pohjanmaan liiton henkilöstön 
ja luottamushenkilöiden on otettava huomioon vieraanvaraisuudesta ja edustustilaisuuksista.  

Maakuntahallitukselle esitetään ajantasaistetun ohjeistuksen hyväksymistä. 

 

Valmistelija  

Viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, p. 050 322 5797 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy liitteen mukaisen Pohjois-Pohjanmaan liiton ohjeen vieraanvaraisuudesta 
ja edustustilaisuuksista. 

 

Käsittelytiedot 

   

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Liitteet 
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Liite 2 Pohjois-Pohjanmaan liiton ohje vieraanvaraisuudesta ja edustustilaisuuksista 2025 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton matkustusohje 

  

Mkh 27.10.2025 § 133 

PPL/575/00.01.02/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton voimassa oleva matkustusohje on hyväksytty vuonna 2021. 
Matkustusohjetta on aiheellista päivittää erityisesti kansainvälisen toiminnan lisääntyneen 
aktiivisuuden myötä. Päivitetyssä ohjeessa on muutettu luottamushenkilöiden matkakäytäntöä siten, 
että luottamushenkilön asemaan (esim. puheenjohtajat) tai määrättyyn erityistehtävään (esim. 
kansainväliset erityistehtävät) perustuvat matkat eivät enää edellytä erillistä toimielimen 
matkamääräystä. Muut luottamushenkilömatkat ja koulutukset on edelleen hyväksyttävä 
asianomaisessa toimielimessä ennen matkaa.  

Matkustusperiaatteet perustuvat kunta-alan yleiseen virka- ja työehtosopimukseen. Matkat on 
tehtävä niin lyhyessä ajassa ja vähin kokonaiskustannuksin kuin mahdollista ottaen huomioon 
matkan ja hoidettavien tehtävien tarkoituksenmukainen suorittaminen. Kokonaiskustannuksissa 
huomioidaan matkustamiskustannukset, korvaukset ja päivärahat sekä työajan säästyminen. 
Matkakustannusten korvauksissa on huomioitu luottamushenkilöille aiheutuneiden 
seisontapaikkamaksujen korvaaminen. Nämä kulut on aiemminkin korvattu, mutta käytäntöä ei ole 
mainittu voimassa olevassa matkustusohjeessa. Voimassa olleen käytännön mukaisesti 
luottamushenkilölle voidaan maksaa majoittuminen kokousta edeltävänä iltana hotellissa, mikäli 
luottamushenkilön tulee olla kokouspaikalla ennen klo 9.00 aamulla. Hotelliyön korvaaminen 
edellyttää, että matka kodista kokouspaikalle on yli 150 kilometriä. Tällaisista yöpymisistä ei korvata 
päivärahaa majoituksen ajalta. 

Matkustusohjeeseen on tehty lisäksi teknisiä ja terminologisia tarkistuksia. 

 

Valmistelija  

hallintojohtaja Toni Saranpää, p. 040 685 4052 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy Pohjois-Pohjanmaan liiton matkustusohjeen. 
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Käsittelytiedot 

Keskustelun aikana Mikko Korkeakoski esitti, että matkakustannuksia koskevan osan neljännen 
kappaleen ensimmäisen virkkeen loppua muutetaan seuraavasti: "...mikäli luottamushenkilön tulee 
olla kokouspaikalla ennen klo 9.00 aamulla ja sitä ennen ei ole mahdollisuutta osallistua 
etäyhteydellä tilaisuuteen". Sari Nurro kannatti esitystä.  
 
Päätettyään asiaa koskevan keskustelun puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana on tehty 
kannatettu muutosesitys, joten siitä on äänestettävä. Puheenjohtaja teki äänestysesityksen, jonka 
mukaan ne jäsenet, jotka kannattavat maakuntajohtajan esitystä, äänestävät "JAA" ja ne jäsenet, 
jotka kannattavat Mikko Korkeakosken muutosesitystä, äänestävät "EI". Ääni voidaan antaa myös 
vaihtoehdolle "TYHJÄ". Hyväksyttiin.  
 
Annetut äänet: 
Aalto Esa: JAA 
Haapaniemi Jarmo: JAA 
Heikkilä Miika: JAA 
Hiltunen Pia: JAA 
Kailo Kaarina: JAA 
Kemppainen Elina: JAA 
Korkeakoski Mikko: EI 
Loukkola Esko: JAA 
Mattila Pirkko: JAA 
Mehtälä Timo: JAA 
Nikula Lauri: JAA 
Nurro Sari: EI 
Suviaro Marjut: JAA 
 
Äänestyksessä annettiin yksitoista "JAA"-ääntä ja kaksi "EI"-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
maakuntajohtajan esityksen tulleen hyväksytyksi. 

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Liitteet 

Liite 3 Matkustusohje 2025 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton hankintaohje 

  

Mkh 27.10.2025 § 134 

PPL/593/00.01.02/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hankinnoissa noudatetaan julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) sekä kunta- ja hallintolain säädöksiä. 
Hallintosäännön 69 §:n mukaisesti maakuntahallitus päättää kuntayhtymän hankinnoista, ellei laissa 
toisin säädetä tai maakuntahallitus ole siirtänyt päätösvaltaa alaiselleen viranomaiselle. 
Maakuntahallitus on delegoinut toimivaltaansa hankinta-asioissa viranhaltijoille.  

Maakuntahallitus on hyväksynyt 15.3.2021 § 41 käytössä olevan hankintaohjeen.  Hankintaohje on 
tarkoitettu sovellettavaksi kaikissa liiton hankinnoissa. Hankintaohjetta on tarvetta päivittää mm. 
1.9.2025 voimaan tulleiden hallintosääntömuutosten vuoksi. Ohjeistusta on yksinkertaistettu 
hankintarajojen ja niihin liittyvien menettelyiden osalta, jotta hankintaohjeistus hankintalain 
kynnysarvon alittavissa hankinnoissa olisi mahdollisimman selkeä ja helposti sovellettavissa sekä 
tarkoituksen mukainen hankinnan arvoon nähden. Aiemmassa ohjeessa hankintalain kansallisen 
kynnysarvon alittavat hankinnat oli jaoteltu alle 3000 euron, alle 10 000 euron ja yli 10 000 euron 
hankintoihin.  

Päivitetyssä ohjeistuksessa alle 9000 euron hankinnoista tehdään hintavertailu tavanomaisen 
hintatason selvittämiseksi ja kustannusten kohtuullisuuden osoittamiseksi. Tilauksesta ja ostosta ei 
tehdä viranhaltijapäätöstä, eikä hintavertailua tarvitse dokumentoida, ellei hankinnan luonteesta 
muuta johdu. Hankinnat, jotka ovat 9000 euroa tai enemmän, edellyttävät aina kirjallista 
kilpailumenettelyä. Hankintamenettelyn eri vaiheet ja asiakirjat rekisteröidään asianmukaisesti 
asianhallintajärjestelmään ja hankinnasta tehdään viranhaltijapäätös. Hankintayksikön on 
sovellettava tilaajavastuulakia (Laki tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista 
työvoimaa käytettäessä 1233/2006) hankintoihin, joiden arvo on 9000 euroa tai enemmän, jonka 
vuoksi on tarkoituksen mukaista, että hankintapäätös tehdään hankinnoista, joiden arvo on 9000 
euroa tai enemmän.  

Tarjoukseen liittyvien lisähankintojen tai vastaavien hyväksymistä on tarkennettu, mikäli 
alkuperäisen hankinnan ja saman hankinnan myöhemmin tilattavien lisätöiden kokonaisarvo ylittää 
alkuperäisen hankinnan tehneen viranhaltijan toimivallan euromäärän rajan. Tällöin lisätöiden 
tilauksesta päättää se viranhaltija tai toimielin, jolla on riittävä toimivalta.  
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Ohjeistusta tarjouspyynnön allekirjoittamisesta on päivitetty. Mikäli hankinnasta päättää 
maakuntahallitus, tarjouspyynnön allekirjoittaa maakuntajohtaja tai hallintojohtaja, ellei toimielin ole 
valtuuttanut allekirjoitusvaltaa muulle viranhaltijalle. Aiemman ohjeistuksen mukaisesti 
tarjouspyynnön allekirjoitti maakuntajohtajan lisäksi myös maakuntahallituksen puheenjohtaja. 

Hankintasopimuksen allekirjoittaminen maakuntahallituksen päättämistä hankinnoista on päivitetty 
vastaamaan voimassa olevan hallintosäännön 26 pykälää. 

 

Valmistelija  

Hallinnon kehittämispäällikkö Anne Väisänen, p. 040 685 4031 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy hankintaohjeen. 

 

Käsittelytiedot 

   

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Liitteet 

Liite 4 Pohjois-Pohjanmaan liiton hankintaohje 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton sopimusten hallinnan ohje 

  

Mkh 27.10.2025 § 135 

PPL/594/00.01.02/2025 

 

Selostus asiasta 

Hallintosäännön 67 §:n mukaisesti maakuntahallitus vastaa kuntayhtymän sopimusten hallinnasta ja 
sopimusten valvonnan järjestämisestä sekä antaa tarkemmat ohjeet sopimusten hallinnasta. 
Vastuualuejohtajat vastaavat siitä, että vastuualueelle kuuluvien sopimusten valmistelussa, 
ohjauksessa ja valvonnassa noudatetaan maakuntahallituksen ohjeita ja asianmukaista 
huolellisuutta. 

Sopimukset ovat osa organisaation toiminnan ohjausta ja hyvin hoidettu sopimustenhallinta 
edesauttaa organisaatiota asetettujen tavoitteiden saavuttamisessa. Sopimusten laatiminen, sisällön 
tuntemus sekä sopimuksen oikea-aikainen seuranta ovat ennakoivia keinoja kustannusten- ja 
riskienhallintaan. Ajantasainen sopimusten hallinta on myös keskeinen sisäisen valvonnan työväline 
organisaation johdolle. 

Pohjois-Pohjanmaan liitolla ei ole aiemmin ollut hallintosäännön edellyttämää tarkempaa ohjeistusta 
sopimusten hallinnasta. Ohjeessa määritellään sopimuksen laatimiseen ja rekisteröintiin, seurantaan 
sekä säilyttämiseen liittyvät vastuut ja tehtävät. 

 

Valmistelija  

Hallinnon kehittämispäällikkö Anne Väisänen, p. 040 685 4031 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy sopimusten hallinnan ohjeen. 

 

Käsittelytiedot 
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Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Liitteet 

Liite 5 Pohjois-Pohjanmaan liiton ohje sopimusten hallinnasta 
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Maksatusasiantuntijoiden virkojen (5) perustaminen 

  

Mkh 27.10.2025 § 136 

PPL/574/01.00.03/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liitto toimii välittävänä viranomaisena EU:n alue- ja rakennepolitiikan Uudistuva 
ja osaava Suomi 2021–2027-ohjelmassa. Ohjelmaan sisältyvät EAKR- ja JTF-rahastojen 
viranomaistehtävät. Pohjois-Pohjanmaan liitto välittää lisäksi kansallisia AIKO- ja AKKE-rahoituksia. 
Rahoitusprosessia ohjaa hallinto- ja valvontajärjestelmä (HVJ). 

Hallintolain (434/2003) 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian riittävästä ja 
asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. 
Selvittämisvelvollisuus koskee sekä asian valmistelijaa että esittelijää. Esittelijän vastuun vuoksi asian 
esittelijän tulee toimia virkasuhteessa, jolloin esittelijä vastaa tekemästään esityksestä 
virkavastuunsa perusteella. Kuntalain (410/2015) mukaan tehtävää, jossa käytetään julkista valtaa, 
hoidetaan virkasuhteessa (87 § 2 mom.).  

Pohjois-Pohjanmaan liitossa maksatusasiantuntijat ja hanketalousasiantuntija valmistelevat 
hankkeiden maksatusta sekä toimivat valmistelemiensa asioiden esittelijöinä ja toteuttavat paikan 
päällä tehtävät varmennukset rahoitusprosessissa. Pohjois-Pohjanmaan liitossa 
maksatusasiantuntijan tehtävässä työskentelee työsuhteisesti neljä henkilöä ja 
hanketalousasiantuntijan tehtävässä yksi.  

Maakuntahallitus päättää viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta 
(Hallintosääntö 34 §). 

Valmistelija  

henkilöstöpäällikkö Mira Salmi, p. 040 685 4014 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää perustaa viisi (5) maksatusasiantuntijan virkaa. 

 

Käsittelytiedot 
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Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Aluekehitysasiantuntijoiden virkojen (4) perustaminen 

  

Mkh 27.10.2025 § 137 

PPL/574/01.00.03/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liitto toimii välittävänä viranomaisena EU:n alue- ja rakennepolitiikan Uudistuva 
ja osaava Suomi 2021–2027-ohjelmassa. Ohjelmaan sisältyvät EAKR- ja JTF-rahastojen 
viranomaistehtävät. Pohjois-Pohjanmaan liitto välittää lisäksi kansallisia AIKO- ja AKKE-rahoituksia. 
Rahoitusprosessia ohjaa hallinto- ja valvontajärjestelmä (HVJ). 

Hallintolain (434/2003) 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian riittävästä ja 
asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. 
Selvittämisvelvollisuus koskee sekä asian valmistelijaa että esittelijää. Esittelijän vastuun vuoksi asian 
esittelijän tulee toimia virkasuhteessa, jolloin esittelijä vastaa tekemästään esityksestä 
virkavastuunsa perusteella. Kuntalain (410/2015) mukaan tehtävää, jossa käytetään julkista valtaa, 
hoidetaan virkasuhteessa (87 § 2 mom.).  

Pohjois-Pohjanmaan liitossa aluekehitysasiantuntijat valmistelevat hankkeiden rahoitusta sekä 
toimivat valmistelemiensa asioiden esittelijöinä rahoitusprosessissa. Pohjois-Pohjanmaan liitossa 
aluekehitysasiantuntijan tehtävissä työskentelee työsuhteisesti neljä henkilöä. 

Maakuntahallitus päättää viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta 
(hallintosääntö 34 §). 

Valmistelija  

henkilöstöpäällikkö Mira Salmi, p. 040 685 4014 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää perustaa neljä (4) aluekehitysasiantuntijan virkaa. 

 

Käsittelytiedot 
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Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  32/54 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 8/2025 
 

 

 

Hallinnon kehittämispäällikön viran (1) perustaminen 

  

Mkh 27.10.2025 § 138 

PPL/574/01.00.03/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liitossa hallinnon kehittämispäällikkö vastaa mm. tiedonhallinnan lakisääteisistä 
vaatimuksista, sisäisestä tarkastuksesta, sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta sekä 
hankintaprosessiin ja sopimustenhallintaan liittyvistä tehtävistä. Tehtävään kuuluu myös arkistolain 
alaisia arkistointiin liittyviä työkokonaisuuksia. 

Arkistotointa on hoidettava siten, että se tukee arkistonmuodostajan tehtävien suorittamista sekä 
yksityisten ja yhteisöjen oikeutta saada tietoja julkisista asiakirjoista siten, että yksityisten ja 
yhteisöjen oikeusturva samoin kuin tietosuoja on otettu asianmukaisesti huomioon. Lisäksi 
arkistointa on hoidettava siten, että yksityisten ja yhteisöjen oikeusturvaan liittyvien asiakirjojen 
saatavuus on varmistettu, ja että asiakirjat palvelevat tutkimuksen tiedon lähteinä. Organisaation 
vastuuhenkilö vastaa tiedonhallinnan tehtävistä virkavastuulla (tiedonhallintalaki 906/2019, 28 g §). 
Kuntalain (410/2015) mukaan tehtävää, jossa käytetään julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa (87 
§ 2 mom.). Myös sisäisen tarkastuksen ja sisäisen valvonnan tehtävien sekä toimielinten 
valmisteluvastuun voidaan katsoa sisältävän julkisen vallan käyttöä, mikä edellyttää virkasuhdetta. 

Pohjois-Pohjanmaan liitossa hallinnon kehittämispäällikkö vastaa organisaation tiedonhallinnan 
tehtävistä, hallinnon kehittämispäällikön tehtävä on työsuhteinen.  

Maakuntahallitus päättää viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta 
(hallintosääntö 34 §). 

Valmistelija  

henkilöstöpäällikkö Mira Salmi, p. 040 685 4014 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää perustaa hallinnon kehittämispäällikön (1) viran. 

 

Käsittelytiedot 
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Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton pienavustusten periaatteet 

  

Mkh 27.10.2025 § 139 

PPL/576/00.01.02/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liitto on myöntänyt vuosittain pieniä toiminta-avustuksia järjestöille. 
Pienavustuksiin ei ole käytetty EU:n tai kansallisia avustusmäärärahoja, vaan pienavustukset on 
myönnetty liiton budjetista. Pienavustukset ovat olleet euromäärältään muutamista sadoista 
euroista muutamiin tuhansiin euroihin. Vuositasolla pienavustukset ovat olleet enintään noin 5000 
euroa.  

Sisäisen tarkastuksen raportissa vuodelta 2024 on kiinnitetty huomiota siihen, että Pohjois-
Pohjanmaan liiton myöntämiin pienavustuksiin ei ole määrätty toimivaltaista viranomaista 
hallintosäännössä eikä pienavustuksiin ole laadittu myöntämistä ohjaavia periaatteita tai ohjeita. 
Sisäisen tarkastuksen raportissa suositellaan, että nämä puutteet korjattaisiin.  

Maakuntavaltuuston 27.5.2025 § 9 hyväksymässä hallintosäännössä pienavustusten myöntäminen 
on osoitettu maakuntajohtajan toimivaltaan (14 § 9 kohta). Pienavustusperiaatteet ohjaavat 
maakuntajohtajan harkintaa päätöksenteossa. Sisäisen tarkastuksen suositukset on pienavustusten 
osalta pantu toimeen, kun pienavustusten periaatteet hyväksytään. 

Pienavustuksia voidaan myöntää harkinnanvaraisesti pohjoispohjalaiselle yhteisölle toimintaan, joka 
on lainmukaista, yhteiskunnallisesti hyväksyttävää ja hakijan kannalta tarpeellista. Avustus ei saa 
vääristää kilpailua tai markkinoita. Avustusta ei voida myöntää kaupalliseen toimintaan. Avustettavan 
toiminnan tulee kohdistua alueellisesti Pohjois-Pohjanmaalle ja tukea pohjoispohjalaista 
identiteettiä. Toiminnan tulee olla avointa ja yleishyödyllistä. 

Tukea voidaan myöntää, jos sille on varattu määräraha talousarviossa. Myönnettävien tukien 
yhteismäärä ei saa ylittää talousarviossa varattua määrärahaa. 

Hallintosäännössä ei ole määräystä siitä, mikä viranomainen hyväksyy pienavustusperiaatteet. 
Kuntalain 39 §:n 1 kohdan ja 64 §:n 1 momentin nojalla maakuntahallitus on kuntayhtymän 
hallinnosta vastaavana toimielimenä katsottava toimivaltaiseksi viranomaiseksi. 

 

Valmistelija  
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hallintojohtaja Toni Saranpää, p. 040 685 4052 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy pienavustusten periaatteet. 

 

Käsittelytiedot 

Merkittiin, että Esko Loukkola ja Sari Nurro poistuivat kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 12.53. 

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Liitteet 

Liite 6 Pohjois-Pohjanmaan liiton pienavustusten periaatteet 



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  36/54 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 8/2025 
 

 

 

Osallistuminen Pohjois-Pohjanmaan maakuntapäiville 2025 

  

Mkh 27.10.2025 § 140 

PPL/585/00.07.00/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liitto järjestää Pohjois-Pohjanmaan maakuntapäivät 3.-4.11.2025 Oulun 
Teatterilla. Ohjelma alkaa maanantaina 3.11. klo 12.00 ja päättyy Pohjois-Pohjanmaan liiton 
vastaanoton päättyessä klo 19.00. Tiistaina 4.11. ohjelma alkaa klo 9.00 ja päättyy klo 12.00. Kuntien 
puheenjohtajistojen sekä kuntajohtajien yhteistapaaminen järjestetään ennen maakuntapäiviä 3.11. 
klo 9.00-11.00. Tilaisuuden järjestää Pohjois-Pohjanmaan liitto yhdessä Pohteen kanssa. Tilaisuuteen 
on kutsuttu myös maakuntahallitus. 

Maakuntahallituksen jäsenet ja maakuntavaltuuston puheenjohtajat ovat osallistuneet ensisijaisesti 
omien kuntien edustajina maakuntapäiville. Mikäli kotikunta ei korvaa matkakustannuksia tai järjestä 
kyyditystä maakuntapäiville, liitto voi tarvittaessa korvata osallistumisen aiheuttamat 
matkakustannukset. Esiintyjille voidaan korvata esiintymisestä aiheutuvat ansionmenetykset. 

Maakuntapäivien tarkempi ohjelma on saatavilla osoitteessa https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/wp-
content/uploads/2025/10/Ohjelma-2025-1.pdf.  

 

Valmistelija  

Hallintojohtaja Toni Saranpää, p. 040 685 4052 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää, että  
1) maakuntahallituksen jäsenet ja maakuntavaltuuston puheenjohtajat kutsutaan osallistumaan 
Pohjois-Pohjanmaan maakuntapäiville sekä kuntien puheenjohtajistojen ja kuntajohtajien 
yhteistapaamiseen ja 
2) matkakustannukset ja ansionmenetykset selostusosan mukaisesti, ellei kotikunta korvaa 
matkakustannuksia. 

 

https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/wp-content/uploads/2025/10/Ohjelma-2025-1.pdf
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/wp-content/uploads/2025/10/Ohjelma-2025-1.pdf
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Käsittelytiedot 

Merkittiin, että Senja Kovaniemi poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 12.54. 

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Vuoden 2025 järjestöteko, asiakohta ei julkinen 4.11.2025 saakka 

  

Mkh 27.10.2025 § 141 

PPL/591/00.07.04/2025 

 

Selostus asiasta 

Vuoden järjestöteko 2025 julkistetaan Pohjois-Pohjanmaan maakuntapäivillä 4.11.2025. Palkinto 
jaetaan nyt seitsemännen kerran. Vuoden järjestöteon voittanut yhdistys saa 1000 euroa toimintansa 
tukemiseen. Päätös on salainen sen julkistamiseen saakka. 

Pohjois-Pohjanmaan liitto pyysi syyskuun aikana ehdotuksia Pohjois-Pohjanmaan vuoden 
järjestöteoksi 2025. Hakijan tuli olla rekisteröity paikallinen yhdistys. Tänä vuonna järjestöteon 
teemana oli Nuoret, tulevaisuus ja toivo. Ehdotuksia tuli kaikkiaan kuusi eri puolilta maakuntaa. 

Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunta käsitteli ja arvioi saadut ehdotukset kokouksessaan 
3.10.2025. Palkintoperusteissa korostettiin erityisesti rajojen ylittämistä ja vaikuttavuutta. 
Järjestöteon ei tarvitse olla yksittäinen teko, vaan se voidaan ymmärtää ja tulkita laajemmin. 
Järjestöneuvottelukunta esittää maakuntahallitukselle vuoden järjestöteon saajaksi Oulun 
Tervaporvarien Nuorkauppakamaria nuorten mielenterveyttä edistävästä VIBEs-projektistaan. 

Esityksen perustelut: 

Oulun Tervaporvarien Nuorkauppakamari on osoittanut ainulaatuisen vaikuttavaa ja laajaa otetta 
VIBEs konseptin kehittämiseksi ja toteuttamiseksi. VIBEs-projekti on konkreettinen esimerkki siitä, 
mitä vapaaehtoisten omistautuminen voi saada aikaan vahvalla halulla olla nuorten tukena ja antaa 
heille lisää toivoa tulevaisuuteen. 

Toiminta on rajoja rikkovaa ja siinä toteutuu esimerkillisellä tavalla vuoden teema Nuoret, 
tulevaisuus ja toivo. Projekti rikkoo rajoja luomalla uudenlaisen konseptin, joka tuo yhteen eri 
toimijoita: nuoret, paikalliset yritykset, kuntaorganisaation ja kolmannen sektorin. VIBEs tekee 
yrityksille helpoksi ja konkreettiseksi olla mukana nuorten mielenterveystyössä: yritykset voivat 
tarjota palveluitaan nuorille ja samalla rakentaa positiivista kuvaa itsestään, lisätä yhteisöllisyyttä ja 
vaikuttaa myös yhteiskunnallisella tasolla. 

Projekti on matalan kynnyksen toimintaa. Tavoite on tarjota nuorille mahdollisuus osallistua helposti 
saavutettaviin, matalan kynnyksen mielenterveystyökaluihin ja aktiviteetteihin Oulun alueella. 
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VIBEs-pilotti käynnistyy Oulun seudulla ja toimii esimerkkinä siitä, miten nuoret ja yritykset voidaan 
yhdistää uudenlaisella tavalla. Pilotin pohjalta muokataan ja kehitetään projektia, ja tavoite on 
laajentaa se koko Pohjois-Pohjanmaan alueelle. 

  

Valmistelija  

Strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, p. 050 301 7546 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää myöntää vuoden 2025 järjestötekopalkinnon Oulun Tervaporvarien 
Nuorkauppakamarille. 

 

Käsittelytiedot 

   

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Pohjois-Pohjanmaa palkinto 2025 (päätös on julkinen 3.11.2025) 

  

Mkh 27.10.2025 § 142 

PPL/592/00.07.04/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaa palkinto voidaan myöntää Pohjois-Pohjanmaan hyväksi tehdystä elämäntyöstä 
sekä sellaisesta ansiokkaasta työstä, joka on tehnyt Pohjois-Pohjanmaata tunnetuksi ja vahvistanut 
sen identiteettiä. Päätöksen palkinnon saajasta tekee maakuntahallitus. 

Palkintoehdokkaan asettaa valmisteleva työryhmä, jonka maakuntajohtaja on nimennyt 6.10.2021. 
Valmistelutyöryhmän puheenjohtajana toimii maakuntahallituksen puheenjohtaja. Työryhmän 
jäseninä toimii seuraavien vakanssien ja tehtävien haltijat: Kuusamon kaupunginjohtaja, Ylivieskan 
kaupunginjohtaja, Oulun kaupungin sivistys – ja kulttuurijohtaja, Oulun yliopiston kollegion 
puheenjohtaja, Pohjois-Pohjanmaan yrittäjien hallituksen puheenjohtaja sekä maakuntajohtaja. 
Valmistelutyöryhmä edustaa laajasti maakunta, sen eri toimijoita ja monimuotoisuutta. Työryhmän 
sihteerinä toimii Pohjois-Pohjanmaan liiton kehitysjohtaja. 

Työryhmä on kokoontunut kaksi kertaa (16.9.2025 ja 26.9.2025) maakuntahallituksen 
puheenjohtajan johdolla. Työryhmän esitys palkinnon saajasta on yksimielinen. 

Pohjois-Pohjanmaa palkinnon on perustanut maakuntahallitus v. 2004. Palkinto on Pohjois-
Pohjanmaata symboloiva pienoisveistos, jonka on muotoillut kuvanveistäjä Sanna Koivisto. Palkinto 
luovutetaan maakuntapäivillä 3.11.2025.  Päätös on salainen sen julkistamistilaisuuteen asti. 
Palkinnon luovuttaa maakuntavaltuuston puheenjohtaja, maakuntahallituksen puheenjohtaja sekä 
maakuntajohtaja. 

 

Valmistelija  

Kehitysjohtaja Tiina Rajala, p. 040 685 4033 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Esitys palkinnonsaajasta annetaan kokouksessa. 

 



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  41/54 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 8/2025 
 

 

 

Käsittelytiedot 

Maakuntajohtaja teki kokouksessa seuraavan päätösesityksen: 
"Maakuntahallitus päättää myöntää Pohjois-Pohjanmaa -palkinnon vuonna 2025 kauppaneuvos 
Matti Pörhölle." 

 

Päätös 

Maakuntajohtajan kokouksessa tehty päätösesitys hyväksyttiin. 
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Tiedoksiantoasiat 

 

Mkh 27.10.2025 § 143 

 

Selostus asiasta 

- Oulun vaalipiirin kansanedustajien tapaaminen 6.11.2025 
- Pohjois-Suomen sekä Itä- ja Pohjois-Suomen neuvottelukuntien kokoukset 10.12.2025 
- Maakuntahallituksen matka Norrbotteniin 18.-19.12.2025 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään asiat tiedoksi. 

 

Käsittelytiedot 

    

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi.
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Viranhaltijapäätökset ajalta 17.9.-21.10.2025 

  

Mkh 27.10.2025 § 144 

   

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton viranhaltijat ovat tehneet hallintosäännön ja maakuntahallituksen 
päätösvallan delegoinnin (mkh 10.06.2024 § 112) perusteella oheiset toimeenpanopäätökset. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään tiedoksi. Maakuntahallitus ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

 

Käsittelytiedot 

   

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Toimiston antamat lausunnot ajalta 17.9.-21.10.2025 

 

Mkh 27.10.2025 § 145 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton toimisto on antanut oheiset lausunnot. 

Lausunto Keski-Pohjanmaan liitolle Keski-Pohjanmaan alueellisen liikennejärjestelmäsuunnitelman 
2025 täydennyksestä (Keski-Pohjanmaan liiton lausuntopyyntö 19.8.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle tiesuunnitelmasta Kt 63 ja mt 7813 jalankulku- ja 
pyörätiejärjestelyt välillä Sievi kk - Järvikylä, Sievi (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen 
lausuntopyyntö (POPELY/2665/2024) 6.8.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle tiesuunnitelmasta maantien 862 (Syötekyläntie) 
parantaminen rakentamalla kiertoliittymä Syötetien ja Välihuikosen liittymään, Pudasjärvi (Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/3582/2024) 13.8.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle vedyn DN300 siirtoputkiston YVA-menettelyn 
tarpeesta, Ylivieska, Nivala, Haapajärvi (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö 
(POPELY/2168/2025) 22.8.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Kivimaan tuulivoimahankkeen ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta, Ii (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/2646/2024) 
25.8.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Hyperco Oy:n Pyhäjoen datakeskuksen YVA-
ohjelmasta, Pyhäjoki (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/2046/2025) 
28.8.2025) 

Lausunto Pyhäjoen kunnalle Keskikylän osayleiskaavaehdotuksesta ja Keskikylän 
asemakaavaehdotuksesta, Pyhäjoki (Pyhäjoen kunnan lausuntopyyntö 15.9.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Puka-aho-Kaartosuon tuuli- ja aurinkovoimahankkeen 
(Pudasjärvi) ja sähkönsiirron (Ii, Oulu, Pudasjärvi) ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/4050/2024) 8.9.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Kinttaisviidan tuulivoimahankkeen (Pudasjärvi) ja 
sähkönsiirron (Ii, Oulu, Pudasjärvi) ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (Pohjois-Pohjanmaan 
ELY-keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/4051/2024) 8.9.2025) 
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Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Kuikkasuon tuulivoimahankkeen 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (Pudasjärvi, Ii, Oulu) (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen 
lausuntopyyntö (POPELY/4047/2024) 8.9.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Pukasuon tuulivoimahankkeen ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta (Pudasjärvi, Ii, Oulu) (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö 
(POPELY/1870/2025) 8.9.2025) 

Lausunto Pudasjärven kaupungille Pudasjärven Kinttaisviidan tuulivoimaosayleiskaavan osallistumis- 
ja arviointisuunnitelmasta (Pudasjärven kaupungin lausuntopyyntö 26.8.2025) 

Lausunto Pudasjärven kaupungille Pudasjärven Puka-ahon tuuli- ja aurinkovoimaosayleiskaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta (Pudasjärven kaupungin lausuntopyyntö 26.8.2025) 

Lausunto Pudasjärven kaupungille Pudasjärven Pukasuon tuulivoimaosayleiskaavan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasta (Pudasjärven kaupungin lausuntopyyntö 26.8.2025) 

Lausunto Pudasjärven kaupungille Pudasjärven Kuikkasuon tuulivoimaosayleiskaavan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasta (Pudasjärven kaupungin lausuntopyyntö 26.8.2025) 

Lausunto Kainuun liitolle Kainuun maakuntasuunnitelmasta 2045, maakuntaohjelmasta 2026-2029 ja 
sen ympäristöselostuksesta (Kainuun liiton lausuntopyyntö 10.9.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle P2X Solutions Oy:n ja Oulun Energia Oy:n vihreän 
vedyn ja sähköpolttoaineiden tuotantolaitoshankkeen ympäristövaikutusten arviointiselostuksesta 
(Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/3750/2024) 9.9.2025) 

Lausunto Suomen metsäkeskukselle Pohjois-Pohjanmaan alueellisesta metsäohjelmasta 2026–2030 
(Suomen metsäkeskuksen lausuntopyyntö (2801/09.00/2025) 16.9.2025) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
strategialuonnoksesta (Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen lausuntopyyntö 16.9.2025) 

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriölle hallituksen esityksestä eduskunnalle laiksi liikuntalain 
(390/2015) 7 §:n kumoamisesta (Opetus- ja kulttuuriministeriön lausuntopyyntö (VN/29832/2025) 
1.10.2025) 

Lausunto eduskunnan hallintovaliokunnalle hallituksen esitykseen laiksi hyvinvointialue- ja 
maakuntajakolain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi, HE 91/2025 vp (Eduskunnan 
hallintovaliokunnan lausuntopyyntö 3.10.2025) 

Lausunto Destia Oy:lle Elenia Verkko Oyj:n Haapavesi-Haapaveden VL 110 kV voimajohdon 
suunnittelusta (Destia Oy:n lausuntopyyntö 29.8.2025) 
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Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Koutuanjärven tuuli- ja aurinkovoimahankkeen (Oulu) 
ja sähkönsiirron (Oulu, Ii) ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/540/2025) 16.9.2025) 

Lausunto Oulun kaupungille Oulun Yli-Iin Koutuanjärven tuuli- ja aurinkovoima-alueen osayleiskaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta (Oulun kaupungin lausuntopyyntö 
(OUKA/7615/10.02.02/2024) 11.9.2025) 

Lausunto Kalajoen kaupungille Kalajoen Tallikallion tuulivoimaosayleiskaavan valmisteluvaiheen 
aineistosta (kaavaluonnos) (Kalajoen kaupungin lausuntopyyntö 15.9.2025) 

Lausunto Lapin ELY-keskukselle Kupinavaaran tuulivoimahankkeen ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta (Ranua, Pudasjärvi, Rovaniemi) (Lapin ELY-keskuksen lausuntopyyntö 
(LAPELY/1462/2024) 10.9.2025) 

Lausunto Iin kunnalle Iin Kovasinkankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasta (Iin kunnan lausuntopyyntö 15.9.2025) 

Lausunto eduskunnan maa- ja metsätalousvaliokunnalle valtioneuvoston selvityksestä: Komission 
tiedonanto sekä ehdotukset vuosia 2028–2034 koskevaksi EU:n monivuotiseksi rahoituskehykseksi 
(Eduskunnan maa- ja metsätalousvaliokunnan lausuntopyyntö 29.9.2025) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään toimiston antamat lausunnot tiedoksi. 

 

Käsittelytiedot 

    

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi.
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Kokouksen päättäminen 

 

Mkh 27.10.2025 § 146 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Päätetään kokous. 

 

Päätös 

Kokous päättyi klo 13.07.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 125, § 126, § 127, § 128, § 129, § 130, § 143, § 144, § 145, § 146 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §), 
2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista, ja asia voidaan saattaa 

ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 mom). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 131, § 132, § 133, § 134, § 135, § 136, § 138, § 139, § 140, § 141, § 142 

 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

1. se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen), sekä 

2. kuntayhtymän omistajakunta tai sen jäsen. 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan liiton kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon kolmen 
päivän, ja käytettäessä kirjettä seitsemän päivän kuluttua tiedoksiannosta, jollei muuta näytetä. 

Kuntayhtymän jäsenkunnan ja kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun viranhaltijapäätös tai pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus 
Poratie 5 A, 90140 Oulu 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi 
Puhelinnumero: 040 6854000 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00  
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

1. päätös, johon haetaan oikaisua 
2. miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3. millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 137 

 

Hankintaoikaisuohje ja oikaisuvaatimusohje 

1 Hankintaoikaisuohjeet 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (Hankintalaki 1397/2016) 135 §:n mukaan 
sellaiseen hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun, johon ei muutoin 
sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä hankintaoikaisua. 

Muutoksenhakuoikeus 

Hankintaa koskevasta hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta voi 
tehdä hankintayksikölle hankintaoikaisuvaatimuksen asianosainen, eli 

1. tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja, tai 
2. osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa. 
Hankintaoikaisuvaatimuksen määräaika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä päivänä ennen 
virka-ajan päättymistä. 

Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 

Hankintaoikaisuvaatimuksessa on käytävä ilmi 
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1. päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle oikaisuvaatimus osoitetaan, sekä 
päätöksen päivämäärä ja pykälä tai diaarinumero 

2. päätös, johon haetaan oikaisua, 
3. miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 
4. perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
5. oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, postiosoite ja puhelinnumero 
6. jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 

ilmoittamaan myös sähköpostiosoite, ja 
7. jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 

oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan 
yhteystiedot 

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole hankintayksikön 
hallussa. 

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapäätöksen tehneelle hankintayksikölle. 

Pohjois-Pohjanmaan liitto 
Poratie 5 A, 90140 Oulu 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi 
Puhelinnumero: 040 6854000 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00. 
Hankintaoikaisun käsittely 

Hankintaoikaisun johdosta annettuun päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen, kun 
hankintaoikaisu koskee hankintayksikön päätöstä tai muuta hankintamenettelyssä tehtyä ratkaisua, johon ei 
sovelleta hankintalakia. Hankintaoikaisun vireille tulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa 
asiaan voi hakea muutosta kuntalain mukaisesti. 

 

2 Oikaisuvaatimusohjeet 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
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3. se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen), sekä 

4. kuntayhtymän omistajakunta tai sen jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan liiton kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon kolmen 
päivän, ja käytettäessä kirjettä seitsemän päivän kuluttua tiedoksiannosta, jollei muuta näytetä. 

Kuntayhtymän jäsenkunnan ja kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun viranhaltijapäätös tai pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus 

Poratie 5 A, 90140 Oulu 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi 
Puhelinnumero: 040 6854000 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

4. päätös, johon haetaan oikaisua 
5. miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
6. millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 

 


