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Tehtäväkohtainen palkka ja kertapalkkio Auli Suorsa 

PPL/309/01.02.00/2025 

 

Selostus asiasta 

Erityisasiantuntija Auli Suorsan tehtävään sisältyy oman varsinaisen tehtävän lisäksi viestinnän 
tehtäviä määräaikaisesti 1.5. – 30.6.2025 liiton viestinnän tukemiseksi. Tehtävistä on sovittu Auli 
Suorsan kanssa 30.4.2025. 

Viranhaltijalle tai työntekijälle voidaan osoittaa hänen tavanomaisten tehtäviensä lisäksi lisätehtäviä 
ja -vastuita, mikä osaltaan vaikuttaa tehtävien vaativuuteen ja siten tehtäväkohtaisen palkan 
määrään (KVTES II palkkausluku 9 § 3.2). Viestinnän tehtävät sisältyvät Suorsan varsinaiseen 
tehtäväkuvaan uutena lisätehtävänä ja -vastuuna, minkä vuoksi tehtävän vaativuus on lisääntynyt. 
Tehtäväkohtainen palkka nousee määräaikaisesti pisteluokasta 18 pisteluokkaan 19. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton henkilökohtaisten lisien palkkausjärjestelmän 6. kappaleen mukaan 
kertapalkkio täydentää palkkausjärjestelmää. Sen perusteena on joko kannustaminen, palkitseminen 
tai muut erityiset syyt. Työnantajalla on päätäntävalta kertapalkkioiden suuruudesta ja periaatteista. 
Pisteluokan korotuksen lisäksi maksetaan 400 euron kertapalkkio kesäkuun palkan maksun 
yhteydessä.  

Kertapalkkio kohdistetaan kustannuspaikalle 4100 Maakunnan suunnittelu ja osaaminen. 

 

Toimivallan peruste 

Hallintosääntö 35 § 

 

Päätös 

Päätän, että Auli Suorsan tehtäväkohtainen palkka 1.5. – 30.6.2025 on 4500,02 euroa. Lisäksi 
Suorsalle maksetaan 400 euron kertapalkkio kesäkuun palkanmaksun yhteydessä. 

 

Päätöksentekijä 

Jussi Rämet 
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