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Erityistavoite 4.2. Uutta osaamista tyoelamaan
Alkamispaivamaara 1.5.2025
Paattymispaivamaara 31.12.2027

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Hankkeessa vahvistetaan korkeakouluopiskelijoiden osallisuutta ja hyvinvointia seka tuetaan heidan
kiinnittymistaan opintoihin ja tydmarkkinoille kehittdmalla Oulun korkeakoulujen yhteyteen tyoelama-
orientoitunut, korkeakouluerityinen kulttuuripajasovellus. Tavoitteena on, etta opiskelijat jatkavat
opintojaan, opintonsa keskeyttaneet opiskelijat siirtyvat takaisin opintojen pariin tai jatkavat ty6elamaan
kulttuuripajan toimiessa heidan turvaverkkonaan. Yhteistyo paikallisten tydnantajien kanssa mahdol-
listaa lisdtuen opiskelijoille harjoittelujaksojen aikana ja auttaa heitd saamaan riittavasti palautetta
ty6elamavalmiuksien kehittamiseksi.

TAVOITTEET:

1) Parantaa korkeakouluopiskelijoiden mielenterveytta ja tydeldamavalmiuksia

2) Vahvistaa opiskelijoiden osallisuutta ja ehkdistd opintojen keskeytymista sekd myohempaa
syrjdytymista tarjoamalla vertaistukea, vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksia ja urapolkuneuvontaa
3) Luoda Oulussa toimiville korkeakouluille pysyva toimintamalli, joka yhdistaa korkeakouluerityisen
mielenterveytta seka opiskelu- ja tydkykya tukevan kulttuuripajatoiminnan urapolkuneuvontaan
opiskelijoiden tueksi

4) Edistaa verkostoyhteistyota korkeakoulujen, tydnantajien ja opiskelijoiden tukipalvelujen valilla

Vaikka Sosped-sdation kulttuuripajoilla on pitkdan tehty oppilaitosyhteisty6ta, hankkeessa perustettava
kulttuuripaja integroidaan suoraan oppilaitosymparisté6n, mita ei ole aiemmin tehty. Kulttuuripajatoi-
minnan lisdarvo tulee siita, etta toiminta eroaa perinteisista mielenterveyspalveluista voimavarakeskei-
syydellaan taydentaen julkisia palveluita. Kulttuuripajassa yhdistyvat toiminnallinen vertaistuki ja luovat
menetelmat, kuten taide ja harrastustoiminta, jotka lisdavat opiskelijoiden itseohjautuvuutta ja osalli-
suutta. Opiskelijoiden mahdollisuus kouluttautua vertaisohjaajiksi auttaa heita kehittamaan tyoela-
massa tarvittavia taitoja ja valmiuksia, minka lisdaksi he saavat pajan koulutettujen ammattilaisten tuen.




KOHDERYHMA:

Hankkeen varsinaisena kohderyhmana ovat 18—35-vuotiaat Oulun korkeakouluissa opiskelevat nuoret
aikuiset, joilla on sosiaalisia, psyykkisia tai taloudellisia haasteita. Erityisesti kohderyhmaan kuuluvat osa-
/tasmatyokykyiset opiskelijat, joiden opintojen keskeytymisriski on kohonnut esimerkiksi mielentervey-
teen liittyvan oireilun tai neuropsykiatristen vaikeuksien vuoksi. Toimintaan osallistuvilla opiskelijoilla ei
tarvitse olla diagnoosia, vaan oma kokemus haasteista ja tuen tarpeesta riittda. Kohderyhmaan kuuluvat
myo0s ne osa-/tdsmatyokykyiset opiskelijat, jotka haluavat vahvistaa osallisuuttaan ja tyéelaméavalmiuk-
siaan vapaaehtois- ja vertaistoiminnan avulla.

Osallistuvia henkiloita 360 (koulutuksessa olevia 300 ja tydeldman ulkopuolella olevia 60)
Mukaan tulevia yrityksia 50

HANKKEEN TOIMENPITEET:

Tyopaketti 1: Korkeakouluerityisen kulttuuripajasovelluksen perustaminen ja toiminnan organisointi
Paavastuu: Sosped

Toiminta: Perustetaan Ouluun matalan kynnyksen kulttuuripaja korkeakouluopiskelijoille. Pajassa
tarjotaan tukea ja ohjausta seka yhteisollisia, osallistavia ja toiminnallisia teemaryhmia opiskelijoiden
mielen hyvinvoinnin seka tyo- ja toimintakyvyn vahvistamiseksi. Opiskelijat voivat halutessaan osallistua
my06s toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen, mika lisda heidan toimijuuttaan.

Tavoite: Vahvistaa kohderyhman opiskelijoiden kiinnittymista opintoihin ja edistaa paasya
tyomarkkinoille vahvistamalla heidan sosiaalisia taitojaan, mielen hyvinvointiaan ja tydnhakuvalmiuksia
yhteisollisen toiminnan kautta.

Aikataulu: Ensimmaisten 3 kuukauden aikana vuokrataan tila Oulun yliopiston kampusalueen
laheisyydestd, rekrytoidaan henkildsto ja aloitetaan toiminnan suunnittelu yhdessa opiskelijoiden kanssa
ja toteutus aluksi tyontekijavetoisesti ensimmaiset ryhmatoiminnot. Toiminnan on tarkoitus laajentua
tayteen kapasiteettiin kahden vuoden kuluessa.

Tyopaketti 2: Tyollistymisvalmiuksia lisddvan tuetun vapaaehtois- ja vertaistoiminnan kehittaminen
Paavastuu: Sosped

Kuvaus: Kehitetdan kulttuuripajalle tuetun vapaaehtois- ja vertaistoiminnan malli, joka tukee
opiskelijoiden tyo- ja toimintakykya, osallisuutta ja valmiuksia siirtya koulutuksesta tyéelamaan.
Toiminnassa hyddynnetaan sosiaalipedagogisia ja psykososiaalisia menetelmia, ja se tarjoaa
mahdollisuuksia kehittda tyoelamassa tarvittavia taitoja. Vertaistuki ja kokemusasiantuntijuus ovat
keskeisessa roolissa, ja opiskelijat saavat tukea muun muassa ryhmanohjauksen, tukihenkilétoiminnan ja
kokemusasiantuntijuuden kautta. Ryhmat muodostuvat osallistujien tarpeiden ja kiinnostuksen
kohteiden mukaan, ja ne jarjestetaan viiden viikon sykleissa.

Tavoite: Parantaa heikommassa asemassa ja syrjaytymisvaarassa olevien opiskelijoiden valmiuksia pysya
opinnoissa ja paasta tydmarkkinoille sekd vahvistaa heidén aktiivista toimijuuttaan ja osallisuuttaan
vapaaehtois-, vertais-, tukihenkilo- ja kokemusasiantuntijatoiminnan kautta.

Aikataulu: Ensimmadisen puolen vuoden aikana koulutetaan ensimmaiset vertaisohjaajat (6—10
opiskelijaa) ohjaamaan teemaryhmia. Uusia vertaisohjaajia koulutetaan tarpeen mukaan puolen vuoden
valein. Kulttuuripajalla kokoontuu 15-20 eri teemaista ryhmaa viikoittain ensimmaisen toimintavuoden
jalkeen.

Tyopaketti 3: Monitoimijaisen yhteistyoverkoston luominen ja ohjausryhman perustaminen
Paavastuu: Sosped

Kuvaus: Kootaan opiskelijoiden tukena olevista toimijoista monitoimijainen verkosto, johon kuuluvat
alueen korkeakoulut, opiskelijajarjestot, hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelut, tyéllisyysalueen
tyovoimapalvelut, paikalliset tydnantajat seka kolmannen ja neljannen sektorin toimijat. Verkoston
tavoitteena on edistda yhteistyota opiskelijoiden mielen hyvinvoinnin ja tyéllistymisen tukemiseksi seka
tukea opiskelijoiden palvelupolkua niin, etta se on katkeamaton ja tarpeenmukaiset palvelut jarjestyvat
oikea-aikaisesti.




Tavoite: Monitoimijaisen yhteistyoverkoston tavoitteena on varmistaa, etta opiskelijat saavat
tarvitsemansa tuen ja palvelut saumattomasti seka edistaa yhteistydta heikommassa asemassa olevien
opiskelijoiden tukemiseksi.

Tyopaketti 4: Opiskelijoiden opiskelu- ja tydelamavalmiuksien kehittdminen

P&avastuu: Oulun ammattikorkeakoulu (OAMK)

Kuvaus: Yhteiskehitetdan ja toteutetaan korkeakoulujen eri rakenteiden (opiskelijahuolto,
opiskelijajarjestot, henkilostd) kanssa opiskelijoille suunnattuja jarjestélahtoisen tuen muotoja, kuten
koulutuksia ja valmennuksia, jotka vahvistavat heidan opiskelu- ja tydelamavalmiuksiaan.

Tavoite: Parantaa opiskelijoiden valmiuksia selviytya opinnoissaan ja siirtya tyoelamaan seka ehkaista
opintojen keskeytymista ja syrjaytymista.

Tyopaketti 5: Kulttuuripajasovelluksen juurruttaminen ja jatkorahoituksen suunnittelu

Paavastuu: Sosped.

Kuvaus: Hankkeen viimeisen vuoden aikana keskitytdaan kulttuuripajasovelluksen vakiinnuttamiseen ja
jatkorahoituksen varmistamiseen. Suunnitellaan ja valmistellaan yksityiskohtainen
juurruttamissuunnitelma, joka kohdentuu Oulun korkeakoulujen toimintaymparistdon osana
monitoimijaista yhteistyoverkostoa.

Tavoite: Viimeisen vuoden aikana kulttuuripajasovellus vakiinnutetaan osaksi Oulun korkeakoulujen
toimintakenttda. Tavoitteena on, ettd hankkeen jalkeen korkeakouluerityinen kulttuuripajatoiminta seka
tyollistymisvalmiuksia lisddva tuettu vapaaehtois- ja vertaistoiminta jatkuu pysyvana toimintana, jota on
mallina mahdollista edelleen kehittda ja laajentaa muihin korkeakouluihin ja alueille. Hankkeen aikana
suunnitellaan rahoitusvaihtoehdot, joilla toiminta voisi jatkua hankkeen paatyttya, mukaan lukien
kansalliset ja kansainvaliset rahoitusinstrumentit seka yritysyhteistyo.

Tyopaketti 6: Opiskelijoiden mielenterveyden edistaminen ja hankkeen arviointi

Paavastuu: Oulun yliopisto (OY)

Kuvaus: opiskelijoiden mielenterveyden edistiminen: Yhteiskehitetdan hankkeen kohderyhman kanssa
opiskelijoille suunnattuja mielenterveyden edistamisen toimintoja ja materiaaleja/tyokaluja opiskelu- ja
tyokyvyn vahvistamiseksi kulttuuripajatoiminnassa. Yhteiskehittaminen toteutetaan ldhitapaamisissa/
virtuaalisesti. Menetelmina kaytetddn esim. tydpajoja, virtuaaliyhteis6a. Tavoitteena on ymmartaa
opiskelijoiden haasteet ja kehittaa opiskelijalahtoisia mielenterveyden edistdmisen toimintoja (esim.
pelillisyys, tietoiskut, tyopajat, webinaarit) ja materiaaleja/tyokaluja.

TULOKSET:

Yksilotasolla: Toiminta auttaa opiskelijoita tunnistamaan omaa osaamistaan ja hyddyntamaan omia
vahvuuksiaan seka kehittamaan tyoelamavalmiuksiaan. Tama nakyy parempana itsetuntona ja
omatoimisuuden vahvistumisena. Hankkeessa mukana olevat opiskelijat kokevat parannuksia mielen
hyvinvoinnissaan, arjenhallintataidoissaan, tyo- ja toimintakyvyssa seka sosiaalisissa taidoissaan. Ne
opiskelijat, joilla on ollut vaikeuksia opinnoissa ja tydmarkkinoille padsyssa, saavat tarvittavaa tukea seka
vertaistuen muodossa etta pajan tyontekijoilta. Tama vahentaa riskia opintojen keskeyttamiseen,
syrjaytymiseen ja myohempaan pitkdaikaistyottomyyden kehittymiseen.

Yhteisotasolla: Hankkeen aikana kdynnistetaan ja pilotoidaan korkeakouluerityinen kulttuuripajatoiminta
korkeakoulujen valittémaan laheisyyteen. Kulttuuripajalle syntyy tehokas monitoimijainen yhteistyover-
kosto, joka koostuu kohderyhman edustajien (kokemusasiantuntijat) lisdksi alueen korkeakouluista,
tyollisyysalueen toimijoista ja hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluista.

Laajempi yhteiskunnallinen vaikutus: Hankkeen avulla luodaan kulttuuripajasovellus, joka on raataloity
korkeakouluymparistoon ja tukee opiskelijoiden tyoelamavalmiuksia, mielen hyvinvointia ja osallisuutta.
Malli voidaan juurruttaa ja laajentaa my6s muihin korkeakouluihin Suomessa, mika lisaa jarjestolahtois-
ten tukipalvelujen saatavuutta korkeakouluopiskelijoille.




Lisatietoja hakemuksesta

Kustannusarvion jakaantuminen: EU+valtio 560294 €
Palkkakustannukset 506713 € Muu julkinen (ulk.) 102 528 €
Flat rate 40 % kehittaminen 202 686 € Muu julkinen (oma) 46 577 €

Nettokustannusarvio yhteensa 709 399 € Rahoitussuunnitelma yhteensd 709 399 €

STEA:lta on saatu myodnteinen paatos (102 528 €) Sosiaalipedagogiikan saation omarahoitukseen.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 709 399 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 709 399 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 560294 €, 80 %

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelman mukainen ja tukee toimintalinjan 4
erityistavoitetta 4.2 Uutta osaamista tydoelamaan. Hanke tayttaa yleiset valintaperusteet ja sai
erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa riittdvasti pisteitd (25/42 p.) tullakseen rahoitetuksi.

Hankkeessa vahvistetaan korkeakouluopiskelijoiden osallisuutta ja hyvinvointia seka tuetaan heidan
kiinnittymistaan opintoihin ja tydmarkkinoille kehittamalla Oulun korkeakoulujen yhteyteen tyoelama-
orientoitunut, korkeakouluerityinen kulttuuripajasovellus. Hanke tukee Pohjois-Pohjanmaan
maakuntaohjelmaa 2022-2025 (MAKO KT 2B: Koulutuksen, palvelujen ja harrastusten
saavutettavuus).

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hanke sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa riittavasti pisteitd (25/42 p.) tullakseen rahoitetuksi.

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen Elinkeino ja luonnonvara -teemaryhman kommentointi 18.11.-
12.12.2024

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen EURA-rahoituskokous 18.12.2024

Pohjois-Pohjanmaan MYR-sihteerist6 26.3.2025

Pohjois-Pohjanmaan MYR




