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Kertapalkkio ammattitaitoa lisäävästä koulutuksesta, Päivi Keisanen 

PPL/35/01.02.00/2025 

 

Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton henkilökohtaisten lisien palkkausjärjestelmän kohdan 8.3 mukaan Pohjois-
Pohjanmaan liitto maksaa 1000 €:n kertapalkkion työntekijälle, joka työajan ulkopuolella suorittaa 
työssä tarvittavaa ammattitaitoa lisäävän tutkinnon. Tutkinnon vaikutus työssä tarvittavan 
ammattitaidon lisääntymiseen arvioidaan palkkatyöryhmässä ja esimiehen esittämän arvion pohjalta. 

Kehittämispäällikkö Päivi Keisanen on suorittanut hallintotieteiden kandidaatin tutkinnon 14.6.2021. 
Tutkinnon korvaamista koskeva asia ei ole tullut vireille aiemmin eikä tutkinnon johdosta siten ole 
aiemmin suoritettu kertapalkkiota. 

Työsopimuslain 13 luvun 9 §:n 1 momentin mukaan työntekijän palkkasaatava vanhentuu viiden 
vuoden kuluttua erääntymispäivästä, jollei vanhentumista ole sitä ennen katkaistu. Sama 
vanhentumisaika koskee myös muita työsopimuslaissa tarkoitettuja saatavia. 

Asian vireilletulon viivästymisestä huolimatta kertapalkkio ei ole vanhentunut ja Päivi Keisasella on 
edelleen oikeus saada kertapalkkio suoritetun tutkinnon perusteella. 

Asiaa ei ole tarpeellista arvioida palkkatyöryhmässä. Kehittämispäällikön esimiehenä toimiva 
kehitysjohtaja on arvioinut, että tutkinto on lisännyt ammattitaitoa. 

 

Toimivallan peruste 

Hallintosääntö 35 § 

 

Päätös 

Päätän, että Päivi Keisaselle maksetaan 1000 euron kertapalkkio työajan ulkopuolella suoritetusta 
tutkinnosta. 

 

Päätöksentekijä 

Jussi Rämet 



 
Pohjois-Pohjanmaan liitto  2/2 

Henkilöstöpäätös 

  

 
Pohjois-Pohjanmaan liitto | Poratie 5 A, 90140 Oulu | 040 685 4000 | kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi | pohjois-pohjanmaa.fi 

Maakuntajohtaja 

 


