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Hakijan esittdma kuvaus hankkeen sisall6sta

Taman hankkeen paaasiallisena tavoitteena on vahvistaa haastavassa tyomarkkina-asemassa olevien
henkildiden elamanhallintaa ja tyollistymisvalmiuksia seka mahdollistaa heille matalan kynnyksen tyota
erilaisissa hankkeen myota kehitettavissa palvelutoiminnoissa. Hankkeella pyritaan vastaamaan myos
alueella olevaan kohtaanto-ongelmaan ravitsemis- ja puhtaanapitoalalla. Hankkeessa kehitetaan
toimintamalli, jossa osallistujat voivat tutustua kdytannossa alan tyotehtaviin esimerkiksi kotiapu- ja
kahvilatoimintaan ja saada alan perustaitoja seka tyokokemusta. Nain heidan valmiutensa siirtya
ty6eldamaan paranevat tai he voivat suunnata kouluttautumaan alalle.

Hankkeen varsinaiset kohderyhmat:

Hankkeen varsinaisena kohderyhmana ovat Oulun alueella asuvat haastavassa tydmarkkina-asemassa
olevat henkilot kuten nuoret, ikdantyneet, maahanmuuttajataustaiset seka osatyokykyiset, jotka
tarvitsevat matalan kynnyksen tyota ja toimintaa. Varsinaiseen kohderyhmaéan kuuluvat myos
vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneet ja syrjdytymisvaarassa olevat tydmarkkinoiden ulkopuolella olevat
henkilot.

Osallistuvia henkil6ita 171 (tyottomat 110, koulutuksessa 26, tydelaman ulkopuolella 35)
Mukaan tulevia yrityksia 15

Hankkeen tavoitteet:
1. Edistaa hankkeen kohderyhmaan kuuluvien elaman- ja arjenhallintaa, jotta heilla on paremmat
mahdollisuudet lahtea etsimdaan omaa polkuaan kohti tyollistymista tai kouluttautumista.

2. Kehittaa tyollistymista edistava malli, jossa Marttojen palvelutoiminnot toimivat matalan kynnyksen
tyopaikkoina esimerkiksi kotiapupalvelussa, kesakahvilatoiminnassa seka pitopalvelutoiminnassa.
Tyokokeilu- ja tyoharjoittelupaikat seka palkkatukity® toimivat hankkeen kohderyhmaan kuuluville
polkuna tyollistymaan tai kouluttautumaan puhtaanapito- ja/tai ravitsemisalalle.




3. Vastataan ravitsemis- ja puhtaanapitoalan kohtaantohaasteeseen: Hankkeen toimintaan osallistuvien
henkildiden valmiudet siirtya tydelamaan paranevat heidan saadessaan harjoitella tyoelamaa ohjatusti,
saaden samalla koulutusta alalle ja ohjausta myds omaan arjen hallintaan marttojen ammatillisen
kotitalousneuvonnan myota.

4. Hankkeen aikana kehitetddn toimintamalleja, joilla varmistetaan, ettd asiakkaan palvelupolku etenee
saumattomasti tyohon, koulutukseen tai asiakkaan kannalta muuhun tarkoituksenmukaiseen ratkaisuun,
kuten yrittajaksi ravitsemis- ja/tai puhtaanapitoalalle.

5. Edistetdan tyollisyysalueiden kehittamistoimintaa sidosryhmien ja yhteistyokumppaneiden kanssa
tyollisyyden ja elinvoiman lisddmiseksi: Martoilla on vahva yhteistydverkosto Oulun alueella.

6. Kehitetdan vapaaehtoistoiminnan malli, jossa tyémarkkinoiden ulkopuolella ja syrjaytymisvaarassa
olevat paasevat kokeilemaan tydtoimintoja vapaaehtoistoiminnan kautta.

7. Hankkeen myo6ta kehitettyjen palveluiden asiakkaina olevien, esimerkiksi ikdihmisten ja lapsiperheiden
hyvinvoinnin lisddminen mahdollistamalla heille palvelutoimintaa, jonka kysyntdan ei ole pystytty
aiemmin vastaamaan.

Hankkeen toimenpiteet:

P1 Tyollisyys: Polkuja tyoelamaan

Kehitetdan tyollistymista edistdva toimintamalli, jossa Marttapalvelut tarjoavat matalan kynnyksen tyota,
johon voi tulla tutustumaan esimerkiksi tyokokeilun kautta(1-6kk), jos kohderyhmaan kuuluva henkild
haluaa tutustua uuteen alaan tai tydymparistoon kaytannossa. Marttapalveluihin voi tyollistya myos
palkkatuella(5-10kk) sekda ammatillisen kuntoutuksen tai tydelamaharjoittelun kautta. Kaikki hankkeen
toimintoihin osallistuvat saavat yksil6llista koulutusta ja perehdytysta tyohon. Osana tyota
Marttapalveluissa seka tyokokeiluun tai tydharjoitteluun tuleva saa itse my6s ohjausta arjenhallintaan
liittyviin taitoihin, kuten ruoanlaittoon, oman talouden hallintaan seka terveellisiin ja kestaviin
elamantapoihin perehdytykseen kuuluvan kurssimuotoisen ryhmatoiminnan kautta. Marttapalvelut
pitavat sisalladn muun muassa siivoustyota, ulkotoita, leivontaty6ta, ruoanlaittoa, asiakaspalvelua,
tarjoilutyota ja toimistotoita. Hanke jarjestda hygieniapassikoulutuksen tyontekijoille, jotka tekevat toita
ruoan parissa ja tyontekija voi halutessaan suorittaa myos Marttaopintojen kautta opintopisteitd, joita
voi hyodyntda mahdollisissa opinnoissaan myéhemmin. Hankkeen toiminnoissa tehdaan myos tiivista
yhteistyota alan oppilaitosten kanssa tarjoamalla tyoharjoittelupaikkoja seka ohjaamalla kohderyhmaan
kuuluvia henkiloita kouluttautumaan alalle. Hankkeessa kehitetyt palvelut mahdollistavat myos
suomenkielen opiskelijoille harjoittelupaikkoja. Hankkeessa tehdaan yhteistyota ravitsemis- ja
puhtaanapitoalan yritysten kanssa ohjaamalla hankkeen kohderyhmaa heille toihin.

Hankkeen tyollistymista edistavana toimintana jarjestetaan myos lyhyempikestoista arjen taitoja
vahvistavaa ryhmatoimintaa hankkeen kohderyhmalle yhteistydssa muiden jarjestojen ja yhdistysten
kanssa. Ryhmatoimintaa jarjestetaan samalle ryhmalle 4-8 kertaa, yhden kerran kesto 3-4 tuntia.
Ryhmatoimintaan osallistuvat saavat kdaytannon oppia ja ohjausta liittyen esimerkiksi oman talouden
hallintaan, taloudelliseen ruoanlaittoon, varautumiseen, terveellisiin ja kestaviin elamantapoihin seka
kodinhoitoon. Ryhmatoiminta voidaan myds opinnollistaa, jolloin ryhmatoimintaan osallistuneet saavat
osallistumisestaan todistuksen ja opintopisteitd hydodynnettavaksi mahdollisissa opinnoissaan tai
opintoihin hakeutuessaan. Marttojen kurssien opintosuorituksia voi tallentaa valtakunnalliseen
opintorekisteriin Koskeen.

TP 2 Tyollistava: Marttapalveluiden kehittdaminen

Mahdollistaaksemme TP1 polkuja tyoelamaan toimenpiteiden toteutumisen ja pidempikestoisen
tyoelamaharjoittelun hankkeen kohderyhmaan kuuluville, kehitetaan TP2 erilaisia palvelumalleja, joissa
osallistujat padsevat ohjatusti ja turvallisesti harjoittelemaan tyoelamaa. Marttapalvelut pitavat sisallaan




muun muassa siivoustyota, ulkotoita, leivontatyota, ruoanlaittoa, asiakaspalvelua, tarjoilutyota ja
toimistotoita.Kehitamme kotiapupalvelutoimintaa, jossa esimerkiksi ikdaihmisia ja lapsiperheita autetaan
arkisissa asioissa kuten siivouksessa, ulkotdissa tai ruoanlaitossa. Osana kotiapupalvelutoimintaa on
myos kotitalousneuvontaa, esimerkiksi ohjausta kestavimpiin ruokavalintoihin, jatteiden lajitteluun tai
kemikaalikuorman vahentdamiseen siivouksessa. Kotiapupalvelutoiminnan ymparille kehitetdaan myos
kansalaistoimintaa, jossa vapaaehtoinen voi osallistua esimerkiksi ikdihmisten ja lapsiperheiden
kohtaamiseen ja auttamiseen. Marttojen kotiaputoiminta on kdytannon tyota tyontekijoille (hankkeen
varsinainen kohderyhma), kestavia elamantapoja vahvistavaa kotitalousneuvontaa asiakkaille ja
osallisuutta vahvistavaa toimintaa vapaaehtoisille. Tarjotaksemme monipuolisempia ja
vaatimustasoltaan erilaisia tyopaikkoja hankkeen kohderyhmalle, kehitimme my6s pop up
kesakahvilatoimintaa, jossa myydaan itse leivottuja leivonnaisia, kahvia ja teetd Oulun rautatieaseman
laheisyydessa seka pitopalvelumallin, jossa oululainen voi palkata omiin kotijuhliinsa tyéntekijan
apukasiksi tarjoilussa, kahvin keittdmisessa ja jalkitoissa. Marttapalveluissa hankkeen tyontekija tukee,
ohjaa ja opastaa hankkeen varsinaiseen kohderyhmaan kuuluvia henkil6ita tyotehtdvissaan heidan
tarpeidensa mukaisesti ja jokaisen osallistujan kohdalla tehdaan henkilokohtainen suunnitelma
tyokokeilun tai tyoharjoittelun ajaksi.

TP 3 Kansalaistoiminta seka osallisuus:

Luomme kansalaistoiminnan mallin, jossa vapaaehtoistoiminta antaa tydmarkkinoiden ulkopuolella
oleville henkil6ille mahdollisuuden tutustua ja osallistua kotiapupalvelu-, kahvila- ja
pitopalvelutoimintaan. Vapaaehtoistoiminta voi toimia myos polkuna tyokokeiluun tai
kouluttautumiseen alalle ja sitd kautta tydelamaan. Vapaaehtoiset voivat toimia mentoreina ja
tyopareina kohdatessaan ihmisida Marttapalveluiden kautta. Vapaaehtoisille jarjestetdaan tehtaviin
valmistavaa lyhytkestoista koulutusta.

Hankkeen tulokset:

Hankkeen aikana tyollistymista edistavalle toiminnalle 16ytyy malli ja rahoituspohja, joka vakiinnuttaa
toiminnan. Hankkeen kohderyhma kiinnostuu puhtaanapito- ja ravitsemisalasta ja sen myota Oulun
kaupungin kohtaanto-ongelma alalla kapenee. Hankkeen my6ta Pohjois-Pohjanmaan Marttojen
yhteisty6 kunnan tyéllisyyspalveluiden, hyvinvointialueen sekd Oulun alueen oppilaitosten kanssa on
tiivista. Tuloksena valmistuu Marttapalvelut malli ja prosessikuvaus seka kansalaistoiminnan malli ja
prosessikuvaus. Marttapalveluihin syntyy monipuolisesti tuettuja tyotehtavia.

Lisdtietoja hakemuksesta

Kustannusarvion jakaantuminen:
Palkkakustannukset 350 990 €
Flat rate 40 % kehittdminen 140 396 €

Nettokustannusarvio yhteensd 491 386 €

EU+valtio 393 109 €
Kuntarahoitus €
Yksityinen (oma) 98 277 €

Rahoitussuunnitelma yhteensa 491 386 €

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa

491 386 €

Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa

491 386 €

Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara

393109 €, 80 %




Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027-ohjelman mukainen ja toteuttaa sen toimintalinjan 4
erityistavoitetta 4.1 Polkuja toihin. Hanke tayttaa yleiset valintaperusteet ja erityistavoitekohtaisessa
arvioinnissa hanke sai riittavasti pisteitd (26/47) tullakseen rahoitetuksi.

Hanke tukee erityistavoitteen painopisteita vastaamalla raataloidyilla palveluilla vastata tyévoiman
kohtaanto-ongelmiin ravitsemis- ja puhtaanapitoalalla. Hankkeessa kehitetdan toimintamalli, jossa
osallistujat voivat tutustua kaytannossa alan tydtehtaviin esimerkiksi kotiapu- ja kahvilatoimintaan ja
saada alan perustaitoja seka tyokokemusta.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen EURA-rahoituskokous 3.12.2024

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen Elinkeino ja luonnonvara - teemaryhman kommentit 18. —
29.11.2024

Pohjois-Pohjanmaan MYR-sihteerist6 28.1.2025

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista



