
Osavuosikatsaus 1–6/2024

Toiminnan ja talouden toteutuminen, tammi-kesäkuu 2024

Maakuntahallitus 19.8.2024



www.pohjois-pohjanmaa.fi

Maakuntajohtajan toimintayksikkö
• Edunvalvonta

o Säännölliset kansanedustajatapaamiset
o Pohjoisen Suomen ohjelman ja muiden hallitusohjelman toimenpiteiden valmisteluun 

osallistuminen

• Kuntayhteistyön tiivistäminen
o Alueellinen kuntakierros
o Kuntajohtajakokoukset
o Uusien kunnan-/kaupunginjohtajien tapaamiset
o Kuntajohtajien matkan valmistelu
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Maakuntajohtajan toimintayksikkö
Kansainväliset asiat

o CPMR:n BSC:n energia & ilmasto-, liikenne- ja merityöryhmien työhön osallistuminen. BSC hallitus tammikuussa Strasbourgissa, 
jossa tavattiin C. Trautmann ja meppejä: TEN-T -yhteyden ja Raahen sataman CEF-rahoituksen edistäminen. BSC:n vuosikokous 
Kotkassa toukokuussa hyväksyi kannanotot arktisuuteen ja vetyyn. 

o EU:n teollisuuspolitiikka ml. sirukumppanuuden osaamiskeskushakemus, vetylaakso-hakemus, kaivannaisalan Mining Regions-
tutkimus ja NATOn DIANA-ohjelma vakiinnuttaminen

 Vaikuttajaviestintä 
o Toiminta painottui erityisesti 9.6.2024 pidettyihin Europarlamenttivaaleihin
o Pohjois-Pohjanmaan EU-vaalitavoitteet pohjautuivat Itä- ja Pohjois-Suomen yhteisiin vaalitavoitteisiin     
     (Alue- ja rakennepolitiikka, Vihreä siirtymä: Teollisuus ja TKI, Saavutettavuus sekä Metsä- ja ilmastopolitiikka)
o Tavattiin 20-30 Pohjois-Pohjanmaan liiton kannalta keskeisintä MEP-ehdokasta henkilökohtaisesti ja   
    lisäksi osallistuttiin suurimpiin keskustelutilaisuuksiin ja paneeleihin

• Vaikuttajaviestinnässä hyödynnettiin Pohjois-Pohjanmaan EU-tietopistettä, jonka kautta toteutettiin                     
   (Maakunnan MEP-ehdokkaiden radio-ohjelmakampanja Radio Kalevassa toukokuun aikana; Open Mic –tapahtuma MEP-ehdokkaille Eurooppa-päivänä   
     9.5.; Itä- ja Pohjois-Suomen Eurovaali-kampanja Instagramissa ja Suurin osa Suomea -verkkosivustolla yhteistyössä Itä- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston  
     kanssa ja alueella toimivien viiden EU-tietopisteen kustantamana)

o HR-palvelut



Strategisten tavoitteiden 
toteutuminen  1–6/2024
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Maakunnan fyysinen ja digitaalinen saavutettavuus

Tavoite 2024
• Pohjoinen porttina länteen. 

   Toteuma 1–6/2024
• Aktiivinen vaikuttaminen kansallisissa ja kansainvälisissä 

ryhmissä (CPMR) ja verkostoissa.

• Pohjoisen liikennestrategiaa valmisteltu.
• Maakunnallisen liikennejärjestelmäsuunnitelman 

valmistelutyön eteneminen aikataulussa.
• New North -hankkeen  toimeenpano.

• Aktiivinen vaikuttaminen kansallisen Liikenne12 –
suunnitelman valmisteluun.
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Kannattavan yritystoiminnan ja kilpailukyvyn 
edellytykset
Tavoitteet 2024   
  
• Innovaatiotoiminnan ja älykkään 

erikoistumisen kehittäminen mm. 
vihreässä siirtymässä sekä yhteistyön 
lisääminen EU-toimijoiden kanssa. 

• Kilpailukykyä ja huoltovarmuutta 
uusiutuvasta ja vähäpäästöisestä 
energiasta.

• Kansainvälisten osaajien Pohjois-
Pohjanmaa.

   
Toteuma 1–6/2024

• Pohjois-Pohjanmaa sai EU:n innovaatiolaakso-statuksen (Regional Innovation Valley, RIV) yhdessä IP-alueen kanssa 
(kiertotalous).

• Pohjois-Pohjanmaan huoltovarmuuden ja kokonaisturvallisuuden toimeenpanosuunnitelman 2024-2025 valmistuminen 
3/2024.

• IP-alueen älykkään erikoistumisen strategian valmistuminen.

• Pohjois-Pohjanmaa mukana 8:ssa älykkään erikoistumisen verkostossa (S3 Platform) sekä Vanguard Iniativessä.

• Pohjois-Pohjanmaan aluekehityskeskustelun (4/2024) teemana innovaatiotoiminta.

• Liitossa käynnissä 4 kpl kv-hanketta (SMART ERA hanke, PREPARE-hanke, EUSBSR PAC Tourism –hanke, New North -
hanke).

• JTF-rahoitusta on sidottu 104 kpl hankkeeseen 33,6 milj. euroa. 

• ERIAFF-verkostossa toimiminen.

• Energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan valmistelun eteneminen aikataulussa.

• Osallistuminen EU:n Horisontti Eurooppa-ohjelmaan jätettyyn BotH₂nia Hydrogen Valley -hankkeen valmisteluun. 

• Hanhikiven ydinvoima-alueella toimivan kehittämishankkeen (Puhtaan ja vakaan energiatuotannon kehittäminen 
Pyhäjoen talousalueella) puheenjohtajuus

• Merituulivoimatyöryhmän työskentelyyn osallistuminen maakuntaliittojen edustajana

• Pohjoisen Suomen ohjelman toimeenpanon edistäminen.

• Aktiivinen osallistuminen kansallisen Tuulivoima-alan nopeiden osaamistarpeiden verkoston toimintaan (Jotpa).

• Koulutuksen ja tutkimuksen yhteistyöryhmän toiminta.
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Euroopan unionin pohjoisten alueiden painoarvo ja 
siihen kohdistuva säätely
Tavoitteet 2024
• Pohjoisten liikenneyhteyksien 

painoarvon vahvistaminen ohjelmissa 
ja päätöksenteossa. 

• Pohjoisten näkökulmien edistäminen 
kansainvälisissä verkostoissa.

• Vaikuttaminen 2028 alkavaan 
rahoituskauteen.

   
Toteuma 1–6/2024
• Vaikuttaminen Liikenne12 –suunnitelman sekä Väylän 

Investointiohjelman valmisteluun.
• CPMR:n merityöryhmän kokous Oulussa 6/2024.
• Pohjois-Pohjanmaan liitto toimii EU:n Itämeristrategian (EUSBSR) 

matkailun politiikka-alueen koordinaattorina yhdessä Puolan 
Pomorskin kanssa.

• EU:n Itämeristrategian matkailufoorumi järjestettiin Oulussa 
kesäkuussa.

• OECD NSPA-alueen ensimmäinen raporttiluonnos valmistui 
6/2024.

• Itäisen Suomen raja-alueiden siirtymästrategiatyö käynnistyi EU-
komission TSI-rahoituksella (rahoituspäätös 6/2024).

• Pohjois-Pohjanmaan EU-vaalitavoitteet laadittiin ja esiteltiin EU-
parlamenttivaaliehdokkaille.

• IP-alueen EU-toimiston johtoryhmän sekä alue- ja 
rakennepolitiikan työryhmän työskentely ja edunvalvonta 
Brysselissä..
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Kuntien elinvoimaisuus ja uudistuminen
Tavoitteet 2024
• Kuntien tukeminen TE-palvelut 

2024 -uudistuksessa. 

• Paikallisten vihreän siirtymän 
keskittymien ja investointien 
edistäminen.

   Toteuma 1–6/2024
• Pohjois-Pohjanmaan TE2024-hanke on tukenut kuntien 

valmistautumista muutokseen.

• Kuntien keskinäinen sopimuksellisuus TE2025 
uudistuksessa loppuraportti valmistui 4/2024.

• JTF-rahoituksen toimeenpano on käynnissä. Käsittelyssä 
on ollut 11/2023 päättyneen hakukierroksen 121 kpl 
hakemuksia.

• JTF-rahoitusta on sidottu 104 kpl hankkeeseen 33,6 milj. 
euroa. (tilanne 30.6.2024)

• Vaikuttaminen Raahen sataman CEF-hankerahoitukseen.
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Tulevaisuuden rakentaja ja tiedolla johtaja 

Tavoitteet 2024
• Ennakoivan ja tietoperusteisen 

päätöksenteon tukeminen. 

• Maakunnan elinvoiman 
kasvattaminen ennakoivalla 
maankäytön suunnittelulla.

• Maakuntaohjelman toteuttaminen 
2022 – 2025.

• Vaikuttaminen 
aluekehityspäätöksen 
valmisteluun.

   

Toteuma 1–6/2024
• Laadittiin aluekehityskeskustelua tukeva aluekehityksen tilanne- ja 

kehityskuva sekä Pohjoisen Suomen ohjelman valmistelua tukeva 
tilastoaineisto.

• Järjestettiin Pohjois-Pohjanmaan tilannekuvaseminaari 2/2024.
• Suhdanneaineistojen analyysi ja siihen liittyvä viestintä 3/2024. 
• Pohjois-Pohjanmaan tavoiteltava aluerakenne 2050 aineiston 

hyväksyminen maakuntahallituksessa 4/2024.
• Maakuntaohjelman kärkihankkeiden vaiheittainen käynnistäminen

• EMMI-hankkeen TP 2 (ilmastovaikutukset vaihemaakuntakaavassa) 
valmistuminen 2/2024

• Pohjois-Pohjanmaan ilmastotiekartan 2021-2030 päivitystyö

• Liitto osallistui aktiivisesti aluekehityspäätöksen valmisteluun, 
valtioneuvosto hyväksyi päätöksen 3/2024.

• Tuotettiin tietopohjaa VOS-uudistuksen tueksi kunnille.
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Innostuneiden osaajien yhteisö
Tavoitteet 2024
• Henkilöstöjohtamisen 

kehittäminen.

• Työhyvinvoinnin kehittäminen ja 
johtaminen.

   
Toteuma 1–6/2024
• InnOKE-projektin käynnistäminen, kick off-tilaisuus henkilöstölle: Valmentavalla johtamisella kohti 

tulevaisuuskyvykästä organisaatiota!
• Kevan työelämän kehittämisraha, toteutusaika 27.5.2024 – 31.12.2025
• Tavoitteena parantaa työelämälaatua ja työhyvinvointia ottamalla käyttöön valmentavan johtamisen käytänteitä ja 

muuttamalla toimintaa vastaamaan tulevaisuuskyvykkään organisaation toimintaa
• QWL-kysely henkilöstölle

• Kuukausikuulumiset (2) – henkilöstön säännölliset infotilaisuudet käynnistetty 
• Vastuualueiden ja henkilöstöhallinnon ajankohtaiset

• Henkilöstötilaisuudet
• Työpaikkakokous: Toiminta- ja taloussuunnitelma 2024
• Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
• Epäasiallisen kohtelun ja häirinnän määritelmät, liiton prosessi, roolit ja lomakkeisto 
• Liiton strategian 2020–2024 seuranta- ja vaikuttavuustutkimus
• Henkilöstön työpaja; liiton strategian seuranta- ja vaikuttavuustutkimus
• Intro-perehdytysohjelman esittely

• Intro- perehdytysohjelman käyttöönotto – koordinoitu ja dokumentoitu perehdytys työntekijäkokemuksen ja 
työnantajakuvan kehittämiseksi

• Etätyöohjeen uudistaminen

• Johtoryhmän kehittämisiltapäivät (2)

• Vastuualueiden kehittämispäivät

• Virkistyspäivä Iso-Syötteellä

• Työterveyshuollon tuki työyhteisölle.



Toiminnallisten tavoitteiden 
toteutuminen 1–6/2024
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Luottamushenkilöhallinto
• Maakuntavaltuuston kokous 3.6.2024. Lyly Rajala valittiin uudeksi mkv:n pj:ksi.  
• Maakuntahallitus piti kevätkaudella kuusi kokousta.
• Pohjois-Suomen neuvottelukunta, Itä- ja Pohjois-Suomen neuvottelukunnat: 

maakuntajohtajat ja pj:t osallistuneet. 
• Tarkastuslautakunta, toimikunnat ja työryhmät kokoontuneet suunnitelman 

mukaisesti.
• Maakunnan yhteistyöryhmä kokoontunut neljä kertaa.

Tapahtumat
• Kansainvälisen naistenpäivän vastaanotto 8.3.2024. 
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Maakunnan suunnittelu ja osaaminen
Tulevaisuus
• Maakunnallisen ennakointiverkoston sekä koulutuksen ja tutkimuksen yhteistyöryhmän toiminta 

suunnitelmien  mukaan.

• Määrällisen ja laadullisen tiedon sekä niiden analyysin hyödyntäminen ydintehtävissä ja edunvalvonnassa.

Maakuntaohjelma
• Maakuntaohjelman kärkihankkeiden vaiheittainen käynnistäminen.

• Kulttuurikenno-hankkeen päättäminen ja KAIPO-hankkeen käynnistäminen

• Ilmastotiekartan päivittäminen 2021-2030 päivittäminen. Ilmastotavoitteiden ja niiden seurannan vieminen 
osaksi energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavaa. Kuntien ilmastotoimien tukeminen.

• Lohi Iijokeen -hankkeen toimeenpano ja Lohi Iijokeen II –hankkeen käynnistäminen.

• Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisopimuksen toimeenpano. Vaikuttamistyö kansanterveyden 
neuvottelukunnassa.

• Nuorisovaltuustotoiminta yhteistyösopimuksen puitteissa. Järjestöneuvottelukunnan toiminta.
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Maakunnan suunnittelu ja osaaminen
Maakuntakaava
• Energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavatyön eteneminen ehdotusvaiheeseen. Lainvoimaisten 

maakuntakaavojen toimeenpano ja seuranta.

• Pohjois-Pohjanmaan aluerakennetyön valmistuminen.

• Pohjoisen liikenne- ja logistiikkastrategian valmistelu.

• Pohjois-Pohjanmaan liikennejärjestelmäsuunnitelman uudistaminen.

• EMMI-hankkeen työpaketin II Maankäytön ilmastovaikutukset Pohjois-Pohjanmaan energia- ja 
ilmastovaihemaakuntakaavassa –valmistuminen ja hankkeen päättäminen.

• Maakunnan liikenteen kärkihankkeiden tietopohjan yhtenäistäminen ja tiivistäminen edunvalvonnan tueksi.

• Aktiivinen toiminta liikenteen kansainvälisissä ja kansallisissa vaikuttajaverkostoissa.

• Merialuesuunnitteluyhteistyön toisen suunnittelukierroksen valmistelu.

• Osallistuminen kulttuuriperintötyöhön.
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Maakunnan kehittäminen ja rahoitus
Aluekehityskeskustelun Pohjois-Pohjanmaan tilannekuva ja teemat Pohjois- Suomen yhteisten teemojen 
valmistelu, ALKE keskustelu 4/2024

Pohjois-Pohjanmaan ÄES valmistelu ja hyväksyntä 3/2024

Pohjois-Pohjanmaan toimeenpanosuunnitelman (huoltovarmuus ja kokonaisturvallisuus) valmistelu ja 
hyväksyntä 3/2024

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 tilanne 1.1. - 30.6.2024

Aikavälillä oli yksi hakukierros ja päätöksiä tehtiin 23 kpl 7,7 miljoonalla eurolla.

JTF rahoitus
Päätöksiä tehtiin 78 kpl alkuvuonna 2024, joihin varattiin rahoitusta 23,1 miljoonaa euroa.

Kansallinen rahoitus
Keväällä 2024 tehty kolme päätöstä, joista kaksi sopimukselliseen yhteistyöhön (Raahen sekä Ylivieska, 

Kalajoki, Nivala -työllisyysalueiden valmistelu) ja yksi Pyhännän PÄRM-hankkeelle. Näihin on sidottu 
rahoitusta yhteensä 428 296 euroa.

Huhtikuussa avattiin haku, jossa on rahoitusta haettavana AKKE- Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman 
tukeminen -hankkeille, jotka kohdentuvatalueellisen TKI-toiminnan tukemiseen. Haku päättyy 30.8.2024.

Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntaliittojen ylimaakunnallinen hakukierros avattiin 2.4.-31.8.2024, IP ÄES

OECD NSPA raporttien tuottaminen ja tilaisuudet -> raporttiluonnokset elokuu 2024

6/2024OECD TSI Mining raportin tuottaminen ja tilaisuudet-> raporttiluonnokset 8/2024

Rativa (rahoituksen tilasto- ja valvontaryhmän valmistelu), HVJ päivitys

Vastuualueen henkilöstön 
tukeminen

- työmaakokoukset
- kehittämispäivä 5/2024
- Kehityskeskustelut 

pidetty 6/2024
- Tehtäväkuvat päivitetty 

6/2024

Henkilöstö

- KV asiantuntija aloittanut 
1.2.2024

- Ohjelmakoordinaattori 
aloittanut Interreg 
Aurora ohjelmassa 
1.1.2024
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Maakunnan kehittäminen ja rahoitus
Työryhmät
• Elintarviketalous työryhmän toiminnan käynnistyminen

• Elinvoimaryhmän toiminta jatkuvaa

S3 kokonaisuuksien päivitys kevään ja elokuun aikana

Hankkeet
EUSBSR PAC hanke: Baltic Sea Turist Forum  Oulussa 6/2024,  hankkeen  toimintasuunnitelman päitys yhdessä 
Puolan Pomorskin alueen kanssa ja jatkohakemus jätetty

Smart Community-led tarnsition for Europes Rural Areas käynnistyi 1.1.2024. Hankkeen toteutus kestää v. 2027 
saakka. 

TE2024 hankkeen tuottamat tukikokonaisuudet kunnille keväällä 2024: 

KEHA keskukselta työllisyysalueille siirtyvät maksatustehtävät 2/2024, kuntien perehdytyksen tukiohjelma 
3/2024, TE uudistus ja kuntien hallintosäännöt 4/2024, tiedollajohtaminen 4/2024, työllisyysalueiden 
yhteistyöfoorumi 5/2024, yhteiskehittäminen 5/2024 ja riskienhallinta TE2024 uudistuksessa

Kuntien keskinäinen sopimuksellisuus TE2025 uudistuksessa loppuraportti valmistui 4/2024, kuntatapaamiset

TE2024 asiantuntijaryhmän toiminta, pj liitolla

ENI CBC ohjelman päättämisen toimenpiteet (loppuraportin, arvioinnin ja tulosindikaattorien valmistelutyö)
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Hallinto  
Sisäisten palvelujen kehittäminen ja yleishallinto
- Hankintaohjeistus päivitetty. 

- Hankeohje sekä varautuminen poikkeusoloihin ja normaaliolojen häiriötilanteisiin -ohje valmistelussa. 

- Tekoälysovelluksia pilotoidaan vastuualueilla, päivittyvä ohjeistus hyväksytty johtoryhmässä. 

- Hankittu Intro-perehdytysohjelmisto. 

Tiedonhallinta
- Dynasty10 -asianhallintajärjestelmän 10.4 versiopäivitys. 

- Kansallisarkiston päätöksen mukaan ulkorajaohjelmien hallinnointiin käytettävän PROMAS-
tietojärjestelmän tiedot määrätään pysyvään säilytykseen yksinomaan sähköisessä muodossa niin pitkältä 
ajalta kuin niitä on olemassa sähköisinä. Hankittu arkistointipalvelu tietosisällön säilyttämistä varten.

Sisäinen valvonta ja riskienhallinta
- Sisäisen tarkastuksen raportti vuodelta 2023. 
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Hallinto  
Tietoturva ja tietosuoja
- Otettu käyttöön M365 Backup -varmistusjärjestelmä käyttäjien tiedostojen varmistamiseksi ja 

palauttamiseksi sekä suojattu sähköposti (SecMail).  

Viestintä

- Uutiskirjeet 6 kpl, tiedotteet 15 kpl, uutisartikkelit 34 kpl

- Itä- ja Pohjois-Suomen seitsemän maakunnan eurovaalikampanja Instagramissa (@suurinosasuomea) ja 
Suurin osa Suomea -verkkosivustolla.

- Viestintä- ja markkinointipalveluiden kilpailutusprosessi käynnistynyt.  

- Verkkosivuston muutostyöt: kalenteri, sivuvalikko, navigaatio sekä tekniset saavutettavuusasiat 
(kontrastien tarkastus ja muutos, fontin vaihtaminen, muiden havaittujen asioiden tarkastus ja teknisten 
asioiden muutokset) ja sivuston tekninen nopeusoptimointi. 

• Aluehallintovirasto valvoo saavutettavuutta digipalvelulain nojalla ja Euroopan komission 
täytäntöönpanopäätöksen mukaisesti. www.pohjois-pohjanmaa.fi on valikoitunut tarkastettavaksi kohteeksi 
vuoden 2024 verkkosivustojen yksinkertaistetussa valvonnassa. Tarkastus suoritetaan kesällä 2024.

http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/
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Talouden toteuma 
1 - 6/2024 TA 2024 % TP 2023

Varsinainen toiminta

Toimintatuotot 2 498 918,32 3 737 845,00 66,7 3 673 007,02

Toimintakulut -1 943 556,00 -3 957 932,47 49,1 -3 796 952,69

EAKR, ENI, hankkeet

Toimintatuotot 796 316,98 2 135 174,00 37,3 2 482 579,39

Toimintakulut -1 164 154,11 -2 135 174,53 54,5 -2 477 566,64
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Tuloslaskelma 1 - 6/2024 TA 2024 % TP 2023
Henkilöstökulut -1 878 790,48 -3 714 655 50,6 -3 851 359,37
Palvelujen ostot              -929 527,55 -1 787 920 52,0 -1 802 329,96

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -72 320,81 -56 635 127,7 -61 239,43
Avustukset                    -70 126,18 -239 668 29,3 -264 051,54
Vuokrat                       -145 892,42 -282 680 51,6 -274 073,56 
Muut toimintakulut            -11 052,67 -11 550 95,7 -21 465,47
TOIMINTAKULUT -3 107 710,11 -6 093 108 51,0 -6 274 519,33

TOIMINTAKATE                  187 525,19 -210 088 -118 932,92
Muut rahoitustuotot           75,65 112,29
Muut rahoituskulut            -39,95 -941,05
VUOSIKATE                     187 560,89 -210 088 -119 761,68 
Poistot 9 529 -19 830,78
TILIKAUDEN TULOS              187 560,89 -219 617 -139 592,46
Rahastojen vähennys 52 556,61 219 617 184 837,56

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ 
(ALIJÄÄMÄ) 240 117,50 0 45 245,10
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