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Hakijan esittdma kuvaus hankkeen sisallosta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen mukaan alueella karsitddn muuta maata
enemman muun muassa mielenterveysongelmista ja tuki- ja lilkkuntaelinsairauksista. Riittavalla
lilkkumisella voidaan ehkaista ja osittain myds hoitaa valtaosaa terveydenhuoltoa kuormittavista
pitkaaikaissairauksista.

Hyvinvointialueuudistuksen my6ta vastuu terveyden ja samalla liikkkumisen edistamisesta kuuluu seka
hyvinvointialueille ettad kunnille. Hallitusohjelman Suomi liikkeelle -ohjelman tavoitteena on
lilkuntaosaamisen vahvistaminen eri koulutusaloilla, kuten sosiaali- ja terveydenhuollossa. Toistaiseksi
terveysliikunnan edistaminen ei ole juurikaan kuulunut sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten
koulutukseen toisella asteella, ammattikorkeakouluissa tai yliopistoissa. Liikkumisen edistamista ei
myo6skdan ole ennen hyvinvointialueuudistusta juurikaan pidetty terveydenhuollon ty6tehtavana.

Hanke vastaa hallitusohjelman tavoitteeseen liikuntaosaamisen vahvistamisesta terveydenhuollossa.
Hankkeen tavoitteena on sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten ja sote-opettajien
terveysliikunnan osaamisen kehittdminen.

Osaamisen kehittdmiseksi hankkeessa jarjestetaan terveytta edistavan lilkkunnan koulutuksia, joihin
tavoitellaan osallistujiksi 150 sote-ammattilaista ja sote-opettajaa. Lisaksi hankkeessa kehitetdan
lilkkumisen puheeksi oton ja liikuntaneuvontaan ohjautumisen rakenteita yhteistyossa
hyvinvointialueiden henkil6ston kanssa. Oppilaitoksissa yhteiskehitetdan oppilaitosten henkilékunnan
kanssa opetus- ja toteutussuunnitelmia, jotta liikkkumisen edistamisen sisallot ovat aiempaa vahvempi
osa terveydenhuoltoalan ammattilaisten koulutuksia.

Hanketta valmisteltaessa on keskusteltu Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja oppilaitosten
edustajien kanssa hankkeen tarpeesta, kohderyhman maarittelysta ja hankkeen toimenpiteiden
kohdentamisesta. Lisaksi valmisteluvaiheessa on kartoitettu kohdennettuihin koulutuksiin tavoiteltavien
sote-ammattilasten ja sote-opettajien maaraa alueella.




Toimenpiteet

Tyo6paketti 1: Kohderyhman sitouttaminen ja osaamistarpeiden kartoittaminen

1. Sosiaali- ja terveydenhuollon yksikoiden ja oppilaitosten johdolle pidetdan viisi tydpajaa. Tavoitteena
on sitouttaa johto toimintaan, jotta sote-yksikdiden toimintakulttuuria voidaan kehittaa lilkkkumisen
edistamista tukevaksi ja oppilaitosten toimintakulttuuria terveysliikunnan opetusta tukevaksi.

2. Sote-ammattilaisille toteutetaan osaamistarvekartoitus terveysliikunnan sisalldista. Kartoituksessa
hyddynnetdan valtion lilkkuntaneuvoston raporttia: “Terveytta edistava liikkkuminen ja liilkunta osana
sosiaali- ja terveydenhuoltoalan koulutussisaltoja”.

3. Sote-ammattilaisille ja opettajille jarjestetddan 1-3 osallistavaa tyopajaa hankkeen alussa. Tavoitteena
on saada ammattilaiset ja opettajat ideoimaan yhdessa, mita liikkumisen edistamiselld voidaan saavuttaa
sosiaali- ja terveydenhuollossa.

Tyopaketti 2a: Terveytta edistavan lilkkkumisen koulutus

1. Terveydenhuollon ammattilaisten ja sote-opettajien terveytta edistavan liikkkumisen
koulutusmateriaali valmistellaan valtion liikuntaneuvoston raportin suositusten ja toteutetun
osaamistarvekartoituksen perusteella. Raportin koulutussuositusten teemoja ovat mm.: liikkkumisen
terveysvaikutukset, paikallaanolon terveyshaitat, kansainvaliset ja kansalliset terveysliikuntasuositukset,
eri vaestoryhmien liikkumisen suositukset, liikkumista edistavat ja estavat tekijat, liikkumaan motivointi,
lilkkkumisen edistaminen terveydenhuollossa, lilkkkumisen turvallisuus seka vaeston liikkumisen merkitys
sote-palveluiden talouden ja palvelutarpeen nakékulmasta.

2. Sote-ammattilaisille ja -opettajille toteutetaan koulutuskokonaisuudet terveytta edistavasta
lilkkumisesta padosin kohdassa 1 maaritettyjen teemojen mukaisesti. Koulutukset sisaltavat yhden lahi-
/etatapaamisen jokaisen teeman osalta seka lisaksi itsendisia tehtdvia. Koulutuskokonaisuuden laajuus
on 18-36 tuntia. Osallistujalla on mahdollisuus osallistua my6s vain osaan koulutusteemoista.

3. Osaamisen kehittymista arvioidaan toteuttamalla koulutuskokonaisuuden alussa ja lopussa
ammattilaisten ja opettajien osaamista ja asenneilmapiiria mittaava kysely.

Tyopaketti 2b: Sosiaalista hyvinvointia ja mielenhyvinvointia edistavan liikkumisen koulutus

1. Koulutusmateriaalin valmistelussa hyddynnetaan valtion liikuntaneuvoston raportin suosituksia seka
tyopaketin 1 kartoituksen tuloksia. Esimerkkeja liikkuntaneuvoston selvityksen suosituksista: liikkumisen
ja paikallaanolon vaikutus sosiaaliseen hyvinvointiin, liikkumisen ja paikallaanolon vaikutukset mielen
hyvinvointiin, liikkuminen ja yhdenvertaisuus, soveltava liikkkuminen, liikkkuminen ja syrjaytymisen ehkaisy
seka liikkuminen ja arjessa parjaaminen.

2. Sote-ammattilaisille ja -opettajille toteutetaan koulutuskokonaisuudet sosiaalisesta hyvinvoinnista ja
mielenhyvinvoinnista padosin kohdassa yksi maaritettyjen teemojen mukaisesti. Koulutukset sisaltavat
yhden lahi-/etdtapaamisen jokaisen teeman osalta seka itsenéisia tehtavia. Koulutuskokonaisuuden
laajuus on 12—-24 h. Osallistujalla on mahdollisuus osallistua myds vain osaan koulutusteemoista.

3. Osaamisen kehittymista arvioidaan toteuttamalla koulutuskokonaisuuden alussa ja lopussa
ammattilaisten ja opettajien osaamista ja asenneilmapiiria mittaava kysely.

Tyopaketti 3a: Lilkkkumisen edistamisen rakenteiden kehittaminen terveydenhuollossa

1. Sosiaali- ja terveydenhuollon yksikaille jarjestetaan johdolle ja tyontekijoille suunnattuja tydpajoja,
joissa kehitetaan hoitopolkua liikkumisen puheeksi otosta ja liikuntaneuvontaan ohjautumisesta. Eri
yksikkoja yhdistetdaan tyopajoihin, jotta palveluiden yhdenvertaisuus hyvinvointialueella toteutuu.
Ty6pajoissa kasitellddn mm. seuraavia aiheita: milloin ja kenen toimesta liikkkuminen otetaan puheeksi,
miten lilkkkumisen muutosta seurataan, miten liikkkumisen puheeksi otto kirjataan potilasasiakirjoihin,
seka miten asiakas ohjataan liikuntaneuvontaan hyvinvointialueella tai kunnassa.

2. Toimintamallia ja jatkokehittamistarpeita arvioidaan ammattilaisille suunnatulla kyselylla.

Tyopaketti 3b: Terveysliikunnan sisdltdjen kehitys oppilaitosten opetus- ja toteutussuunnitelmissa




Mukana olevissa sote-alan oppilaitoksissa jarjestetaan opettajille ja opetussuunnitelmatyodsta vastaaville
henkilGille suunnattuja osallistavia tyopajoja, joissa edistetdaan terveysliikunnan sisaltéjen integrointia
osaksi opetussuunnitelmia tai toteutussuunnitelmia. Koulutussisalt6ja kehitettdaessa huomioidaan valtion
lilkuntaneuvoston selvityksen koulutuskohtaiset suositukset terveysliikunnan opetettavista sisall6ista.
Kehittamistoimenpiteet ovat hyédynnettavissa eri oppilaitoksissa.

Tyopaketti 4: Viestinta

Hankkeesta viestitdan kuukausittain ODL:n ja DIAK:in some-kanavissa (mm. asiantuntijakirjoituksia).
Hankkeesta laaditaan mediatiedote hankkeen alussa ja tarvittaessa. Koulutusmateriaalit julkaistaan niin,
ettd ne ovat valtakunnallisesti sote-ammattilaisten ja opettajien kdytossa myos hankkeen paatyttya.

Lisatietoja hakemuksesta

Kohderyhma: Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella tyoskentelevat sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattilaiset (etenkin terveysasemien henkildkunta, kuten |d3karit, sairaanhoitajat, terveydenhoitajat ja
Iahihoitajat). Lisdksi varsinaisena kohderyhmana on Pohjois-Pohjanmaalla tydskentelevit sosiaali- ja
terveydenhuoltoalan toisen asteen koulutuksen ja ammattikorkeakoulutuksen opetushenkildsto.

Pohteella hankkeen ensisijaiseksi kohderyhmaksi on valittu terveysasemien tyontekijat, joita on yhteensa
489 henkil6a. Koulutukset pidetdan avoimena myos muille Pohteen tyontekijoille. Diakonia-
ammattikorkeakoululla on 17 sote-opettajaa ja Suomen Diakoniaopistolla on 13 sote-alan opettajaa
Oulussa. Opettajien koulutukset ovat avoimia myds muissa Pohjois-Pohjanmaan oppilaitoksissa toimiville
sote-opettajille.

Osallistujia: 150 ty6ssa olevaa (ODL: 100, DIAK: 50)

Kohdealue: Pohjois-Pohjanmaa

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 614 841 euroa
Kustannusarvio/osatoteuttaja ODL: 345 315 e, DIAK: 269 526 e
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 491 873 euroa (80 %)

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027-ohjelman mukainen ja tukee toimintalinjan 4
erityistavoitetta 4.2 Uutta osaamista tyoelamaan. Hanke tayttaa yleiset valintaperusteet ja
erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa hanke sai riittavasti pisteita (18,5/37 p.).

Hankkeella parannetaan sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten ja sote-alan opetushenkildston
osaamista terveysliikunnan edistamisessa. Liikkumisen edistamisen sisall6t pyritddn tuomaan paremmin
esille tulevien sote-ammattilaisten koulutuksessa yhteiskehittamalld oppilaitosten kanssa opetus- ja
toteutussuunnitelmia. Hankkeella tuetaan tyoelaman ja oppilaitosten valista yhteisty6ta ja osaamisen
lisdamisen kautta hankkeella lisatdan tyohyvinvointia. Hanke tukee Pohjois-Pohjanmaan
maakuntaohjelmaa 2022-2025 (MAKO KT 1 A: Kestavaa elinvoimaa investoimalla hyvinvointiin) ja myos
hallitusohjelman Suomi liikkeelle -ohjelmaa.




Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hanke tayttaa yleiset valintaperusteet ja erityisten valintaperusteiden pisteytyksessa hanke sai riittavasti
pisteita (18,5/37 p.).

Kasittelyt:

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen Elinkeino ja luonnonvara -teemaryhman kasittely 19.2.-8.3.2024.
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen EURA-rahoituskokous 20.3.2024.

Pohjois-Pohjanmaan maakunnan yhteistydryhman sihteeristd 24.4.2024.

Pohjois-Pohjanmaan maakunnan yhteistyéryhma 8.5.2024.

Rahoittaja puoltaa hankkeen rahoittamista.



