Hallintojohtajan viran tayttdminen

Mkh 11.03.2024 § 41

17/01.01.00/2024

Asian esittely

Hallintojohtajan virka tulee avoimeksi nykyisen hallintojohtajan eron myota 1.9.2024 lahtien. Virka
taytetaan 1.8.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan. Hallintojohtajan valinnasta paattaa

maakuntahallitus (hallintosdanto 30 §).

Maakuntahallituksen paatoksen 15.1.2024 § 6 mukaisesti hallintojohtajan virka oli haettavana
8.2.2024-1.3.2024. Viran hakuilmoitus julkaistiin Pohjois-Pohjanmaan liiton verkkosivuilla,
Kuntarekry-palvelussa (hakemukset), TE-palveluiden verkkosivuilla (Tydmarkkinatori), Kuntalehden
verkkojulkaisussa ja Pohjois-Pohjanmaan liiton uutiskirjeessa, Kalevassa (10.2.2024), Kalevan ja Lapin
kansan ura.fi -verkkosivustoilla sekd Pohjois-Pohjanmaan liiton sosiaalisen median kanavilla

Instagramissa, LinkedIn:ssa ja viestintdpalvelu X:ssa.

Madraaikaan mennessa hallintojohtajan virkaan tuli yhteensd 23 hakemusta. Yksi hakijoista perui
hakemuksensa hakuajan paattymisen jalkeen. Hakemukset ja yhteenveto hakijoista (22) on ldhetetty
maakuntahallituksen jasenille esityslistan yhteydessa. Hallintojohtajan viran kelpoisuusehtona on
tehtdvaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, kdaytannon kokemus vastuualueen toimialaan

kuuluvissa tehtavissa ja johtamiskokemus.

Maakuntahallituksen 15.1.2024 § 6 nimedama haastatteluryhma on kokoontunut 12.2.2024 ja
7.3.2024. Viran tayttoprosessiin on ostettu asiantuntijaty6tda MPS Career Oy:lta. Haastatteluryhma
antaa esityksensa haastatteluun kutsuttavista henkil6ista (5) kokouksessa. Haastattelut jarjestetaan
maanantaina 18.3.2024 Pohjois-Pohjanmaan liiton tiloissa. Haastatteluihin osallistuu
maakuntahallituksen nimedaman haastatteluryhman lisaksi MPS Career Oy:n asiantuntija seka

maakuntajohtaja. Sihteerina toimii henkilostopaallikko.

Haastatteluryhma valitsee maakuntahallituksen 15.1.2024 § 6 antamalla valtuudella MPS Career Oy:n
toteuttamaan johtotason henkildarviointiin kutsuttavaksi kolme hakijaa. Henkildarvioinnit
toteutetaan 25. — 28.3.2024. Haastatteluryhma kokoontuu 4.4.2024 kuulemaan henkildarviointien
tulokset ja tekemdan oman esityksen maakuntahallitukselle 15.4.2024 kokoukseen hallintojohtajan

virkaan valittavaksi henkiloksi.

(Valmistelija: henkilostopaallikké Mira Salmi, p. 040 685 4014)

Maakuntajohtajan esitys

Maakuntahallitus

1. merkitsee tiedoksi saapuneet hakemukset

2. paattaa haastatteluun kutsuttavat hakijat (5 hl6a)

3. valtuuttaa haastatteluryhméan paattamaéan hakijoiden (3 hl63) osoittamisesta MPS Career Oy:n
toteuttamaan johtotason henkil6arviointiin



P&atos

4. valtuuttaa maakuntahallituksen nimeaman haastatteluryhman tekemaan esityksen

hallintojohtajan virkaan valittavasta henkilosta 15.4.2024 maakuntahallituksen kokoukseen

Maakuntahallitus

1. Merkitsi tiedoksi saapuneet hakemukset.

2. Paatti kutsua haastatteluun KM Ulla-Kristiina Alinin, YM Matti Bergmanin, FM Henna-Mari
Laurilan, HTM Riikka Moilasen ja FM Toni Saranpaan. Haastattelut pidetaan 18.3.2024.

3. Valtuutti haastatteluryhméan paattamaan hakijoiden (3 hl63) osoittamisesta MPS Career Oy:n
toteuttamaan johtotason henkil6arviointiin.

4. Valtuutti maakuntahallituksen nimedman haastatteluryhman tekemaan esityksen hallintojohtajan
virkaan valittavasta henkilosta 15.4.2024 maakuntahallituksen kokoukseen.

Riitta Pitkdnen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta taman asiakohdan kasittelyn
ajaksi. (Hallintolaki 28§ 1. kohta). Kokous totesi, etta viestinta- ja hallintopaallikko Arja Hankivaara

toimii kokouksen sihteerina taman asiakohdan ajan.

Tuomas Okkonen poistui klo 11.10 tdman asiakohdan késittelyn aikana.



