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Osallistujat 

Läsnä 

 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

  Ylitalo Jussi puheenjohtaja  

 Aalto Esa varapuheenjohtaja  

 Hanhikorpi Tiina jäsen  

 Heikkilä Miika jäsen  

 Kailo Kaarina jäsen  

 Korkeakoski Mikko jäsen  

 Lehtonen Marjut jäsen  

 Markkanen Hanna jäsen  

 Nahkanen Jari jäsen  

 Nikula Lauri jäsen  

 Nurro Sari jäsen  

 Antikka Mika varajäsen  

 Rauhala Rami varajäsen Klo 10.07 - 11.32 § 136 - 145 

 

Muu läsnäolo 

 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

  Jussinniemi Jouni maakuntavaltuuston 1. vpj.  

 Okkonen Tuomas maakuntavaltuuston 3. vpj.  

 Heikkilä Matti maakunnan yhteistyöryhmän 
pj. 

 

 Turunen Martti maakunnan yhteistyöryhmän 
vpj. 

Klo 10.07 - 11.22 §136 - 
142 

 Rämet Jussi maakuntajohtaja  

 Hankivaara Arja viestintä- ja hallintopäällikkö, 
pöytäkirjanpitäjä 
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 Erkkilä Markus suunnittelujohtaja  

 Rajala Tiina kehitysjohtaja  

 Päivi Keisanen  kehittämispäällikkö § 140 - 141 

 Ilpo Tapaninen  strategiapäällikkö § 142 - 143 

 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus 

Pöytäkirja on allekirjoitettu ja varmennettu sähköisesti. 

Jussi Ylitalo, puheenjohtaja 

Arja Hankivaara, pöytäkirjanpitäjä 

 

Pöytäkirjan tarkastus 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan tarkastus ja allekirjoittaminen on 
suoritettu sähköisesti. 

Miika Heikkilä, pöytäkirjan tarkastaja 

Mikko Korkeakoski, pöytäkirjan tarkastaja 

 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Pöytäkirja on tarkastamisen jälkeen nähtävillä Pohjois-Pohjanmaan liiton verkkosivuilla 20.10.2023 alkaen.
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Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Mkh 18.10.2023 § 136 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 118 § mukaisesti avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat, sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 110 § mukaisesti kokouskutsu ja esityslista on lähetettävä 
vähintään viittä päivää ennen kokousta,elleivät erityiset syyt ole esteenä. Kokouskutsu ja esityslista 
lähetetään sähköpostitse jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Maakuntahallituksen kokouskutsut lähetetään tiedoksi myös maakuntahallituksen varajäsenille ja 
jäsenkunnille. 

Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Suoritetaan kokouksen avaus, todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös 

Maakuntahallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.07. Kokous todettiin laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  6/37 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 10/2023 
 

Työjärjestyksen hyväksyminen 

 

Mkh 18.10.2023 § 137 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 120 § mukaisesti asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Hyväksytään ennalta lähetetty esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin ennalta lähetetty esityslista kokouksen työjärjestykseksi.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 

Mkh 18.10.2023 § 138 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 130 § mukaisesti pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä 
vastaa pöytäkirjanpitäjä toimielimen puheenjohtajan johdolla. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä 
ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. 

Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan tarkastaa kaksi 
kullakin kerralla sitä varten valittua toimielimen jäsentä, jollei toimielin ole muuta päättänyt. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 

Päätös 

Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Miika Heikkilä ja Mikko Korkeakoski.
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Edunvalvonta-asiat 

 

Mkh 18.10.2023 § 139 

 

Asian esittely 

- Pohjoinen ohjelma 

- Liikenne12 -suunnitelma 

- kunta- ja alueministerin tapaaminen 5.10.2023 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään asiat tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi selostukset Pohjoisesta ohjelmasta, Liikenne12-suunnitelmasta sekä kunta- ja 
alueministeri Ikosen tapaamisesta 5.10.2023 Oulussa.  
 
Lisäksi merkittiiin tiedoksi edunvalvontatapaaminen Oulun vaalipiirin kansanedustajien kanssa 
Helsingissä 29.11.2023.
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Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman alueellisen 
rahoitussuunnitelman valmistelu vuosille 2024-2025 

  

Mkh 18.10.2023 § 140 

334/04.02.00/2020 

 

Asian esittely 

Alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta annetun lain 
(756/2021, toimeenpanolaki) 20 §:n mukaan maakunnan yhteistyöryhmän tehtäviin kuuluu hyväksyä 
toimeenpanolain 29 §:n 3 momentissa tarkoitettu EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman 
alueellinen rahoitussuunnitelma ja siihen sisältyvät rahoituksen painopisteet. 

Maakuntien liitot vastaavat Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman alueellisten 
rahoitussuunnitelmien valmistelusta. Liitot tekevät valmistelun tiiviissä yhteistyössä erityisesti ELY-
keskusten kanssa, mutta myös muiden alueellisten kumppaneiden kanssa. 

Rahoitussuunnitelmissa kuvataan Suomen alue- ja rakennepolitiikan varojen alueellinen 
kohdentaminen. Rahoituksen kohdentaminen kuvataan toimintalinjoittain, erityistavoitteittain ja 
viranomaisittain seuraavaksi kahdeksi vuodeksi hallintoviranomaisen ilmoittaman maakunnittaisen 
kulmaluvun perusteella. Ehdotus on tarkoitettu otettavaksi huomioon varojen jakoa valmisteltaessa. 
Lisäksi suunnitelmassa ilmoitetaan arvio kuntarahoituksesta ja muusta julkisesta rahoituksesta 
toimintalinjoittain, erityistavoitteittain ja viranomaisittain. Rahoitussuunnitelmassa voidaan esittää 
myös mahdollinen varojen kohdentaminen ylimaakunnalliseen toimintaan ja ilmoittaa tähän 
toimintaan sovittu välittävä toimielin. 

Rahoitussuunnitelmissa käsitellään EAKR- ja ESR+- ja JTF-rahoitusta. Rahoitussuunnitelma koskee 
vain EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman alueellista osiota. Kestävän kaupunkikehittämisen ja 
valtakunnallisten teemojen rahoitusta ei käsitellä alueellisissa rahoitussuunnitelmissa. 

Rahoitustaulukoiden laatimisen yhteydessä tarkastellaan myös JTF- ja EAKR-rahoitusten vuosien 
2021-2023 myöntövaltuuksien sidonta- ja varaustilannetta Pohjois-Pohjanmaan liitossa ja ELY-
keskuksessa ja tarkistetaan, onko tarvetta myöntövaltuuksien siirroille. 

 
Valmistelussa olevat Pohjois-Pohjanmaan myöntövaltuudet 2024-2025: 
 

 EAKR+valtio, milj. 
€ 

ESR+valtio, milj. € JTF+valtio, milj. € YHT, milj. € 

2024 22,453 11,605 7,489 41,547 
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2025 22,453 11,605 7,489 41,547 
Yhteensä 44,906 23,210 14,978 83,094 

 
Vuoden 2021 ESR+:n alueellisia rahoitussuunnitelmia täydennetään vuodelle 2021 budjetoidun ESR+-
rahoituksen osalta. Tämä osuus budjetoitiin alun perin mahdollista InvestEU:n ESR+-rahoitusosuutta 
varten. ESR+-rahoitusosuutta ei kuitenkaan suunnattu InvestEU:hun, vaan rahoitus on huomioitu 
osana ohjelman alueellista rahoituskehystä. Pohjois-Pohjanmaan ESR+ lisäys v. 2021 on ESR+valtio: 
3,988 milj. €. 

 
Lisäksi on esitettävä arvio vuoden 2026 määrärahojen kohdentumisesta EAKR:n ja JTF:n osalta. 
Vuoden 2026 myöntövaltuudet ovat seuraavat: 
 

 EAKR+valtio, milj. € JTF+valtio, milj. € YHT, milj. € 
2026 22,453 7,489 29,942 

 
Varojen käyttö tulee suunnitella Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027-ohjelman sisällön ja 
tavoitteiden mukaisesti, JTF:ssä lisäksi Pohjois-Pohjanmaan alueellisen siirtymäsuunnitelman 
pohjalta. 

Lisäksi valmistellaan jokaisen rahaston osalta kumulatiiviset indikaattoritavoitteet vuosille 2021-
2024. 

Maakunnan yhteistyöryhmä päättää rahoitussuunnitelmista 27.10.2023. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton kehittämispäällikkö Päivi Keisanen esittelee maakunnan yhteistyöryhmälle 
valmisteltua päätösesitystä. 

(Valmistelija: kehittämispäällikkö Päivi Keisanen, p. 050 431 0605) 
 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi.
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Tilannekatsaus Pohjois-Pohjanmaan huoltovarmuuden ja kokonaisturvallisuuden toimeenpanosuunnitelman 
laatimiseen 

  

Mkh 18.10.2023 § 141 

483/04.00.00/2023 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liitto on käynnistänyt huoltovarmuutta ja kokonaisturvallisuutta 
aluekehittämisen näkökulmasta tarkastelevan toimeenpanosuunnitelman laatimisen. Pohjois-
Pohjanmaan liitto on lakisääteinen aluekehitysviranomainen, joten on luontevaa, että maakuntaliitto 
tarkastelee ao. asioiden tukemista aluekehittämisen sisältöjen, toimeenpanon ja välineiden 
kehittämisen ja kohdentamisen näkökulmista. Muuttunut geopolitiikka ja turvallisuustilanne 
edellyttävät huoltovarmuuteen ja kokonaisturvallisuuteen liittyvien asioiden tarkastelua myös 
aluekehittämisen näkökulmasta. Kokonaisturvallisuus on suomalaisen varautumisen 
yhteistoimintamalli, jossa yhteiskunnan elintärkeistä toiminnoista huolehditaan viranomaisten, 
elinkeinoelämän, järjestöjen ja kansalaisten yhteistyönä.  

Pohjois-Pohjanmaan maakuntaohjelman painopistevalinnoilla on lukuisia yhtymäpintoja 
kokonaisturvallisuuteen ja huoltovarmuuteen. Työssä tarkastellaan mm: 

- TKI-teemoja, mm. tietoliikenneteknologia, kyberturvallisuus, digitaaliset palvelut ja tuotteet, 
terveysteknologia, elintarviketuotanto ja –turvallisuus, bio- ja kiertotalous, ympäristöteknologiat, 
kaksoiskäyttöteknologiat (puolustus- ja siviilikäyttö) 

- Energiantuotanto, -siirto ja varastointi 
- Liikenne, logistiikka ja saavutettavuus 
- Väestön resilienssi  
- Geopolitiikan vaikutukset KV-toimintaan  
TKI-toiminnan näkökulmasta turvallisuus- ja puolustustilanteen muutos ja Suomen Nato-jäsenyys 
avaavat uusia TKI-mahdollisuuksia ja tarpeita. 

Kehittämispäällikkö Päivi Keisanen esittelee toimeenpanosuunnitelman valmistelua.  

(Valmistelija: kehittämispäällikkö Päivi Keisanen, p. 050 431 0605) 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus käy lähetekeskustelua 
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Päätös 

Maakuntahallitus kävi lähetekeskustelun Pohjois-Pohjanmaan huoltovarmuuden ja 
kokonaisturvallisuuden toimeenpanosuunnitelman laatimisesta.
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Pohjois-Pohjanmaan kuntien, Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja Pohjois-Pohjanmaan liiton strateginen 
kumppanuus 

  

Mkh 18.10.2023 § 142 

485/05.02.00/2023 

 

Asian esittely 

Maakunnissa on tarve kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton strategisen yhteistyön, 
yhteistyön rakenteiden sekä toimintatapojen kehittämiselle. Edellä mainituilla tahoilla on yhteiset 
asukkaat ja paljon asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyviä ja muita 
yhteistyötarpeita.  

Kuntaliitossa on valmisteltu kuntien ja hyvinvointialueiden strategisen yhteistyön tueksi 
Hyvinvointialueen ja kuntien strategisen yhteistyösopimuksen mallipohja. Sopimuspohjaa voidaan 
hyödyntää ja soveltaa alueilla paikalliset erityispiirteet huomioiden. Strategisia yhteistyösopimuksia 
on tehty tai on suunnitteilla eri alueilla maassamme. Maakuntien liittojen rooli näissä sopimuksissa 
on vaihteleva.   

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde on luonnostellut Kuntaliiton mallin pohjalta 
yhteistyösopimusta. Sopimuksen osapuolia olisivat Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue, maakunnan 
kunnat sekä Pohjois-Pohjanmaan liitto. Pohde on esitellyt asiaa kuntajohtajille 
kuntajohtajafoorumissa. Pohjois-Pohjanmaan liiton johtotiimi on antanut kommentit 
yhteistyösopimusluonnoksesta jatkovalmistelun pohjaksi.    

Strategisen yhteistyösopimuksen keskeisenä tavoitteena on auttaa hyvinvointialuetta ja kuntia sekä 
maakunnan liittoa suuntaamaan omaa sekä yhteistä tekemistä.  

Maakunnan kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strategisesta yhteistyöstä jatketaan 
keskustelua Pohjois-Pohjanmaan kuntien valtuustojen ja hallitusten puheenjohtajien sekä 
kuntajohtajien tapaamisessa 6.11.2023. Jos valmistelu etenee suunnitellusti, sopimus tulee voimaan, 
kun osapuolten toimivaltaiset luottamuselimet ovat sen hyväksyneet ja kaikki osapuolet ovat sen 
allekirjoituksillaan vahvistaneet.   

Strategiapäällikkö esittelee asian kokouksessa.  

(Valmistelija: strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, p. 050 301 7546) 
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Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 

 

Päätös 

Maakuntahallitus merkitsi katsauksen tiedoksi.
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Vuoden 2023 järjestöteko, asiakohta ei julkinen 7.11.2023 saakka 

  

Mkh 18.10.2023 § 143 

484/00.07.04/2023 

 

Asian esittely 

Vuoden järjestöteko 2023 julkistetaan Pohjois-Pohjanmaan maakuntapäivillä 7.11.2023. Palkinto 
jaetaan nyt viidennen kerran. Vuoden järjestöteon voittanut yhdistys saa 1000 euroa toimintansa 
tukemiseen. Päätös on salainen sen julkistamiseen saakka.  

Pohjois-Pohjanmaan liitto pyysi syyskuun aikana ehdotuksia Pohjois-Pohjanmaan vuoden 
järjestöteoksi 2023. Hakijan tuli olla rekisteröity paikallinen yhdistys. Tämän vuoden järjestöteon 
teemana oli kulttuuria yllättävissä yhteyksissä. Ehdotuksia tuli kaikkiaan kaksikymmentäkaksi eri 
puolilta maakuntaa.  

Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunta käsitteli ja arvioi saadut ehdotukset kokouksessaan 
6.10.2023. Palkintoperusteissa korostettiin erityisesti rajojen ylittämistä ja vaikuttavuutta. 
Järjestöteon ei tarvitse olla yksittäinen teko, vaan se voidaan ymmärtää ja tulkita laajemmin. 
Järjestöneuvottelukunta esittää maakuntahallitukselle vuoden järjestöteon saajaksi Oulun 
Rantasaunaseura ry:tä Kesän Saunan talkoo- ja kulttuuritoiminnastaan vuonna 2023. Toiminta 
vahvistaa suomalaista ja paikallista saunakulttuuria.   

Esityksen perustelut:   

Oulun Rantasaunaseura ry on osoittanut ainulaatuista yhteistyötä ja talkoohenkeä. Kesän Sauna on 
luonut monimuotoisen yhteisön Ouluun. Talkoissa on mukana monen ikäisiä oululaisia ja myös 
kansainvälisiä talkoolaisia. Toiminta on rajoja rikkovaa ja siinä toteutuu esimerkillisellä tavalla vuoden 
teema kulttuuria yllättävissä yhteyksissä.  

Vuoden 2023 saunan kulttuuritoiminta on keskittynyt juuri saunateeman ympärille ja syventänyt 
kävijän elämyksiä. Kesän Saunan kulttuuritoiminta toteutuu yhdessä nauttien, uima-asussa on 
omanlaisensa rajojen rikkoja. Kaikkien statukset jätetään rannalle ja saunalla ollaan yhdessä ja 
erikseen saunomassa rauhassa tai kokemassa erityisohjelman myötä ihan uudenlaista rauhaa tai 
jännitystä. Kaikki toiminnot liittyvät jämäkästi saunateemaan ja syventävät sitä.   

Vuosien varrella on koettu erittäin monipuolista kulttuuriohjelmistoa, mm. monimuotoista musiikkia, 
esimerkiksi kelluen laulavaa kuoroa, erilaisia teatteriesityksiä lossilla, lautalla ja saunassa.   
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Maakuntahallituksen esityslistan liitteenä ovat kaikki saadut ehdotukset.   

(Valmistelija: strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, p. 050 301 7546) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää myöntää vuoden 2023 järjestötekopalkinnon Oulun Rantasaunaseura 
ry:lle. 

 

Päätös 

Päätettiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.
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Asiantuntija, taloushallinto viran nimikkeen muuttaminen talouspäällikön viraksi 

  

Mkh 18.10.2023 § 144 

487/01.00.02/2023 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton talouspalveluiden tuottaminen siirtyi 1.4.2020 Monetra Oulu Oy:lle. 
Muutoksen yhteydessä muutettiin talouspäällikön virka asiantuntija, taloushallinto viraksi ja 
taloussihteerin vakanssi lakkautettiin. Nimikemuutos perustui arvioon liittoon jäljelle jäävän 
taloushallinnon työn luonteesta ja sen vaativuudesta. Asiantuntija, taloushallinto virassa 
työskentelee tällä hetkellä Anu Paasikivi. 

Monetra Oulu Oy:n kanssa tehtävä yhteistyö on vakiintunut ja tehtävien ja vastuiden 
jakaantumisesta Monetra Oulu Oy:n ja Pohjois-Pohjanmaan liiton asiantuntija, taloushallinto kanssa 
on sovittu erillisissä vastuumatriiseissa. Jotta taloushallinto sujuu moitteettomasti, edellyttää se tällä 
hetkellä liitolta paljon valmista materiaalia sekä prosessien hallintaa ja aktiivista puuttumista asioihin.  

Asiantuntijalla, taloushallinto on em. tehtävien lisäksi myös vastuullinen rooli liiton talousarvion ja 
tilinpäätöksen laadintaprosessissa, tilikauden aikaisessa tilintarkastuksessa sekä hankkeiden 
kirjanpitoon ja pankkiliikenteeseen liittyvissä tehtävissä. Vuosittaisissa kehityskeskusteluissa ja 
viimeksi tehdyssä työn vaativuuden arvioinnissa työnantaja ja työntekijä ovat todenneet asiantuntija, 
taloushallinto viran tehtävien olevan nykyiseltä vaativuudeltaan ja luonteeltaan talouspäällikön 
tehtäviä vastaavia. 

Hallinto- ja henkilöstöjohtaja esittää, että asiantuntija, taloushallinto virkanimike muutetaan 
talouspäällikön viraksi. Nimikemuutoksella ei ole vaikutusta työntekijän palkkaukseen. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 14 §:n mukaan maakuntahallitus päättää viran ja toimen 
perustamisesta, lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta. 

(Valmistelija: hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riitta Pitkänen, p. 050 505 2260) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus muuttaa asiantuntija, taloushallinto virkanimikkeen talouspäällikön viraksi 
1.11.2023 lukien. 
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Päätös 

Päätettiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.
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Asiakirjojen antamisesta perittävät maksut 

  

Mkh 18.10.2023 § 145 

486/03.00.00/2023 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanamaan liitolla ei ole ollut käytössä asiakirjoista perittäviä maksuja, vaan tähän saakka 
asiakirjat on luovutettu tiedonsaajalle maksutta. Maksujen määrääminen asiakirjojen antamiseen on 
tullut ajankohtaiseksi laajojen ja paljon työtä vaativien tietopyyntöjen yleistymisen myötä. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 46 §:n mukaan pöytäkirjaotteesta, kopiosta tai muusta 
tulosteesta voidaan periä sivukohtainen maksu. 

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitä, tiedonhausta peritään kiinteä perusmaksu, 
joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritään tällöin kiinteän 
perusmaksun lisäksi sivukohtainen maksu. Maakuntahallitus päättää tarkemmin asiakirjojen 
antamisesta perittävien maksujen perusteista ja euromääristä. 

Julkisuuslain 34 §:n mukaan tiedon saanti asiakirjoista on maksutonta, kun asiakirjasta annetaan 
tietoja suullisesti, asiakirja annetaan viranomaisen luona luettavaksi tai jäljennettäväksi, sähköisesti 
talletettu asiakirja lähetetään sähköpostitse ja kun asiakirjan antaminen kuuluu viranomaisen 
neuvonta-, kuulemis- ja tiedotusvelvollisuuden piiriin. Mikäli tietopyyntö on poikkeuksellinen tai 
pyyntö edellyttää tavanomaista suurempaa työmäärää taikka erityisiä toimenpiteitä, tiedon esille 
hakemisesta voidaan periä aiheutuneita kustannuksia vastaava maksu, jollei kysymys ole neuvonta-, 
kuulemis- eikä tiedotusvelvollisuudesta. Kopiosta ja tulosteista voidaan periä maksu, joka vastaa 
tiedon antamisesta viranomaiselle aiheutuvien kustannusten määrää. 

(Valmistelija: hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riitta Pitkänen, p. 0505052260) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää ottaa käyttöön Pohjois-Pohjanmaan liitossa seuraavat asiakirjojen 
antamisesta perittävät maksut:  
Asiakirja on maksuton, kun asiakirjasta annetaan tietoja suullisesti, asiakirja annetaan viranomaisen 
luona luettavaksi tai jäljennettäväksi, sähköisesti talletettu asiakirja lähetetään sähköpostitse ja kun 
asiakirjan antaminen kuuluu viranomaisen neuvonta-, kuulemis- ja tiedotusvelvollisuuden piiriin. 
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Vaativissa tietopyynnöissä peritään tiedon hakemisesta aiheutuneita kustannuksia vastaava maksu 
alla olevan taulukon mukaisesti, jollei kysymys ole neuvonta-, kuulemis- eikä 
tiedotusvelvollisuudesta. Kopioista peritään alla olevan taulukon mukaiset maksut. 

Pöytäkirjan ote, karttaote, kopio tai muu 
tuloste mustavalko- tai värikopiona 

1. sivu 3 euroa, seuraavat sivut 30 senttiä, max 
30 euroa 

 
Materiaali-, laskutus- ja postituskustannukset 
laskutetaan syntyneiden kustannusten mukaan. 

Erikseen valmisteltavat kartat A4-koko: 10 euroa / kappale 

 
A3-koko: 15 euroa / kappale 

 
A0-koko: 30 euroa / kappale 

 
Materiaali-, laskutus- ja postituskustannukset 
laskutetaan syntyneiden kustannusten mukaan. 

Todistukset 5 euroa / kappale  
Materiaali-, laskutus- ja postituskustannukset 
laskutetaan syntyneiden kustannusten mukaan. 

Tieto- ja selvityspyynnöt 35 euroa/tunti, max 500 euroa/ tieto- ja 
selvityspyyntö 

 
Tuntihinnan lisäksi ei peritä muita kuluja. 

Maakuntakaavoituksen asiakirjat ja kartat Kaavoitusta koskeva päätös liitteineen 30 euroa 

 
Asianosaiselle päätös liitteineen annetaan 
maksutta. 

Huom.  Kaikki maksut sisältävät mahdollisen oikeaksi 
todistamisen sekä arvonlisäveron. 

 

Päätös 

Päätettiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.
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Osavuosikatsaus 3/2023 

  

Mkh 18.10.2023 § 146 

211/02.00.02/2023 

 

Asian esittely 

Osavuosikatsausraportoinnin käytännön menettelynä on, että osavuosikatsaukset annetaan 
maakuntahallitukselle neljä kertaa vuodessa. Maaliskuun ja syyskuun tilanteiden 
osavuosikatsauksissa maakuntahallitukselle raportoidaan keskeiset talouden tunnusluvut. Kesäkuun 
ja joulukuun tilanteiden osavuosikatsauksissa maakuntahallitukselle raportoidaan talouden 
tunnuslukujen lisäksi yksityiskohtaisemmin toiminnan toteutumisesta.  

Pohjois-Pohjanmaan liiton vuoden 2023 kolmannessa osavuosikatsauksessa esitetään vuoden 2023 
talousarvion toteutumista tammi-syyskuun ajalta.   

Tarkastelujakson aikana liiton talous on toteutunut suunnitellusti eikä merkittäviä poikkeamia 
talousarvioon nähden ole. Maakuntahallitukselle esitetään, että se päättää merkitä 
osavuosikatsauksen 3/2023 tiedoksi.  

 

(Valmistelija: viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, p. 050 3225797) 

 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi vuoden 2023 kolmannen osavuosikatsauksen. 

 

Päätös 

Päätettiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

Liitteet 

Liite 1 Osavuosikatsaus 3/2023 
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Työsuojelun toimintaohjelma 2022-2025, päivitys 

  

Mkh 18.10.2023 § 147 

377/01.03.02/2023 

 

Asian esittely 

Työturvallisuuslain uudistus on tullut voimaan 1. kesäkuuta 2023. Muutoksessa työnantajan 
työturvallisuusvelvoitteita on täsmännetty. Uusia velvoitteita ei lakiin ole tullut. Keskeiset muutokset 
ja tarkennukset koskevat kolmea pykälää, joiden lisäksi raskaussuojelun säännöstöä on laajennettu.  

Työnantajan yleistä huolehtimisvelvoitetta (8 §) 

Työnantaja yleiseen huolehtimisvelvoitteeseen on tullut kaksi täsmennystä, joista ensimmäinen 
koskee yksilöllisiä työsuojelutoimenpiteitä: ”Työnantajan on erityisesti otettava huomioon, että 
työntekijän henkilökohtaiset edellytykset voivat edellyttää yksilöllisiä työsuojelutoimenpiteitä 
työntekijän turvallisuuden ja terveyden varmistamiseksi.” Toinen muutos täsmentää työnantajan 
tarkkailuvelvoitetta. Jo nykyisin laissa lukee, että työnantajan on jatkuvasti tarkkailtava 
työympäristöä, työyhteisön tilaa ja työtapojen turvallisuutta, mutta jatkossa on velvollisuus tarkkailla 
myös työntekijöiden turvallisuutta ja terveyttä työssä.  

Työnantajan velvollisuutta selvittää ja arvioida työn vaaroja (10 §) 

Työn vaarojen selvittämisessä ja arvioinnissa on jo ennestään pitänyt huomioida työntekijän ikä, 
sukupuoli, ammattitaito ja hänen henkilökohtaiset edellytyksensä; lakiin on nyt täsmännetty 
lisäyksenä ”ikääntyminen”.  

Lisäksi laissa on tarkennettu, että kuormitustekijöillä tarkoitetaan sekä fyysisiä että psykososiaalisia 
tekijöitä, jolloin työnantajan on huomioitava: ”…työn fyysiset kuormitustekijät sekä työn sisältöön, 
työn järjestelyihin ja työyhteisön sosiaaliseen toimivuuteen liittyvät kuormitustekijät.” 

Työnantajan velvollisuutta antaa työntekijälle opetusta ja ohjausta (14 §) 

Työnantajan velvollisuus on antaa työntekijälle riittävät tiedot työpaikan haitta- ja vaaratekijöistä. 
Perehdytyksessä, ohjauksessa ja opetuksessa on tähänkin asti tullut huomioida työntekijän 
ammatillinen osaaminen ja työkokemus. Jatkossa opetusta ja ohjausta tulee antaa:  ”…muut hänen 
henkilökohtaiset edellytyksensä huomioon ottaen.” 

Raskaussuojelun perussäännöstä on selvennetty koskemaan myös imettäviä ja äsken 
synnyttäneitä työntekijöitä (11 §) 
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Työnantajalla on ollut aiemminkin velvollisuus huomioida, jos työstä tai työolosuhteista saattaa 
aiheutua erityistä vaaraa raskaana olevalle työntekijälle. Nyt velvollisuutta on laajennettu, jos 
erityistä vaaraa aiheutuu: ”...äskettäin synnyttäneelle tai imettävälle työntekijälle.” 

Lainsäädännön tarkennuksista johtuen Työsuojelun toimintaohjelmaa 2022 – 2025 on päivitetty 
(lisäykset punaisella fontilla). Päivitetty ohjelma on käsitelty ja hyväksytty yhteistoiminnallisesti 
yhteistyötoimikunnan kokouksessa 25.8.2023. 

(Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Mira Salmi, p. 040 685 4014) 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy Työsuojelun toimintaohjelmaan 2022–2025 tehdyt, lainsäädännöstä 
johtuvat lisäykset. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

Liitteet 

Liite 2 Työsuojelun toimintaohjelma 2022-2025 päivitetty 
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Syksyn 2023 kokousaikataulu 

 

Mkh 11.04.2023 § 62 

 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 100 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Kokous voidaan järjestää myös, jos puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä ilmoittamansa 
asian käsittelyä varten. 

Kokousten aikataulua suunnitellessa on huomioitu alueen suurimpien kokousaikataulut.  

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntavaltuuston kokous on suunniteltu pidettäväksi maanantaina 
11.12.2023.  

Maakuntavaltuuston ja -hallituksen kokouspäivistä ja -paikoista ilmoitetaan Pohjois-Pohjanmaan 
liiton verkkosivuilla. 

(Valmistelija: viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, puh. 050 322 5797) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää, että syyskaudella 2023 maakuntahallituksen kokouspäivät ovat seuraavat:  
- ma 21.8. 
- ma 25.9. 
- ma 16.10. 
- ma 13.11. 
- ma 18.12. 

 

Päätös 

Päätettiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

 

Mkh 05.06.2023 § 94 
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Asian esittely 

 

Hyvinvointialue Pohde on täydentänyt kokousaikatauluaan, mikä on aiheuttanut 
päällekkäisyydet maakuntahallituksen ja aluevaltuuston kanssa. Maakuntahallituksen 
jäsenistä osa on myös aluevaltuuston jäseniä, joten on perusteltua muuttaa 
maakuntahallituksen kokousaikataulua lokakuun ja joulukuun osalta.  

(Valmistelija: hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riitta Pitkänen, p. 0505052260) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Esitän, että maakuntahallituksen 16.10. kokous siirretään pidettäväksi keskiviikkona 18.10 ja 18.12 
kokous siirretään pidettäväksi tiistaina 19.12. 

 

Päätös 

Päätettiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

 

Mkh 18.10.2023 § 148 

16/00.02.01/2023 

 

Asian esittely 

Hyvinvointialue Pohde on täydentänyt kokousaikatauluaan, mikä on aiheuttanut päällekkäisyyden 
maakuntahallituksen ja aluevaltuuston kanssa. Maakuntahallituksen jäsenistä osa on myös 
aluevaltuuston jäseniä, joten on perusteltua muuttaa maakuntahallituksen kokousaikataulua 
marraskuun osalta. 

(Valmistelija: viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, puh. 050 322 5797) 

 



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  26/37 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 10/2023 
 

Maakuntajohtajan esitys 

Esitän, että maakuntahallituksen 13.11.2023 kokous siirretään pidettäväksi tiistaina 14.11.2023. 

 

Päätös 

Päätettiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.
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Eron myöntäminen maakuntahallituksen varajäsenyydestä (Susa Vikeväkorva) ja uuden varajäsenen valinta 

  

Mkh 18.10.2023 § 149 

442/00.00.05/2021 

 

Asian esittely 

Maakuntahallituksen varajäsen Susa Vikeväkorva (vihr., Oulu) on pyytänyt 29.8.2023 lähettämällään 
sähköpostilla eroa Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallituksen varajäsenyydestä.  

Maakuntavaltuusto käsittelee eronpyynnön ja valitsee uuden varajäsenen maakuntahallitukseen 
hänen tilalleen toimikauden loppuajaksi.   

Kuntalain 70 § nojalla luottamushenkilö voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin.  

Pohjois-Pohjanmaan liiton perussopimuksen 16 §:n mukaan maakuntavaltuusto valitsee 
maakuntahallituksen jäsenet. 

(Valmistelija viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, p. 050 322 5797) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että 
1) Susa Vikeväkorvalle myönnetään ero maakuntahallituksen varajäsenyydestä 
2) maakuntahallitukseen valitaan uusi varajäsen toimikauden loppuajaksi. 

 

Päätös 

Maakuntahallitus päätti esittää maakuntavaltuustolle, että 
1) Susa Vikeväkorvalle myönnetään ero maakuntahallituksen varajäsenyydestä 
2) maakuntahallitukseen valitaan uusi varajäsen toimikauden loppuajaksi.
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Ero maakuntavaltuuston jäsenyydestä ja uuden jäsenen nimeäminen / Oulu 

  

Mkh 18.10.2023 § 150 

440/00.00.04/2021 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton perussopimuksen 13 §:n mukaan, mikäli jäsen tai varajäsen menettää 
vaalikelpoisuuden kesken toimikauden tai muusta syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken 
toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja uuden jäsenen tai varajäsenen 
valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman jäsenen tai varajäsenen on 
edustettava samaa ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet valitaan. Maakuntavaltuuston jäsenet ja 
varajäsenet valitaan jäsenkuntien kunnanvaltuustojen jäsenistä. 

Oulun kaupunginvaltuusto on myöntänyt kokouksessaan 9.10.2023 § 99 Susa Vikeväkorvalle (vihr.) 
eron Pohjois-Pohjanmaan maakuntavaltuuston jäsenyydestä ja valinnut maakuntavaltuuston uudeksi 
jäseneksi Heikki Kontturin (vihr.) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  

(Valmistelija: viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, puh. 050 3225797) 

 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus merkitsee asian tiedoksi ja esittää edelleen maakuntavaltuustolle, että se 
merkitsee asian tiedoksi. 

 

Päätös 

Maakuntahallitus merkitsi asian tiedoksi ja esittää edelleen maakuntavaltuustolle, että se merkitsee 
asian tiedoksi.
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Ero maakuntavaltuuston jäsenyydestä ja uuden jäsenen nimeäminen / Oulu 

  

Mkh 18.10.2023 § 151 

440/00.00.04/2021 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton perussopimuksen 13 §:n mukaan, mikäli jäsen tai varajäsen menettää 
vaalikelpoisuuden kesken toimikauden tai muusta syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken 
toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja uuden jäsenen tai varajäsenen 
valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman jäsenen tai varajäsenen on 
edustettava samaa ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet valitaan. Maakuntavaltuuston jäsenet ja 
varajäsenet valitaan jäsenkuntien kunnanvaltuustojen jäsenistä. 

Oulun kaupunginvaltuusto on myöntänyt kokouksessaan 9.10.2023 § 95 Niilo Heinoselle (kok.) eron 
Pohjois-Pohjanmaan maakuntavaltuuston jäsenyydestä ja valinnut maakuntavaltuuston uudeksi 
jäseneksi Lyly Rajalan (kok.) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  

(Valmistelija: viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, puh. 050 3225797) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus merkitsee asian tiedoksi ja esittää edelleen maakuntavaltuustolle, että se 
merkitsee asian tiedoksi. 

 

Päätös 

Maakuntahallitus merkitsi asian tiedoksi ja esittää edelleen maakuntavaltuustolle, että se merkitsee 
asian tiedoksi.
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Tiedoksiantoasiat 

 

Mkh 18.10.2023 § 152 

 

Asian esittely 

- Aluekehityskeskustelu 3.10 

- EU-toimisto 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään asiat tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi.
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Maakuntajohtajan päätökset ajalta 16.9.-11.10.2023 

  

Mkh 18.10.2023 § 153 

   

 

Asian esittely 

Maakuntajohtaja on tehnyt hallintosäännön ja maakuntahallituksen päätösvallan delegoinnin (mkh 
15.3.2021 § 42) perusteella oheiset toimeenpanopäätökset. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään tiedoksi. Maakuntahallitus ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.
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Toimiston antamat lausunnot ajalta 16.9.-11.10.2023 

 

Mkh 18.10.2023 § 154 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton toimisto on antanut oheiset lausunnot. 

Lausunto Vaalan kunnalle Vaalan Haarasuonkankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan 
kaavaluonnoksesta sekä YVA-selostuksesta (Vaalan kunnan lausuntopyyntö 27.6.2023) 

Kirjallinen asiantuntijalausunto Eduskunnan talousvaliokunnalle asioissa E 17/2023 vp, U 41/2023 vp 
ja UJ 21/2023 vp – U 22/2022 vp erityisesti STEP-kehitysvälineeseen liittyen (Eduskunnan 
talousvaliokunnan lausuntopyyntö 26.9.2023) 

Pohjois-Pohjanmaan liiton palaute Fingrid Oyj:lle Fingrid Oyj:n kantaverkon kehittämissuunnitelmasta 
vuosille 2024-2033 (Fingrid Oyj:n lausuntopyyntö 14.9.2023) 

Lausunto Metsähallitukselle luonnoksesta Metsähallituksen Merialueen luonnonvarasuunnitelmasta 
2024-2028 (Metsähallituksen lausuntopyyntö 21.6.2023, MH 4346/2023) 

Lausunto Pyhäjärven kaupungille Pyhäjärven Uposenmäen tuulivoimapuiston osayleiskaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta (Pyhäjärven kaupungin lausuntopyyntö 28.8.2023) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Pyhäjärven Uposenmäen tuulivoimahankkeen 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö 
(POPELY/2273/2023) 6.9.2023) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Rahkola-Hautakankaan tuulivoimapuiston 
ympäristövaikutusten arviointiselostuksesta (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö 
(POPELY/1937/2021) 10.8.2023) 

Lausunto Oulaisten kaupungille Oulaisten Rahkola-Hautakankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan 
luonnoksesta (Oulaisten kaupungin lausuntopyyntö 30.8.2023) 

Lausunto Haapaveden kaupungille Haapaveden Rahkola-Hautakankaan tuulivoimapuiston 
osayleiskaavan luonnoksesta (Haapaveden kaupungin lausuntopyyntö 28.8.2023) 

Lausunto Oulaisten kaupungille Oulaisten Kettukankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta (Oulaisten kaupungin lausuntopyyntö 24.8.2023) 
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Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Kettukankaan tuulivoimapuiston ja hankkeen 
sähkönsiirtoon liittyvän 400 kV:n tai 110 kV:n voimajohdon ympäristövaikutusten arvointiohjelmasta 
(Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö (POPELY/489/2023) 8.9.2023) 

Lausunto Merijärven kunnalle Merijärven Kettukankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta (Merijärven kunnan lausuntopyyntö 13.9.2023) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään toimiston antamat lausunnot tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi.
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Kokouksen päättäminen 

 

Mkh 18.10.2023 § 155 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Päätetään kokous. 

 

Päätös 

Maakuntahallituksen puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.05.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 136, § 137, § 138, § 139, § 140, § 141, § 142, § 143, § 146, § 148, § 149, § 
150, § 151, § 152, § 153, § 154, § 155 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §), 
2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista, ja asia voidaan saattaa 

ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 mom). 
3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 144, § 145, § 147 

 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

1. se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen), sekä 

2. kuntayhtymän jäsenkunta tai kunnan jäsen. 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan liiton kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon kolmen 
päivän, ja käytettäessä kirjettä seitsemän päivän kuluttua tiedoksiannosta, jollei muuta näytetä. 

Kuntayhtymän jäsenkunnan ja kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun viranhaltijapäätös tai pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus. 
Poratie 5 A, 90140 Oulu. 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi 
Puhelinnumero: 040 6854000 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00-16.00 ja perjantaisin klo 8.00-15.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

1. päätös, johon haetaan oikaisua 
2. miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3. millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.


