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Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.5.2023
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Hakijan esittdama kuvaus hankkeen sisallosta

Yhteiskunnallisten muutosten seurauksena hyvinvoinnin ja parjdamisen haasteet ovat lisddntyneet niiden
ihmisryhmien keskuudessa, joiden resurssit ovat entuudestaan niukat ja luottamus omaan parjaavyyteen
seka yhteiskunnan palvelujarjestelmaan on heikentynyt.

Tavoitteet:

Hankkeen tavoitteena on paikallista yhteistydta vahvistamalla ja ammattilaisten seka eri toimijoiden
osaamista lisadmalla edistaa heikoimmassa asemassa olevien kuntalaisten hyvinvointia, osallisuutta ja
taloudellista parjaamista. Lisaksi tavoitteena on hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen verkostojen
yhteistyon vahvistaminen ja ammattilaisten seka eri toimijoiden osaamisen lisdédaminen oikea-aikaiseen
apuun ja tukeen liittyen.

Hanke toteutuu Vaalan ja lin kunnissa seka Nivalan ja Pudasjarven kaupungeissa. Hankkeessa mukana
olevien kuntien ja kaupunkien vaestdpohjat ovat erilaiset. Kuntien ja kaupunkien kanssa on hankkeen
suunnitteluvaiheessa maaritelty alustavasti kohderyhma, jonka kanssa hankkeessa tydskennelldan.
Hanke tuottaa tietoa ja ymmarrysta hyvinvoinnin ja osallisuuden yhteydesta taloudelliseen huono-
osaisuuteen. Hanke toteutetaan ratkaisukeskeistd yhteiskehittamistd hyodyntamalla, jolloin
kuntakohtaiset kohderyhmat, kehittdjaasiakkaat, ammattilaiset ja paattajat sekd kolmas sektori ovat
aktiivisesti mukana toiminnassa.

Hanke tuo tietoa ja ymmarrysta taloudellisesta huono-osaisuudesta ja tutkii ja kehittaa yhteistyossa
tydmenetelmia ja -vdlineita taloudellisesta huono-osaisuudesta karsivien tukemiseksi ja taloudellisen
huono-osaisuuden poistamiseksi. Taloudellisen toimeentulon vaikeudet ja laajemmin puutteet
taloudellisessa hyvinvoinnissa ovat varsinkin pitkittyessaan riski huono-osaisuudelle, terveydelle ja
osattomuuden kokemuksille yhteiskunnassa.




Toimenpiteet:

TP1 Heikommassa asemassa olevien ihmisten tarpeet sekda matalan kynnyksen palvelut ja tuki

- Tavoitteena tuottaa tietoa heikommassa asemassa olevien kansalaisten arjesta seka tuen ja palveluiden
tarpeista tai puutteista. Tietoa kerdtaan kansalaisten arjesta matalankynnyksen/vapaaehtoistyon
(jarjestot, seurakunta) paikoista (kevat - syksy 2023).

- Aineistoa kerdatdaan mm. jalkautumalla ruoka-apuun, perhe- ja muihin kerhoihin, tydikaisten
paivatoimintaan, matalan kynnyksen paikkoihin ja muihin tilaisuuksiin, joissa kohdataan heikoimmassa
asemassa olevia (syksy 2023 — kevat 2024).

- Tuloksena valmistuu kooste/raportti kohderyhman palvelujen saatavuudesta ja kehittamistarpeista
kohderyhman nakoékulmasta kasin (2024 - 2025).

TP2 Ratkaisukeskeinen yhteiskehittaminen

- Tavoitteena kehittdaa heikoimmassa asemassa olevien kuntalaisten hyvinvointia, osallisuutta ja
parjaamista.

- Mm. ratkaisukeskeisen yhteiskehittamisen tyopajat (kevat 2024 - kevat 2025)

- Tietoa toimenpiteistd jaetaan aktiivisesti eri verkostoille ja kuntien seka hyvinvointialueen toimijoille
(2023-2025).

- Tuloksena syntyy kunta-/kaupunkikohtaiset palvelumallit ja toimintojen kehittamisen suuntaviivat
kokeilujen avulla. Erilaisia menetelmia ja toimintatapoja pilotoidaan hankkeen aikana ja toimivat
kaytanteet juurrutetaan osaksi kunnan/kaupungin toimintaa.

TP3: Osaamisen/asiantuntemuksen lisiidminen

- Tavoitteena kuntien, kolmannen sektorin ja hyvinvointialueen (POHDE) ammattilaisten osaamisen
vahvistaminen (sosiaali-, terveys-, sivistys- ja kulttuuriala) hyvinvoinnin, osallisuuden ja parjdgamisen
sisalloista. Tavoitteena myos kuntalaisten tietoisuuden lisddminen hyvinvointia, osallisuutta ja
parjaamista edistavista palveluista ja toiminnasta.

- Koulutukset tarpeen mukaan kuntakohtaisesti ja yhteisesti eri kuntien ammattilaisille (syksy 2023 -
kevit 2025).

- Kunnittain pidettdavat HOP—-messutapahtumat (avoimet ja maksuttomat, kokoavat yhteen paikallisesti
eri organisaatiot ja ammattilaiset, jarjestetdan 1/kunta) (syksy 2023 - kevat 2025).

- Tuloksena osaaminen on vahvistunut koulutuksen teemoihin liittyen, ja koulutuksiin osallistujat saavat
lisdvalmiuksia tyohonsa. HOP-messutapahtumien avulla alueen yhteisollisyys vahvistuu, ja tieto
palveluista sekd hankkeen toiminnasta tavoittaa kuntalaiset.

TP4 Voimavarojen ja osallisuuden edistaminen

- Tavoitteena heikoimmassa asemassa olevien kuntalaisten voimavarojen ja osallisuuden edistaminen.
- Mm. kehitt3jaasiakastoiminta: Kehittdjdasiakasvalmennukseen otetaan 10 osallistujaa/koulutus.
Koulutuksen kayneet liittyvat mukaan hankkeen (esim. Vaala) ja olemassa olevaan maakunnan
kehittdjaasiakasverkostoon (syksy 2023 - kevat 2025), vertaisryhmatoiminta: vapaaehtoisten ryhman
vetdjien koulutus (syksy 2023 - kevat 2025)

- Tuloksena toimintaan osallistuneiden osallisuus, osaaminen, voimavarat ja luottamus omaan
parjaamiseen on vahvistunut. Vaalassa heikommassa asemassa olevien kohderyhmien osallisuus ja
hyvinvointi on lisaantynyt yksilollisen ohjauksen ansiosta. Kehittajaasiakasverkosto on vahvistunut
Pohjois-Pohjanmaalla. Koulutuksiin osallistuneet ovat padasseet mukaan kehittdjaverkostoihin ja saaneet
kokemuksia kehittdjdasiakkaana toimimisesta ja vertaisryhmien vetamisesta.

TP5 Viestinta

Tavoitteena hankkeen kohde- ja viiteryhmien tavoittaminen, toimintaan innostaminen ja tuloksista
tiedottaminen. Tavoitteena on myds kohderyhmien ddnen (heikoimmassa asemassa olevat ja heita
tyossddn kohtaavat ammattilaiset) esiin nostaminen ja toimivista hyvista kdytanteista tiedottaminen.
-Mm. viestintasuunnitelman laatiminen, toteutetaan 3 avointa maakunnallista webinaaria




-Tuloksena ymmarrys kohderyhman tilanteesta ja palvelujarjestelman tilasta on lisaantynyt. Palveluja
tarjoavista tahoista ja henkilostosta on tuotettu erilaista materiaalia, joka madaltaa kynnysta palveluihin
hakeutumiselle. Hankkeessa valmistuu erilaisia koulutusmateriaaleja ja julkaisuja, jotka ovat laajalti
hyoddynnettavissa (kevat 2023 — syksy 2025).

Toiminnan vaikutusten arviointia toteutetaan koko hankkeen ajan, ja arviointi on osa kaikkien
tyopakettien toteutusta. Arvioinnissa hyodynnetdan seka laadullisia ettd maarallisia mittareita. Kaikki
tyopaketit linkittyvat toisiinsa, tdydentden toisiaan tuottaen tietoa kdytannon kehittdmistoimintaan.

Lisatietoja hakemuksesta

Kohderyhma: heikoimmassa asemassa olevat ihmiset, joiden hyvinvoinnin ja parjaamisen resurssit ovat
niukat (mm. vahavaraiset, yksinhuoltajat, nuoret, pitkdaikaistyottomat ja omaishoitajat). Lisaksi
kohderyhmana ovat ammattilaiset, jotka kohtaavat tydssaan/toiminnassaan heikoimmassa asemassa
olevia ja taloudellisen tuen tarpeessa olevia asiakkaita ja ihmisia.

Hankkeeseen arvioidaan osallistuvan 198 henkilda ja 20 yritysta.

Kohdealue: Pohjois-Pohjanmaa / Nivala, Vaala, li, Pudasjarvi

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Ryhmahankkeen kustannusarvio yhteensa 720484 €
Ryhmahankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 720484 €
Ryhmahankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 576 388 €, 80 %

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelman mukainen ja toteuttaa sen toimintalinjan 4
erityistavoitetta 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Hanke tayttaa yleiset valintaperusteet ja
erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa hanke sai riittavasti pisteita. Hanke tukee Pohjois-Pohjanmaan
maakuntaohjelmaa 2022-2025.

Hankkeessa tuotetaan koulutusta ja kehitetdaan tydmenetelmia ja -valineita heikoimmassa asemassa
olevien ihmisten hyvinvoinnin, osallisuuden seka taloudellisen hyvinvoinnin edistimiseen. Hankkeen
myo6ta osattomuuden kokemukset ja syrjaytyminen vahenevat.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Erityisten valintaperusteiden pisteytyksessa hanke sai yhteensd 36/52 pistetta.

Kasittelyt:
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen EURA-rahoituskokous 31.10.2022




Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen Elinkeino ja luonnonvara -teemaryhma 7.11.2022
Pohjois-Pohjanmaan maakunnan yhteistyoryhman sihteerist6 22.2.2023
Pohjois-Pohjanmaan maakunnan yhteistyéryhma

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
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