Maakuntajohtajan viran tayttaminen

Mkh 13.02.2023 § 20

470/01.01.00/2022

Asian esittely
Maakuntajohtajan virka tulee avoimeksi nykyisen maakuntajohtajan eron myota 1.4.2023 lahtien.

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosdannon 29 §:n mukaan maakuntajohtajan viran julistaa

haettavaksi maakuntahallitus ja 30 §:n mukaan maakuntajohtajan valitsee maakuntavaltuusto.

Hallintosdaannon 27 §:n mukaan maakuntajohtajalta vaaditaan tehtavaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto ja hyva kaytannon kokemus maakuntaliiton toimialaan kuuluvissa tehtavissa

seka johtamiskokemusta.

Maakuntahallituksen paatoksen 14.11.2022 § 163 mukaisesti maakuntajohtajan virka oli haettavana
7.12.2022-13.1.2023. Viran hakuilmoitus julkaistiin Pohjois-Pohjanmaan liiton verkkosivuilla, TE-
palveluiden verkkosivuilla, Kuntalehden verkkojulkaisussa ja uutiskirjeissd, Kalevassa (11.12.2022 ja
8.1.2023) seka Helsingin Sanomissa (11.12.2022).

Maéaraaikaan mennessa maakuntajohtajan virkaan tuli yhteensa yksitoista (11) hakemusta.
Hakemustaan ovat hakuajan paattymisen jalkeen tdaydentaneet Tiina Rajala (24.1.2023) ja Mirja
Vehkapera (3.2.2023). Kaikki hakemukset liitteineen ovat maakuntahallituksen kaytettavissa

valintaprosessin ajan.

Maakuntahallituksen tukena on toiminut maakuntahallituksen 14.11.2022 § 163 nimeama
valmisteluryhma, joka on kokoontunut 15.11.2022, 28.11.2022 ja 15.1.2023. Viran tayttoprosessiin

on ostettu asiantuntijatyota Eezy Personnelilta.

Maakuntahallitus paatti 16.1.2023 § 4 kutsua haastatteluun viisi (5) hakijaa: YTM Kimmo Hinno, OTM
Jyrki Kaiponen, KTM, oikeusnotaari Ann-Mari Kemell, HTM Tiina Rajala ja FM Jussi Ramet.
Haastattelut pidettiin Pohjois-Pohjanmaan liitossa 24.1.2023. Haastatteluihin osallistui

maakuntahallituksen nimeama haastatteluryhma.

Haastatteluryhma valitsi maakuntahallituksen 16.1.2023 § 4 antamalla valtuudella Eezy Personnelin
toteuttamaan johtotason henkiléarviointiin kutsuttavaksi kolme (3) hakijaa KTM, oikeusnotaari Ann-

Mari Kemellin, HTM Tiina Rajalan ja FM Jussi Rametin.

Valmisteluryhma kokoontuu 12.2.2023 kuulemaan henkildarviointien tulokset ja tekemaan oman
esityksen maakuntahallituksen puheenjohtajalle/maakuntahallitukselle maakuntajohtajan virkaan

valittavaksi henkiloksi.

(Valmistelija: hallinto- ja henkildstdjohtaja Riitta Pitkdnen, p. 050 505 2260)



Maakuntahallituksen puheenjohtajan esitys

Paatos

Maakuntahallitus:

1. merkitsee tiedoksi Rajalan ja Vehkaperan toimittamat, heidan hakemustaan, taydentavat
asiakirjat,

2. toteaa, ettad 12.2.2023 kokoontunut valmisteluryhma esittaa maakuntahallitukselle Mirja
Vehkaperan kutsumista haastatteluun ja esittaa, ettd maakuntahallitus pitdisi ylimaaraisen
maakuntahallituksen kokouksen 27.2.2023, jolloin maakuntahallitus tekisi esityksen
maakuntavaltuustolle maakuntajohtajan virkaan valittavaksi henkildksi,

3. paattaa kutsua Mirja Vehkaperdn haastatteluun maakuntajohtajan virkaan. Haastattelu pidetaan
16.2.2023 Pohjois-Pohjanmaan liiton tiloissa,

4. valtuuttaa haastatteluryhman paattamaan hakijan mahdollisesta osoittamisesta Eezy Personnelin
toteuttamaan johtotason henkildarviointiin,

5. paattaa kutsua ylimaaraisen maakuntahallituksen koolle sahkdisena kokouksena maanantaina
27.2.2023 klo 8.00.

Paatettiin maakuntahallituksen puheenjohtajan esityksen mukaisesti.

Paivi Keisanen ilmoitti olevansa esteellinen asiassa (Hallintolaki 28 §, 1kohta) ja poistui kokouksessa

asian kasittelyn ajaksi.

Lauri Nikula saapui kokoukseen taman asiakohdan kasittelyn aikana klo 10.18 ja Mari-Leena Talvitie
klo 10.24.



