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  Ylitalo Jussi puheenjohtaja  

 Aalto Esa varapuheenjohtaja  

 Antikka Mika   

 Kailo Kaarina jäsen  

 Lehtonen Marjut jäsen  

 Markkanen Hanna jäsen teams § 32-§36, klo 10.02-
12.00 

 Myllylä Teija  teams 

 Nahkanen Jari jäsen teams 

 Nikula Lauri jäsen  

 Nurro Sari jäsen  

 Peltola Matti   

 Pylväs Juha jäsen teams 

 Väyrynen Mirka jäsen teams 

 

Muu läsnäolo 

 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

  Jussinniemi Jouni maakuntavaltuuston 1. vpj.  

 Haapaniemi Jarmo maakuntavaltuuston 2. vpj.  

 Heikkilä Matti maakunnan yhteistyöryhmän 
pj. 

 

 Turunen Martti maakunnan yhteistyöryhmän 
vpj. 

 

 Harju Pauli maakuntajohtaja  
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 Pitkänen Riitta hallinto- ja henkilöstöjohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 Rajala Tiina kehitysjohtaja  

 Tapaninen Ilpo suunnittelujohtaja  

 Hankivaara Arja viestintä- ja hallintopäällikkö  

 Marko Ruokangas   § 35 

 Hanna Honkamäkilä   § 35 

 Päivi Keisanen   § 37 

 Ehrhart Lucille  § 35 

 Mari Kuukasjärvi   § 38 

 Auli Suorsa   § 39 

 Elmo Nuutinen   § 40 

 Anu Saarela   tekninen avustaja 

 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus 

Pöytäkirja on allekirjoitettu ja varmennettu sähköisesti. 

Jussi Ylitalo, puheenjohtaja 

Riitta Pitkänen, pöytäkirjanpitäjä 

 

Pöytäkirjan tarkastus 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan tarkastus ja allekirjoittaminen on 
suoritettu sähköisesti. 

Sari Nurro, pöytäkirjan tarkastaja 

Juha Pylväs, pöytäkirjan tarkastaja 

 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Pöytäkirja on tarkastamisen jälkeen nähtävillä Pohjois-Pohjanmaan liiton verkkosivuilla 15.03.2022 alkaen.



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  5/42 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 3/2022 
 

Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Mkh 14.03.2022 § 32 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 118 § mukaisesti avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat, sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 110 § mukaisesti kokouskutsu ja esityslista on lähetettävä 
vähintään viittä päivää ennen kokousta,elleivät erityiset syyt ole esteenä. Kokouskutsu ja esityslista 
lähetetään sähköpostitse jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Maakuntahallituksen kokouskutsut lähetetään tiedoksi myös maakuntahallituksen varajäsenille ja 
jäsenkunnille. 

Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Suoritetaan kokouksen avaus, todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös 

Maakuntahallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.02.
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Työjärjestyksen hyväksyminen 

 

Mkh 14.03.2022 § 33 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 120 § mukaisesti asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Hyväksytään ennalta lähetetty esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

 

Päätös 

Maakuntahallitus päätti käsitellä esityslistan 46 §:n EU:n alue- ja rakennepolitiikan 2021-2027 
valmistelu: Pohjois-Pohjanmaan oikeudenmukaista siirtymää koskeva suunnitelma (JTF rahasto) 
asiakohtana § 37. Muilta osin ennalta lähetetty esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 

Mkh 14.03.2022 § 34 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 130 § mukaisesti pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä 
vastaa pöytäkirjanpitäjä toimielimen puheenjohtajan johdolla. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä 
ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. 

Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan tarkastaa kaksi 
kullakin kerralla sitä varten valittua toimielimen jäsentä, jollei toimielin ole muuta päättänyt. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 

Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sari Nurro ja Juha Pylväs.
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Edunvalvonta-asiat 

 

Mkh 14.03.2022 § 35 

 

Itämeren komission pääsihteeri Lucille Ehrhartin  esitys Itämeren komissiosta. Ehrhart on 
tulossa vierailulle Pohjois-Pohjanmaalle ja Ouluun. 

Tilannekatsaus Ukrainan sodan vaikutuksista Pohjois-Pohjanmaan liiton toimintaan Karelia 
CBC-ohjelman hallintoviranomaisena sekä muuhun kansainväliseen toimintaan. 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään asiat tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi Itämeren komission pääsihteeri Lucille Ehrhartin esitys Itämeren komission 
toiminnasta. Merkittiin tiedoksi ohjelmajohtaja Marko Ruokankaan esitys Ukrainan sodan 
vaikutuksista Pohjois-Pohjanmaan liiton toimintaan Karelia CBC-ohjelman hallintoviranomaisena sekä 
maakuntajohtajan esitys Ukrainan sodan vaikutuksesta liiton muuhun kansainväliseen toimintaan. 
 
Maakuntahallitus päätti järjestää maakuntahallituksen ja kuntien poliittisen johdon yhteisen 
seminaarin liittyen maakunnan huoltovarmuusasioihin.
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Toimintakertomus ja tilinpäätös 2021 

 

Mkh 14.03.2022 § 36 

82/02.00.01/2022 

 

Asian esittely 

Kuntalain 113 §:n mukaan hallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan 
vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä. Hallituksen on 
saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä 
tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 

Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä 
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät 
tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä varten 
tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa. Pohjois-Pohjanmaan liiton tilinpäätöksen 
allekirjoittavat maakuntahallituksen jäsenet ja maakuntajohtaja.  

Vuodelle 2021 Pohjois-Pohjanmaan liiton toimintakuluja budjetoitiin 5 601 087 euroa ja toteutuneet 
toimintakulut olivat 5 462 465,78 euroa.  

Suurin menoerä olivat henkilöstökulut 3 590 208,83 euroa, jotka kasvoivat budjettiin nähden 74 
581,83 euroa. Ylitykseen vaikuttivat muun muassa KVTES:n mukaiset yleiskorotukset ja paikallinen 
järjestelyerä sekä projekti- ja rakennerahastotehtäviin tehdyt rekrytoinnit.  

Toinen suuri menoerä oli palvelujen ostot 1 134 467,76 euroa. Ne alittuivat budjettiin nähden 338 
742,24 euroa. Menot alittuivat budjettiin nähden edellisvuoden tapaan matkustus- ja 
majoituskulujen, kokouskustannusten sekä tilaisuuksien järjestämisen osalta. Koronaepidemian 
vuoksi liiton henkilöstön ja luottamushenkilöstön matkustaminen loppui käytännössä lähes kokonaan 
vuosina 2020 ja 2021. Kokoukset ja tilaisuudet pidettiin pääsääntöisesti sähköisessä 
toimintaympäristössä. 

Toimintatuottoja budjetoitiin 5 606 887 euroa ja toteutuneet toimintatuotot olivat 5 680 264,64 
euroa.  

Pohjois-Pohjanmaan kunnat maksoivat liitolle jäsenmaksuja yhteensä 3 489 399,99 euroa.  
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Toimintakatteeksi muodostui 217 798,86 euroa. Tunnusluku Toimintatuotot/Toimintakulut, % on 
103,99 % (105,62 % vuonna 2020).  

Rahoitustuotot ja -kulut olivat yhteensä 1 029,99 euroa, joten vuosikatteeksi muodostui 218 828,85 
euroa.   

Poistoja koneista ja kalustosta kirjattiin poistosuunnitelman mukaan yhteensä 5 802,01 euroa.  

Tilikauden tulokseksi muodostui 213 026,84 euroa.  

Kehittämisrahastosta tuloutettiin 69 006,38 euroa. Tilikauden ali-/ylijäämä on 282 033,22 euroa.  

 

Liiton maksuvalmius on ollut hyvä. Kassan riittävyys oli 167 päivää (170 päivää vuonna 2020) 

Taseen loppusumma oli 20 848 663,03 euroa (21 440 067,24 euroa vuonna 2020).  

Esityslistan liitteenä on Pohjois-Pohjanmaan liiton tilinpäätös vuodelta 2021, joka pitää sisällään liiton 
toimintakertomuksen ja tilinpäätöslaskelmat. 

(Valmistelija: viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, puh. 050 322 5797) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää 
1) hyväksyä Pohjois-Pohjanmaan liiton toiminnallisten tavoitteiden toteutumisen, tilinpäätöksen ja 
tuloksen muodostumisen yllä esitetyllä tavalla 
2) allekirjoittaa tilinpäätöksen 
3) toimittaa toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja 
tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen maakuntavaltuuston käsiteltäväksi 
4) esittää maakuntavaltuustolle tilikauden 213 026,84 euron tuloksen käsittelystä seuraavaa: 
tuloutetaan kehittämisrahastosta hankkeiden omavastuuosuuksien suuruisesti 69 006,38 euroa. 
Kirjataan 282 033,22 euroa taseen yli-/alijäämätilille.  

 

Päätös 

Käydyssä keskustelussa Mika Antikka esitti Mirka Väyrysen kannattamana, että Pohjois-Pohjanmaan 
liiton toimintakertomus ja tilinpäätös 2021 asiakirjasta s. 8 poistetaan seuraava lause "Kolmessa 
eniten kiinteistöverotilitystä kasvattaneessa kunnassa on otettu käyttöön uusia tuulivoimaloita 
vuosina 2020-2021". Puheenjohtaja totesi, että maakuntajohtajan tekemään esitykseen talous- ja 
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toimintakertomukseksi on tullut kannatettu muutosesitys ja sen vuoksi asiasta on äänestettävä. 
Puheenjohtaja esitti äänestystavaksi nimenhuutoäänestyksen. Suoritetussa äänestyksessä "jaa" 
äänestivät maakuntajohtajan esitystä kannattavat ja "ei" äänestivät Antikan tekemää esitystä 
kannattavat. Äänestyksessä annettiin ääniä seuraavasti: "Jaa" äänestivät Jussi Ylitalo, Esa Aalto, 
Kaarina Kailo, Matti Peltola, Marjut Lehtonen, Hanna Markkanen, Jari Nahkanen, Teija Myllylä, Lauri 
Nikula, Sari Nurro ja Juha Pylväs. "Ei" äänestivät Mika Antikka ja Mirka Väyrynen. 
Puheenjohtaja totesi, että maakuntajohtajan esitys sai 11 ääntä ja Antikan esitys 2 ääntä. Käydyn 
äänestyksen jälkeen maakuntahallitus päätti maakuntajohtajan esityksen mukaisesti  
1) hyväksyä Pohjois-Pohjanmaan liiton toiminnallisten tavoitteiden toteutumisen, tilinpäätöksen ja 
tuloksen muodostumisen yllä esitetyllä tavalla 
2) allekirjoittaa tilinpäätöksen 
3) toimittaa toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja 
tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen maakuntavaltuuston käsiteltäväksi 
4) esittää maakuntavaltuustolle tilikauden 213 026,84 euron tuloksen käsittelystä seuraavaa: 
tuloutetaan kehittämisrahastosta hankkeiden omavastuuosuuksien suuruisesti 69 006,38 euroa. 
Kirjataan 282 033,22 euroa taseen yli-/alijäämätilille. 

Liitteet 

 Liite 1 Pohjois-Pohjanmaan liiton toimintakertomus ja tilinpäätös 2021 
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EU:n alue- ja rakennepolitiikan 2021–2027 valmistelu: Pohjois-Pohjanmaan oikeudenmukaista siirtymää 
koskeva suunnitelma (JTF-rahasto) 

 

Mkh 14.03.2022 § 37 

65/04.02.00/2021 

 

Asian esittely 

EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmakaudella 2021-2027 otetaan käyttöön EAKR- ja ESR+ -
rahastojen rinnalle uusi oikeudenmukaisen siirtymän rahaston, JTF (Just Transition Fund). Rahaston 
tarkoituksena on tuen antaminen alueille, joihin kohdistuu sosioekonomisia haasteita sen vuoksi, 
että EU siirtyy ilmastoneutraaliin talouteen vuoteen 2050 mennessä. JTF:n tavoitteena on lieventää 
ilmastosiirtymän haitallisia vaikutuksia tukemalla alueita ja työntekijöitä, joihin siirtymä vaikuttaa 
eniten. JTF-rahastosta tuetuilla toimilla tuetaan paikallisen talouden monipuolistamista ja 
lievennetään ilmastotoimien kielteisiä vaikutuksia työllisyyteen. Rahasto kohdentuu EU:ssa 
fossiilisista polttoaineista (hiili, turve, öljyliuske) riippuvaisille alueille ja paljon kasvihuonekaasuja 
aiheuttavaan teollisuuteen. 

Suomessa JTF-rahoitus kohdistetaan turpeen energiakäytön vähentämisestä syntyviin 
sosioekonomisiin haasteisiin ja aluetaloudellisiin vaikutuksiin, erityisesti Itä- ja Pohjois-Suomessa. 
Suomen hallitus on sitoutunut puolittamaan turpeen energiakäytön vuoteen 2030 mennessä. 

Suomessa turvetoimiala työllistää noin 2500 htv. Turvetoimiala on keskittynyt erityisesti kolmeen 
maakuntaan: Pohjois-Pohjanmaalle, Etelä-Pohjanmaalle ja Keski-Suomeen. Pohjois-Pohjanmaalla 
toimiala työllistää n. 470 htv. Päästöoikeuksien hinnan pysyessä korkealla tasolla Pohjois-
Pohjanmaan energiaturpeen kulutuksen ja tuotannon arvioidaan loppuvan lähes kokonaan vuoteen 
2025 mennessä, ja kokonaan v. 2030 mennessä. 

JTF-toimia ei kuitenkaan rajata pelkästään turvealueisiin. Oleellista on, että toimenpiteiden hyöty 
suuntautuu turvetoimialan välittömien tai välillisten haittojen vaikutusalueeseen. Elinkeinojen 
monipuolistamisen toimenpiteet kohdistuvat pääosin turvetoimialan ulkopuolisille sektoreille. JTF-
toimet luetaan kokonaisuutena ilmastotoimiksi, mutta JTF-toimilta ei edellytetä 
päästövähennystavoitteita. 

Suomen JTF+valtio -rahoituksen määrä on 644 milj. €. Valtioneuvoston linjauksen mukaisesti Pohjois-
Pohjanmaalle kohdennetaan 119,4 milj. €. Rahasto on 33,5 % maakunnan EU:n alue- ja 
rakennepolitiikan rahoituksesta. 
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JTF-rahoituksen käytön edellytyksenä on alueelliset oikeudenmukaisen siirtymän suunnitelmat. JTF-
rahoitus tullaan käyttämään maakunnassa ao. suunnitelman mukaisesti. 

Alueelliset suunnitelmat sisällytetään Suomen EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelma-asiakirjan 
liitteiksi. Työ- ja elinkeinoministeriö pyysi ensimmäiset luonnokset maaliskuussa 2021. Lopullisia 
suunnitelmia ministeriö odottaa 16.3.2022 mennessä. Alueelliset suunnitelmat etenevät ministeriön 
ja valtioneuvoston kautta komission viralliseen käsittelyyn kevään aikana. Jos komissio hyväksyy 
kaikkien maakuntien suunnitelmat, JTF voisi käynnistyä arviolta syksyllä 2022. 

 

Komission käsittelyyn lähetettävän siirtymäsuunnitelman hyväksyy maakunnan yhteistyöryhmä. 

Kehittämispäällikkö Päivi Keisanen esittelee Pohjois-Pohjanmaan oikeudenmukaisen siirtymän 
suunnitelman. 

(Valmistelija: kehittämispäällikkö Päivi Keisanen, 050 431 0605) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

Liitteet 

 Liite 2 Pohjois-Pohjanmaa siirtymäsuunnitelma 2022 7.3.2022 
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Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaava, osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
palautekooste ja vastineet 

 

Mkh 11.10.2021 § 129 

 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan maakuntakaavan uudistamisen ja päivittämisen tarvetta aiheuttavat useat 
kansainväliset, valtakunnalliset ja maakunnalliset strategiat ja poliittiset linjaukset sekä 
lainsäädännön muutokset. Ilmastonmuutos on vahvana teemana kaikessa valtakunnallisessa 
päätöksenteossa, ja ilmastonmuutoksen hillintä edellyttää uusiutuvien energiamuotojen käyttöön 
ottamista. Myös valtakunnalliset alueidenkäyttötavoitteet on uudistettu. Monien merkittävien 
hankkeiden, kuten liikenne-, infrastruktuuri- sekä muiden suurhankkeiden toteuttamisen 
edellytyksenä on ajan tasalla oleva maakuntakaava. 

Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan laatiminen on ohjelmoitu 
toteutettavaksi vuosina 2021-2023. Pohjois-Pohjanmaa on mukana energiamurroksessa, joka 
edellyttää uusia energian tuottamisen, varastoinnin ja siirron ratkaisuja. Ilmastonmuutoksen 
hillinnän ja siihen sopeutumisen kannalta energia on keskeinen alueidenkäytöllinen kysymys, johon 
sisältyy sekä energian tuotantoon että kulutukseen liittyvä alueidenkäytön yleispiirteinen ohjaus. 
Ilmastomaakuntakaava käsittelee koko maakunnan alueidenkäyttöä ja sen suunnitellut pääteemat 
ovat: 

Aluerakenne ja saavutettavuus (kansallinen alueidenkäytön kehityskuvatyö ja aluerakennetyö) 

- Liikennejärjestelmä ja logistiikka-alueet (LJ-työ, infrahankkeet, edunvalvonta, Oulun 
seudun Kehityskuva 2030+) 

- Energiantuotanto, varastointi ja siirto (TUULI-hanke ja erillisselvitys) 
- Viherrakenne ja ekosysteemipalveluiden tarkastelu (TUULI-hanke) 
- Energiamurroksen vaikutukset maankäytön suunnitteluun ja ilmastovaikutusten arviointi 

(Pohjois-Pohjanmaan energiamurros ja ilmastovaikutusten arviointi maakuntakaavassa on 
maakuntaohjelman 2022-2025 Kestävästi kasvava Pohjois-Pohjanmaa -teeman 
kärkihanke)   

Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) 62 § mukaan kaavoitusmenettely tulee järjestää ja suunnittelun 
lähtökohdista, tavoitteista ja mahdollisista vaihtoehdoista kaavaa valmisteltaessa tiedottaa niin, että 
alueen maanomistajilla ja niillä, joiden asumiseen, työntekoon tai muihin oloihin kaava saattaa 
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huomattavasti vaikuttaa, sekä viranomaisilla ja yhteisöillä, joiden toimialaa suunnittelussa käsitellään 
(osallinen), on mahdollisuus osallistua kaavan valmisteluun, arvioida kaavoituksen vaikutuksia ja 
lausua kirjallisesti tai suullisesti mielipiteensä asiasta. 

MRL:n 63 § mukaisesti laaditussa Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa (OAS) esitetään suunnitelma kaavan laatimisessa 
noudatettavista osallistumis- ja vuorovaikutusmenettelyistä sekä vaikutusten arvioinnista. Lisäksi 
esitetään tietoja maakuntakaavan lähtökohdista, tavoitteista, laadittavista selvityksistä ja 
aikataulusta. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on esityslistan liiteaineistona. Suunnitelmaa 
päivitetään kaavoituksen edetessä siten, että se on jatkuvasti ajan tasalla, ja asiakirjan 
ajantasaisuudesta voi myös antaa palautetta. 

Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan vireilletulosta kuulutetaan ja OAS 
asetetaan julkisesti nähtäville ja siitä pyydetään osallisten lausunnot ja mielipiteet. 

(Valmistelijat: suunnittelujohtaja Ilpo Tapaninen p. 050 301 7546 ja kaavoituspäällikkö Mari 
Kuukasjärvi p. 040 685 4015) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

   

Maakuntahallitus päättää 

1. käynnistää Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan laatimisen ja kuuluttaa 
kaavan vireilletulosta 

2. asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville 

3. pyytää lausunnot osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta 

4. valtuuttaa liiton toimiston tekemään asiakirjaan mahdollisia teknisiä korjauksia.  

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

 

Mkh 14.03.2022 § 38 

413/05.00.00/2021 
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Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
oli julkisesti nähtävillä 22.10.-3.12.2021. Palautetta osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta saatiin 
yhteensä 31 kappaletta, näistä kahdeksan jäsenkunnilta. Naapurimaakuntaliitoilta saatiin kolme 
lausuntoa ja muita pyydettyjä lausuntoja kirjattiin yhteensä 14 kappaletta. Kuulemisaikana saatiin 
kolme kuntalais- ja kansalaismielipidettä, ja samoin kolme muuta osallispalautetta yhdistyksiltä ja 

yhteisöiltä. Mielipiteitä jättäneiden yksityishenkilöiden nimet on henkilötietolain nojalla 
poistettu vastineraportin julkisesta versiosta. 

Päästöttömän ja uusiutuvan energiantuotannon edellytykset maakunnassa sekä sähköenergian siirto 
ja varastointi nousivat tärkeimmäksi palautteiden kohteeksi. Hajautetun ja keskitetyn 
aurinkoenergian potentiaalin selvittämistä esitetään mukaan otettavaksi koko maakunnan osalta. 
Esille nostettiin myös maakunnalliset mittakaavan biokaasun tuotantolaitokset sekä vihreän vedyn 
tuotanto ja vedyn siirtoverkoston potentiaalin selvittäminen maakunnallisella tasolla. Sähkönsiirto eli 
uudet alueverkon voimalinjat ja kantaverkon laajentuminen herättävät huolta palautteen antajissa 
samoin kuin tuulivoiman voimakkaan lisääntymisen vaikutus luonnon monimuotoisuuden ja 
hiilinielujen vähenemiseen. Teollisen tuulivoiman sijainti suhteessa asutukseen ja erämaiseen 
luontoon nosti esille odotetusti keskenään täysin vastakkaisia kannanottoja, tuulivoimaa pitäisi tuoda 
sekä lähemmäksi että kauemmaksi asutuksesta. Ilmastovaikutusten arviointia ja viherrakenteen 
käsittelyä maakuntakaavassa pyydettiin tarkentamaan. Osassa palautteesta viherrakenteen 
käsittelyä haluttiin laventaa mm. metsätalousvaikutusten arvioinnin suuntaan, ja osassa supistaa 
siten, ettei metsiä käsitellä osana viherrakennetta. Suojelualueiden merkintätapa ja sen 
oikeusvaikutteisuus maakuntakaavassa herätti myös kannanottoja. Pohjois-Pohjanmaalla näihin 
teemoihin keskitytään käynnissä olevassa TUULI-hankkeessa ja käynnistyvässä EMMI-hankkeessa 
(Energiamurros ja maankäytön ilmastovaikutusten arviointi Pohjois-Pohjanmaalla).  

Liikennejärjestelmän osalta nostettiin esille valtakunnallisten ja eurooppalaisten ydinverkkojen 
merkitys, maakuntakaavassa nyt olevien ohitustievarausten tarkastelutarve sekä kävelyn ja pyöräilyn 
ylikunnalliset reitit. Liikennejärjestelmää tarkastellaan yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskuksen kanssa sekä jatkuvassa liikennejärjestelmätyössä että kaavaprosessin aikana.  

Valtaosa palautteen antajista koki maakuntakaavan tavoitteet ja kaavassa käsiteltävät 
sisältökokonaisuudet hyvin perustelluiksi ja tarpeellisiksi, toki vastakkaistakin palautetta saatiin. 
Energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan teemoja pidettiin yleisesti ajankohtaisina, samoin kiitosta 
saa ilmastovaikutusten arviointiin paneutuminen maakunnan tasolla.   

Osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta saatu palaute ohjaa vaihemaakuntakaavatyötä, ja asiakirjaa 
päivitetään tarvittaessa kaavaprosessin aikana. Osallistumis- ja arviointisuunnitelman palautekooste, 
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joka sisältää maakunnan liiton toimiston suunnittelu- ja osaaminen -vastuualueen laatimat vastineet 
on asiakohdan liitteenä. Hyväksytty vastineraportti toimitetaan tiedoksi palautteen antajille.  

(Valmistelija: kaavoituspäällikkö Mari Kuukasjärvi p. 040 685 4015) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää hyväksyä Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta annetut vastineet vaihemaakuntakaavan jatkovalmistelun 
pohjaksi. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

Liitteet 

 Liite 3 Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaava, osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman palautekooste ja vastineet 
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Pohjois-Pohjanmaan kulttuurin kehittämisohjelma 2022–2030: Kulttuurista virtaa Pohjois-Pohjanmaalle 

 

Mkh 20.12.2021 § 176 

 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus käynnisti maakunnallisen kulttuurin kehittämisohjelman 
laatimisen kokouksessaan 17.8.2020 (§ 113).   

Ohjelmaa on valmisteltu vuosien 2020–2021 aikana laajassa yhteistyössä alueen kuntien ja 
kulttuurialan toimijoiden kanssa. Prosessiin on kuulunut tilastollisen taustaselvityksen kokoaminen, 
webinaareja, sidosryhmäkysely, blogikirjoituksia sekä yhdessä Pink Eminence Oy:n kanssa toteutetut 
kaksi strategiatyöpajaa. Strategiatyöpajoissa työstettiin ohjelman arvoja, visiota ja keskeisiä 
teemojen, sekä niihin liittyviä tavoitteita ja toimenpiteitä. Työpajojen yhteydessä kokoontui 
asiantuntijaryhmä. Näiden lisäksi valmistelua on tehty lukuisissa muissa työryhmissä ja käyty 
yksittäisiä keskusteluja eri toimijoiden kanssa.   

Pohjois-Pohjanmaan kulttuurin kehittämisohjelma 2030 kokoaa yhteistä näkemystä siitä, millainen 
kulttuurimaakunta haluamme olla ja millä keinoin sitä kehitämme. Ohjelmassa on vahva 
aluekehittämisen näkökulma. Kulttuuria halutaan nostaa vahvemmin kehittämistyön ytimeen ja 
avata sen tarjoamia mahdollisuuksia niin elinvoiman, hyvinvoinnin, luovan talouden ja kuin myös 
kestävän elämäntavan kehittämisessä. Keskeisenä teemana ovat myös kuntalaisten 
kulttuuripalveluiden yhdenvertainen saatavuus, yhteistoiminnan taso ja laatu sekä kulttuurin 
resurssit. Ohjelmassa keskiössä ovat kulttuurin kokijat ja tekijät, sekä alueen koko monialainen 
kulttuurin, taiteen ja luovien alojen yhteistyö- ja kehittämisverkosto. Tämän rakenteen toimivuus on 
kehittämistyön onnistumisten tärkeä edellytys.   

Oulu on valittu vuoden 2026 Euroopan kulttuuripääkaupungiksi. Kehittämisohjelma luo omalta 
osaltaan edellytyksiä myös sen tavoitteiden toteutumiseen. Ohjelma nivoutuu muuhun maakunnan 
kehittämistyöhön ja samaan aikaan valmisteltuihin Pohjois-Pohjanmaan maakuntaohjelmaan vuosille 
2022–2025 sekä alueellisen hyvinvointityön suuntaviivoihin.  

Kehittämisohjelman visio  

Omasta voimasta – 10 virran kulttuurimaakunnaksi: Kulttuuri on ihmisten sydämissä ja kehittämisen 
ytimessä, kulttuuri tuo virtaa elinvoimaan ja hyvinvointiin, kulttuurista kyllä kehtaamme kertua!  

Kehittämisohjelman tavoitteet  
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1. Kulttuuri tulee lähelle ja kutsuu mukaan. Kulttuuri vahvistaa hyvinvointia maakunnassa ja 
jokaisen pohjoispohjalaisen elämässä.  

2. Kulttuurin, luovuuden ja luovan alan potentiaali on käytössä. Kulttuuri saa maakunnan 
kukoistamaan. Jokainen kunta on kulttuurikunta   

Tavoitteiden alla on toiminnalliset lupaukset ja toimenpidekokonaisuudet. 

Erityisasiantuntija Auli Suorsa esittelee asian kokouksessa.    

(Valmistelija: Erityisasiantuntija, kulttuuri Auli Suorsa p. 050 386 8443)   

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus päättää lähettää  Pohjois-Pohjanmaan kulttuurin kehittämisohjelman vuosille 
2022–2030 lausuttavaksi alueen kuntiin. Lausunnot pyydetään helmikuun 2022 loppuun mennessä. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 
 
Jenna Simula tuli kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 10.13. 

 

Mkh 14.03.2022 § 39 

548/05.02.00/2021 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus käsitteli kokouksessaan 20.12.2021 (§176) Pohjois-
Pohjanmaan kulttuurin kehittämisohjelmaa 2022-2030 ja päätti lähettää sen lausuntokierrokselle 
Pohjois-Pohjanmaan kuntiin. 

Ohjelma oli lausuntokierroksella 11.1.2022.-25.2.2022 välisen ajan. Määräaikaan mennessä 
lausuntoja saapui 10 kappaletta ja määräajan jälkeen yksi (Vaala). 

Esityslistan liitteenä lausunnoista tehty yhteenveto, joka sisältää vastineet. Liitteenä myös 
ohjelmaehdotus, jossa lausuntojen pohjalta tehdyt muokkaukset punaisella fontilla. 

Erityisasiantuntija Auli Suorsa esittelee asiaa kokouksessa. 

(Valmistelija: erityisasiantuntija, kulttuuri Auli Suorsa p. 050 386 8443). 
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Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy Pohjois-Pohjanmaan kulttuurin kehittämisohjelman vuosille 2022-2030. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. Maakuntahallitus valtuuttaa 
erityisasiantuntijan, kulttuuri lisäämään asiakirjaan maakuntahallituksen keskustelussa esiin tulleet 
asiat. 

Liitteet 

 Liite 4 Pohjois-Pohjanmaan kulttuurin kehittämisohjelma 2022-2030 

 Liite 5 Lausunnot yhteenveto kulttuurin kehittämisohjelma 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje 

 

Mkh 14.03.2022 § 40 

120/00.05.00/2022 

 

Asian esittely 

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestäminen kuntayhtymässä perustuu kuntalakiin. 
Maakuntavaltuuston tehtävänä on päättää sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista 
kuntalain 14.2 § 7 kohdan mukaisesti. Varsinainen sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
toteuttaminen sekä järjestäminen on maakuntahallituksen tehtävä kuntalain 39 § 7 kohdassa 
määrätyllä tavalla. 

Sisäisellä valvonnalla ja riskienhallinnalla tarkoitetaan kaikkia niitä toimenpiteitä joihin organisaatio 
ryhtyy tunnistaakseen, arvioidakseen ja käsitelläkseen riskejä, sekä havaitakseen niiden toteutumisen 
ja reagoidakseen riskeihin asianmukaisesti. Sisäinen valvonta tuottaa riskeistä ajantasaista tietoa 
kuntayhtymän johtamisen tueksi. Pohjois-Pohjanmaan liiton toimintakertomuksessa on kuntalain 
115 § mukaisesti pystyttävä antamaan vuosittain tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosäännön 66 § mukaisesti maakuntahallitus vastaa 
kokonaisvaltaisen sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä, sekä hyväksyy sisäistä 
valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat. Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
toimeenpano ja tuloksellisuus on hallintosäännön 67 § mukaisesti maakuntajohtajan ja 
vastuualuejohtajien vastuulla. 

Pohjois-Pohjanmaan liitolle on laadittu uusi sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje, joka 
täydentää ja konkretisoi hallintosäännössä annettuja määräyksiä. Ohjeessa määrätään keskeiset 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan käytännön toteuttamisen ja raportoinnin toimintatavat sekä 
vastuut. Lisäksi ohjeessa määrätään sisäisen tarkastuksen toteuttamisesta Pohjois-Pohjanmaan 
liitossa. Sisäisen tarkastuksen tehtävänä on arvioida riippumattomasti sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan riittävyyttä ja raportoida vuosittain maakuntajohtajalle ja maakuntahallitukselle. 

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen oleellista sisältöä on määräys niistä Pohjois-
Pohjanmaan liiton toiminnan keskeisistä osa-alueista, joista tulee laatia ja ylläpitää 
riskienhallintasuunnitelma. Ohjeessa määrätään myös merkittävimpien riskien raportoinnista 
johtoryhmälle ja maakuntahallitukselle. 
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Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy käyttöön sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. 

Liitteet 

 Liite 6 Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje 
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Pohjois-Pohjanmaan maakunnallisen nuorisovaltuuston nimeäminen toimikaudelle 2022–2023 

 

Mkh 14.03.2022 § 41 

25/00.00.07/2022 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus asetti kokouksessaan 20.12.2021 (§ 181) kuntayhtymän 
toimielimet ja työryhmät toimikaudelleen. Yksi asetetuista ryhmistä on Pohjois-Pohjanmaan 
nuorisovaltuusto. Samalla maakuntahallitus valtuutti toimiston henkilöstön käynnistämään 
toimielimien jäsenten nimeämisprosessin. Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallituksen 15.2.2021 (§ 
19) hyväksymän maakunnan nuorisovaltuuston toimintasäännön mukaisesti nuorisovaltuuston 
toimikausi on kaksi vuotta. 

Maakunnallinen nuorisovaltuusto on Pohjois-Pohjanmaan liiton hallituksen asettama nuoria 
koskevien asioiden vaikuttamistoimielin. Maakunnallisen nuorisovaltuuston tavoitteena on edustaa 
nuoria maakunnan suunnittelussa ja kehittämisessä sekä tuoda esiin nuorten ajatuksia maakunnan 
toimielinten käsittelyyn ilman puoluepoliittisia tai uskonnollisia sidonnaisuuksia. 

Maakuntahallituksen päätöksen (MKH 20.12.2021 § 181) mukaisesti liiton toimisto on pyytänyt 
jäsenkuntiensa nuorisovaltuustoja esittämään Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon yhden 
miesedustajan sekä yhden naisedustajan. Pyynnössä todettiin, että maakuntahallitus nimeää 
esitysten pohjalta maakunnan nuorisovaltuuston siten, että kustakin kunnasta valitaan yksi edustaja 
ja yksi varaedustaja. Samoin kuntia pyydettiin esitystä tehdessään huomioimaan, että esitettävä 
nuori pystyy toimimaan maakunnallisessa nuorisovaltuustossa koko sen toimikauden ajan eli kuluvan 
kunnallisvaalikauden loppuun. Valtuustoa muodostettaessa huomioidaan tasa-arvolain 4 a §:n 
säännökset. 

Esitykset saatiin 29 kunnasta. Viiden kunnan osalta esitetyt jäsenet edustivat samaa sukupuolta. 
Esitetyistä jäsenistä 45 prosenttia on miehiä. 

(Valmistelija: vs. suunnittelujohtaja Ilpo Tapaninen, puh. 050 301 7546) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus 

1. nimeää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon seuraavat jäsenet vuosille 2022–2023: 
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Alavieska: Helmi Jutila (varalla Veeti Takkunen) 

Haapajärvi: Leevi Sippola (varalla Peppi Haarala) 

Haapavesi: Julia Puolitaival (varalla Kaisa Savolainen) 

Ii: Jere Viinamäki (varalla Elmiina Ruotsalainen) 

Kalajoki: Luca Horvath (varalla Joni Priuska) 

Kempele: Inga Koskenniemi (varalla Elmer Hakala) 

Kuusamo: Eemil Pohjola (varalla Satu Koivula) 

Kärsämäki: Ossi Ruotsalainen (varalla Ninni Teppo) 

Liminka: Elina Paavola (varalla Okko Pohjola) 

Merijärvi: Oona Jukkola (varalla Panu Klasila) 

Lumijoki: Tiia Vuoti (varalla Leevi Ylitalo) 

Muhos: Iida Hyvärinen (varalla Aleksi Isopahkala) 

Nivala: Jere Lämsä (varalla Talvi Kangas) 

Oulainen: Liina Mäkelä (varalla Abraham Arvio) 

Oulu: Adalmiina Irvankoski (varalla Dinatra Mando) 

Pudasjärvi: Petra Riekki (varalla Azra Gör) 

Pyhäjoki: Konsta Lehtelä (varalla Leino Turpeenoja) 

Pyhäjärvi: Sakari Tikka (varalla Emmi Multala) 

Pyhäntä: Vilma Haataja (varalla Tommi Saaranen) 

Raahe: Sinja Meriläinen (varalla Niko Korpela) 

Reisjärvi: Toni Aho (varalla Miko Mäenpää) 

Sievi: Sofia Rentola (varalla Anton Linna) 

Siikajoki: Jyri Hakala (varalla Neea Sarkkinen) 

Siikalatva: Sami Kemi (varalla Ruska Keränen) 

Taivalkoski: Otto Soronen (varalla Anni-Elina Vääräniemi) 

Tyrnävä: Jaakko Jurvelin (varalla Camilla Kallunki) 
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Utajärvi: Karoliina Hiltunen (varalla Peppi Huovinen) 

Vaala: Konsta Karhu (varalla Pirre Suorsa) 

Ylivieska: Mimmi Juka (varalla Jonatan Ojala) 

Pohjois-Pohjanmaan liiton toimisto: hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riitta Pitkänen ja 
suunnittelupäällikkö Ilpo Tapaninen. 

2. nimeää edustajansa Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon vuosille 2022–2023. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. Maakuntahallitus nimesi Hanna Markkasen 
edustajakseen maakunnalliseen nuorisovaltuustoon vuosille 2022-2023.
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Pohjois-Pohjanmaan ilmastotyön neuvottelukunnan nimeäminen toimikaudelle 2022–2025 

 

Mkh 14.03.2022 § 42 

34/00.00.07/2022 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus asetti kokouksessaan 20.12.2022 (§ 181) kuntayhtymän 
toimielimet ja työryhmät vuosille 2022–2025. Samalla maakuntahallitus valtuutti toimiston 
henkilöstön käynnistämään toimielimien jäsenten nimeämisprosessin. Yksi asetetuista ryhmistä on 
ilmastotyön neuvottelukunta.  

Neuvottelukunnan tehtävänä on ohjata maakunnallisten ilmasto- ja energiatavoitteiden 
muodostamista. Tehtäviin kuuluvat toimintaympäristön seuranta, strategisten tavoitteiden 
edistäminen ja toteutumisen seuranta sekä eri toimijoiden vuorovaikutuksen ja yhteistyön 
edistäminen.   

Pohjois-Pohjanmaan ilmastotyön neuvottelukunnassa ovat edustettuina liiton toimisto, 
maakuntahallitus sekä keskeiset sidosryhmät. Neuvottelukunta voi kutsua kokouksiinsa tarvittaessa 
alan asiantuntijoita ja edustajia. Tiivistä yhteistyötä tehdään Oulun Ammattikorkeakoulu Oy:n 
koordinoiman alueellisen Canemure – Kohti hiilineutraaleja kuntia ja maakuntia -hankkeen kanssa.  

Pohjois-Pohjanmaan liitto pyysi 20.1.2022 sähköpostitse keskeisiä sidosryhmiä esittämään edustajan 
ja hänelle henkilökohtaisen varaedustajan neuvottelukunnan jäseneksi 15.2.2022 mennessä.   

(Valmistelija erityisasiantuntija, Ritva Isomäki, puh. 040 685 4026) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

1. Maakuntahallitus nimeää seuraavat henkilöt Pohjois-Pohjanmaan ilmastotyön neuvottelukuntaan: 

Organisaatio  Edustaja  Varahenkilö  
Centria-ammattikorkeakoulu  
  

Marjo Heikkilä   
TKI-päällikkö  

Jorma Hintikka   
TKI-päällikkö  

Keski-Pohjanmaan Yrittäjät  Jarmo Nahkala  Antero Kujala  
Koillis-Suomen 
kehittämisyhtiö Naturpolis 
Oy  

Jari Hentilä  
toimitusjohtaja  

Kirsi Kuosku   
aluekehityspäällikkö  

Koulutuskuntayhtymä OSAO  Miia Immonen  Rauno Hekkala  
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  yhtymähallituksen 
varapuheenjohtaja  

yhtymähallituksen jäsen  

Luonnonvarakeskus  
  

Anne Tolvanen  
tutkimusprofessori    

Metsähallitus  
  
  
  

Saara Airaksinen  
puistonjohtaja, Pohjanmaan-Kainuun 
Luontopalvelut  
nim  

Ilkka Herukka  
suunnittelupäällikkö, 
Metsätalous Oy, Pohjanmaa-
Kainuu  
  

MTK Pohjois-Suomi ry  
  

Hanne Hurskainen  
toiminnanjohtaja    

Nivala-Haapajärven seutu   
  

Henrik Kiviniemi  
Pyhäjärven kaupungin johtaja    

Oulun ammattikorkeakoulu  
  

Jouni Kääriäinen  
koulutuspäällikkö  

Outi Virkkula   
yliopettaja  

Oulun Kauppakamari  
  

Esa Pellikainen   
varatoimitusjohtaja  

Mari Viirelä   
palvelusektorin johtaja  

Oulun kaupunki  
  

Maarit Talvitie  
ilmastoasiantuntija  

Marko Kilpeläinen  
yhdyskuntajohtaja   

Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskus  
  

Jonas Liimatta   
ylijohtaja  

Petri Keränen  
johtaja  

Pohjois-Pohjanmaan Yrittäjät  
  

Marjo Kolehmainen   
toimitusjohtaja    

ProAgria Oulu  Vesa Nuolioja   
johtaja  

Heini Iinatti  
Oulun Maa- ja 
kotitalousnaisten 
toiminnanjohtaja  

Suomen luonnonsuojeluliiton 
Pohjois-Pohjanmaan piiri ry  

Esko Saari  
puheenjohtaja  

Kirsi Eskelinen  
sihteeri  

Suomen metsäkeskus  
  

Eeva-Liisa Repo  
elinkeinopäällikkö  

Anu Hilli  
metsänhoidon asiantuntija  

Suomen ympäristökeskus  
  

Teemu Ulvi  
tutkimusinsinööri  

Maria Kopsakangas-Savolainen 
tutkimusprofessori  

Nuorisovaltuusto  Nimetään myöhemmin    
Oulun yliopisto  Nimetään myöhemmin    
Pohjois-Pohjanmaan liitto  
  
  
  

Suunnittelujohtaja  
  
Ritva Isomäki  
Erityisasiantuntija    

 

2. Maakuntahallitus nimeää keskuudestaan edustajat ilmastotyön neuvottelukuntaan.   
  

3. Maakuntahallitus nimeää neuvottelukunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
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Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti. Maakuntahallitus nimesi maakuntahallituksen 
edustajaksi neuvottelukuntaan Jussi Ylitalon ja Esa Aallon. Neuvottelukunnan puheenjohtajaksi 
nimettiin Jussi Ylitalo ja varapuheenjohtajaksi Esa Aalto.
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Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunnan nimeäminen toimikaudelle 2022–2025 

 

Mkh 14.03.2022 § 43 

98/00.00.07/2022 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus asetti kokouksessaan 20.12.2022 (§ 181) kuntayhtymän 
toimielimet ja työryhmät vuosille 2022–2025. Samalla maakuntahallitus valtuutti toimiston 
henkilöstön käynnistämään toimielimien jäsenten nimeämisprosessin. Yksi asetetuista ryhmistä on 
järjestöneuvottelukunta. 

Järjestöneuvottelukunnan tehtävänä on osallistua aktiivisesti maakunnan kehittämiseen, tehdä 
näkyväksi ja tunnetuksi järjestötoimintaa maakunnassa, edistää kansalaisten ja järjestöjen 
osallisuusmahdollisuuksia maakunnassa, tehdä yhteistyötä hyvinvointialueen osallisuustyön kanssa 
sekä edistää järjestöjen välistä että järjestöjen, julkisen sektorin ja elinkeinoelämän välistä 
yhteistyötä. 

Neuvottelukunta muodostetaan eri alojen järjestöistä siten, että se on mahdollisimman 
monipuolinen ja kattava. Kriteerit perustuvat sekä toiminnan alueelliseen laajuuteen että 
toiminnallisuuteen. Mukana olevien järjestöjen toimialueena tulee olla koko Pohjois-Pohjanmaa tai 
sitä laajempi alue tai Pohjois-Pohjanmaalla sijaitseva laaja alue. Neuvottelukuntaan nimetään lisäksi 
kuntajäsen sekä asiantuntijajäsenet valtion aluehallinnosta, maakuntaliitosta ja hyvinvointialueelta. 

Järjestöneuvottelukunnan nimeämistä on valmisteltu avoimena prosessina. Pohjois-Pohjanmaan 
liitto pyysi 18.1.2022 avoimella haulla järjestöjä esittämään ehdokkaitansa neuvottelukunnan 
jäseneksi 15.2.2022 mennessä. 

Neuvottelukunta valitsee puheenjohtajan keskuudestaan. Lisäksi Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen valmistelun edetessä pyydetään hyvinvointialuetta esittämään ehdokkaansa 
Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukuntaan. 

(Valmistelija: vs. suunnittelujohtaja Ilpo Tapaninen, puh. 050 301 7546) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus nimeää seuraavat henkilöt Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukuntaan: 
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Järjestöjen edustajat: 

Toiminnanjohtaja Esa Aunola, Pohjois-Pohjanmaan Kylät ry 

Aluejohtaja Esko Hassinen, Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry 

Toiminnanjohtaja Riikka Hautala, Nouseva Rannikkoseutu ry 

Toiminnanjohtaja Timo Nevanperä, Pohjois-Pohjanmaan Nuorisoseurojen Liitto 

Hallituksen jäsen Helena Kinnunen, Suomen Latu ry 

Pääsihteeri Arja Sutela, Nuorten ystävät ry 

Toiminnanjohtaja Marko Miesmaa, Pohjanmaan Partiolaiset ry 

Toiminnanjohtaja Anna Katajala, Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry 

Aluejohtaja Heli Hietala, Suomen 4H-liitto, Keski- ja Pohjois-Pohjanmaan sekä Kainuu 

Puheenjohtaja Marja-Liisa Pylväs, Eläkeliiton Pohjois-Pohjanmaan piiri ry 

Puheenjohtaja Risto Örling, Pohjois-Pohjanmaan EETU ry 

Hallituksen jäsen Kaija Sepponen, Kaatuneitten Omaisten Oulun piiri ry 

Toiminnanjohtaja Pertti Kukkonen, Auta Lasta ry 

Puheenjohtaja Anna-Liisa Lämsä, Mielenvireys ry 

Palvelupäällikkö Tanja Tanhua, Oulun Diakonissalaitoksen säätiö 

Kuntaedustaja: 

Yhteisötoiminnan päällikkö Pasi Laukka, Oulun kaupunki 

Asiantuntijajäsenet: 

Suunnittelupäällikkö Ilpo Tapaninen, Pohjois-Pohjanmaan liitto 

Erityisasiantuntija, kulttuuri, Auli Suorsa, Pohjois-Pohjanmaan liitto 

Asiantuntija Kukka Kukkonen, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.
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Pohjois-Pohjanmaan koulutuksen ja tutkimuksen yhteistyöryhmän nimeäminen toimikaudelle 2022–2025 

 

Mkh 14.03.2022 § 44 

4/00.00.07/2022 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus asetti kokouksessaan 20.12.2021 (§ 181) kuntayhtymän 
toimielimet ja työryhmät vuosille 2022–2025. Samalla maakuntahallitus valtuutti toimiston 
henkilöstön käynnistämään jäsenten nimeämisprosessin. Koulutuksen ja tutkimuksen yhteistyöryhmä 
on yksi asetetuista ryhmistä. 

Koulutuksen ja tutkimuksen yhteistyöryhmä toimii koulutuksen ja tutkimuksen maakunnallisen 
yhteistyön foorumina. Yhteistyöryhmä tehtävänä on luoda kokonaiskuva koulutuksen ja tutkimuksen 
tilanteesta, tehdä linjauksia osaamisen kehittämiseen maakunnassa sekä edistää koulutuksen 
järjestäjien ja tutkimusorganisaatioiden yhteistyötä. Koulutuksen ja tutkimuksen yhteistyöryhmä 
hyödyntää toiminnassaan ennakointi- ja muiden osaamista tukevien verkostojen aineistoja ja 
analyyseja. 

Pohjois-Pohjanmaan liitto pyysi 18.1.2022 koulutuksen järjestäjiltä ja keskeisiltä osaamisen 
kehittämisessä mukana olevilta organisaatioilta esittämään ehdokkaansa yhteistyöryhmä jäseneksi 
15.2.2022 mennessä. 

(Valmistelija: tutkimus- ja kehittämispäällikkö Mikko Väisänen, puh. 050 336 6524) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Maakuntahallitus 

1. nimeää seuraavat henkilöt Pohjois-Pohjanmaan koulutuksen ja tutkimuksen yhteistyöryhmään: 

Koulutusalapäällikkö Hannu Leppälä, Centria ammattikorkeakoulu 

Kehityspäällikkö Sari Vilminko (varajäsen lehtori, opinto-ohjaaja Maija-Liisa Blomster), 
Diakonia-ammattikorkeakoulu 

Palvelujohtaja Mari Tuomikoski (varajäsen palvelupäällikkö Kari Pikkarainen), Pohjois-
Pohjanmaan TE-toimisto 
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Vararehtori Jyrki Laitinen (varajäsen kehityspäällikkö Ismo Kinnunen), Oulun 
ammattikorkeakoulu Oy 

Suunnittelija Tanja Vähäoja (varajäsen palveluneuvoja Päivi Polso), STTK 

Kuntayhtymäjohtaja-rehtori Jarmo Paloniemi, Koulutuskuntayhtymä OSAO 

Tutkimusvararehtori Taina Pihlajaniemi (varajäsen koulutusvararehtori Tapio Koivu), 
Oulun yliopisto 

Vs. kuntayhtymän johtaja Erkki Juola (varajäsen vararehtori Sirpa Korhonen), 
Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä JEDU 

Palvelusektorin johtaja Mari Viirelä, Oulun kauppakamari 

Rehtori Tapani Piirala (varajäsen rehtori Sannamari Kallinen), Pohjois-Suomen yksityiset 
oppilaitokset 

Toimitusjohtaja Marjo Kolehmainen, Pohjois-Pohjanmaan yrittäjät 

Kuntayhtymän johtaja Jaana Ritola, Koulutuskeskus Brahe 

Yksikön päällikkö Eine Kela (varajäsen strategiapäällikkö Juha Levy), Pohjois-Pohjanmaan 
Ely-keskus 

Alue- ja järjestöasiantuntija Mette Nissinen (varajäsen alue- ja järjestöasiantuntija 
Miikka-Aukusti Heiskanen), SAK 

Suunnittelujohtaja Markus Erkkilä, Pohjois-Pohjanmaan liitto 

Tutkimus- ja kehittämispäällikkö Mikko Väisänen, Pohjois-Pohjanmaan liitto 

Suunnittelupäällikkö Ilpo Tapaninen, Pohjois-Pohjanmaan liitto 

Erityisasiantuntija Ari Näpänkangas, Pohjois-Pohjanmaan liitto 

2. nimeää yhteistyöryhmän puheenjohtajaksi Pohjois-Pohjanmaan liiton suunnittelujohtajan. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  33/42 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 3/2022 
 

Maakuntajohtajan johtajasopimuksen hyväksyminen 

 

Mkh 14.03.2022 § 45 

503/00.01.01/2021 

 

Asian esittely 

Kuntalain 42 § mukaan kuntayhtymän johtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan 
kuntayhtymän johtamisen edellytyksistä. Kuntalain 42 § 1 momentin mukaan maakuntajohtajan 
johtajasopimuksen hyväksyy maakuntahallitus. 

Maakuntahallituksen puheenjohtaja ja maakuntajohtaja ovat käyneet keskustelun johtajasopimuksen 
sisällöistä 4.3.2022 ja päättäneet allekirjoittaa sopimuksen. Sopimus on samansisältöinen kuin 
edellisen maakuntahallituksen puheenjohtajan kanssa laadittu sopimus.  

 

Maakuntahallituksen puheenjohtajan esitys 

Maakuntahallitus hyväksyy maakuntajohtajan johtajasopimuksen. 

 

Päätös 

Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan johtajasopimuksen. 
 
Maakuntajohtaja Harju ilmoitti olevansa esteellinen tämän asian kohdalla (Hallintolaki 28 § 1 kohta) 
ja poistui kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn ajaksi. 

Liitteet 

 Liite 7 Maakuntajohtajan johtajasopimus 
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Pohjois-Pohjanmaan liiton humanitäärinen apu Ukrainaan 

 

Mkh 14.03.2022 § 46 

137/02.01.02/2022 

 

Asian esittely 

Ukrainan valtio on joutunut sotaan Venäjän hyökättyä maahan 24.2.2022 ja Ukraina on esittänyt 
kansainvälisen vetoomuksen maan ja sen kansalaisten kiireellisestä tukemisesta sotatoimien 
aiheuttaman laajan humanitäärisen hätätilan sekä vahinkojen ja menetysten lieventämiseksi. Monet 
toimijat, mukaan lukien Suomen valtio sekä useat kaupungit ja kunnat ovat jo tehneet tukipäätöksiä 
Ukrainan auttamiseksi.  

Myös Kuntaliitto kannustaa kuntia ja maakuntien liittoja tukemaan omien mahdollisuuksien mukaan 
Ukrainan ystävyyskuntia ja paikallishallintoa luotettavien tahojen kautta. 

Pohjois-Pohjanmaan liitto haluaa omalta osaltaan auttaa ukrainalaisia keskellä inhimillistä ja 
humanitääristä kriisiä, jonka sotatoimet ovat aiheuttaneet.  

(Valmistelija: viestintä- ja hallintopäällikkö Arja Hankivaara, p. 050 3225797) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Pohjois-Pohjanmaan liitto osallistuu humanitäärisen avun antamiseksi Ukrainaan osoittamalla 10 000 
euron avustuksen maakuntahallituksen päättämän avustusorganisaation kautta. Avustus 
kohdennetaan Ukrainassa käytävässä sodassa kärsineille ja sodan uhreille.  Avustus maksetaan 
luottamushenkilöiden määrärahoista. 

 

Päätös 

Maakuntahallitus päätti lahjoittaa Suomen Punaisen Ristin (SPR) kautta 10 000 euron avustuksen 
Ukrainassa käytävässä sodassa kärsineille ja sodan uhreille. Avustus maksetaan luottamushenkilöiden 
määrärahoista.
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Tiedoksiantoasiat 

 

Mkh 14.03.2022 § 47 

 

Asian esittely 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään asiat tiedoksi. 

 

Päätös 

Maakuntajohtaja tiedotti, että maakuntahallituksen ja maakunnan yhteistyöryhmän yhteistä 
kehittämis- ja suunnittelutilaisuutta on suunniteltu ajankohdalle 17.-18.5. Lisäksi maakuntajohtaja toi 
esille, että virkaan valittu suunnittelujohtaja on ilmoittanut aloittavansa tehtävässä 25.4.2022.
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Maakuntajohtajan päätökset ajalta 12.2.-4.3.2022 

 

Mkh 14.03.2022 § 48 

   

 

Asian esittely 

Maakuntajohtaja on tehnyt hallintosäännön ja maakuntahallituksen päätösvallan delegoinnin (mkh 
6.11.2017 § 225, § 226, mkh 15.3.2021 § 42) perusteella oheiset toimeenpanopäätökset 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään tiedoksi. Maakuntahallitus ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin maakuntajohtajan esityksen mukaisesti.



 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto  37/42 

Maakuntahallitus 

Pöytäkirja 3/2022 
 

Toimiston antamat lausunnot ajalta 12.2.-4.3.2022 

 

Mkh 14.03.2022 § 49 

 

Asian esittely 

Pohjois-Pohjanmaan liiton toimisto on antanut oheiset lausunnot. 

Lausunto Ramboll Oy:lle Mt 847 jalankulku ja pyöräilyväylä välillä Äimärautio–Rantavainio, Oulu, 
tiesuunnitelma (Ramboll Oy:n lausuntopyyntö 27.1.2022) 

Lausunto Pyhäjärven kaupungille Pyhäjärven Murtomäki 2 -tuulivoimahankkeen osayleiskaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta sekä ympäristövaikutusten arviointisuunnitelmasta 
(Pyhäjärven kaupungin lausuntopyyntö 19.1.2022, lausuntoaika 19.1.–18.2.2022) 

Asiantuntijalausunto eduskunnan liikenne- ja viestintävaliokunnalle E 141/2021 vp Valtioneuvoston 
selvityksestä komission tiedonanto Euroopan laajuisen liikenneverkon (TEN-T) laajentamisesta 
kolmansiin maihin ja U 16/2022 vp Valtioneuvoston kirjelmästä eduskunnalle komission 
ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston asetukseksi unionin suuntaviivoista Euroopan 
laajuisen liikenneverkon kehittämiseksi , asetuksen (EU) 2021/1153 ja asetuksen (EU) 913/2010 
muuttamisesta ja asetuksen (EU) 1315/2013 kumoamisesta (Eduskunnan liikenne- ja 
viestintävaliokunnan asiantuntijalausuntopyyntö 14.2.2022 ja lausuntopyynnön täydennys 
21.2.2022) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Oulujokivarren joukkoliikenteen 
palvelutasotavoitteista (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö 4.2.2022) 

Lausunto valtiovarainministeriölle Valtioneuvoston periaatepäätös teknologiapolitiikasta 2020-luvulla 
– teknologialla ja tiedolla maailman kärkeen (Valtiovarainministeriön lausuntopyyntö 28.1.2022, 
VN/20129/2020) 

Lausunto Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle Raahen Nikkarinkaarron tuulivoimapuiston 
laajennuksen YVA-menettelyn tarpeesta (Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen lausuntopyyntö 
4.2.2022 (POPELY/357/2022), lausuntoaika 4.2.–1.3.2022) 

Lausunto Siikalatvan kunnalle Siikalatvan Uljuan tuulivoimapuiston osayleiskaavan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasta ja YVA-suunnitelmasta (Siikalatvan kunnan lausuntopyyntö 4.2.2022, 
lausuntoaika 4.2.–4.3.2022) 
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Lausunto Oulun kaupungin yhdyskunta- ja ympäristöpalveluille poikkeamislupahakemuksesta 
valtakunnallisesti merkittävällä Karjasillan jälleenrakennusajan asuinalueella (Oulun kaupungin 
yhdyskunta- ja ympäristöpalveluiden lausuntopyyntö 2.3.2022 OUKA/12386/2020) 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Merkitään toimiston antamat lausunnot tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi.
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Kokouksen päättäminen 

 

Mkh 14.03.2022 § 50 

 

Maakuntajohtajan esitys 

Päätetään kokous. 

 

Päätös 

Maakuntahallituksen puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.29.
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Muutoksenhakukielto koskee pykäliä: § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 44, § 47, § 48, § 49, § 50 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §), 
2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista, ja asia voidaan saattaa 

ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 mom). 
3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen.
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Oikaisuvaatimusohje koskee pykäliä: § 39, § 40, § 41, § 42, § 43, § 45, § 46 

 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

1. se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen), sekä 

2. kuntayhtymän jäsenkunta tai kunnan jäsen. 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan liiton kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon kolmen 
päivän, ja käytettäessä kirjettä seitsemän päivän kuluttua tiedoksiannosta, jollei muuta näytetä. 

Kuntayhtymän jäsenkunnan ja kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun viranhaltijapäätös tai pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus. 
Poratie 5 A, 90140 Oulu. 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi 
Puhelinnumero: 040 6854000 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00-16.00 ja perjantaisin klo 8.00-15.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

1. päätös, johon haetaan oikaisua 
2. miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3. millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.


