
 

Hankkeen sisältö 

Pohjoismainen työvoimapalveluiden malli, sote-uudistus sekä työvoimapalvelu-uudistus 2024 haastavat sekä

asiakkaat, että palveluiden tarjoajat työvoimapalveluiden kentällä tulevaisuudessa. Uudistusten myötä hankkeen

kohderyhmänä olevilla asiakkaille väliinputoamisen ja syrjäytymisen riski kasvaa. Hankkeella pyritään tiivistämään ja

tehostamaan palvelupolkua joka tähtää avoimille työmarkkinoille. Hankkeessa pyritään huomioimaan harvaan asutun

alueen asiakkaiden tarpeet ja järjestää palvelua, joka tavoittaa myös etäällä palvelukeskuksista asuvat asiakkaat.

Alueella vallitsevaan työvoimapulaan pyritään vastaamaan ohjaamalla asiakkaita alueen yrityksiin.

 

Hankkeessa kehitetään yksilöllisiä ja ryhmämuotoisia tukipalveluja alueen työttömille, työllisyyspalvelujen asiakkaille ja

työttömyysuhan alaisille. Tavoitteena on vahvistaa sosiaalista osallisuutta ja parantaa työelämän ulkopuolella olevien

työ- ja toimintakykyä. Yksilövalmennuksessa tuetaan asiakkaiden etenemistä työllisyyspalveluissa siten, että asiakas

siirtyy palvelupolulla eteenpäin kohti avoimia työmarkkinoita. Asiakas saa käytännön tukea esim. työnhakuun,

sähköiseen asiointiin tai uravalintaan. Yksilövalmennukseen sisällytetään ryhmämuotoista toimintaa, joka tukee

asiakkaan sosiaalisia taitoja ja luo mahdollisuuksia vertaistuen saamiseen työllistymispolulla. Ryhmätoiminnalla

pyritään lisäämään asiakkaan työelämävalmiuksia.

 

Hankkeen kohderyhmänä ovat 17-64-vuotiaat, työttömät, työelämän ulkopuolella olevat ja työttömyysuhan alaiset

Haapaveden, Siikalatvan ja Pyhännän asukkaat.

 

TAVOITTEET:

• yksilöllisten palvelupolkujen parantaminen asiakkaille

• nivelvaiheiden tuki

• aktivointiasteen lisääminen ohjaamalla koulutukseen, työkokeiluun tai muihin työllisyyttä tukeviin toimenpiteisiin.

vahvistamalla heidän työelämävalmiuksiaan
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• työ- ja toimintakyvyn arviointien tekeminen aikaisempaa systemaattisemmin (kykyviisari), jotta työllistyminen edistyisi

esim. tuetun työllistymisen menetelmin aikaisempaa paremmin

 

Saavuttaakseen tavoitteensa hankkeessa järjestetään viikoittaista ryhmätoimintaa ja yksilöohjausta Siikalatvalla,

Haapavedellä ja Pyhännällä.

 

TOIMENPITEET:

• Yksilöohjauksen järjestäminen hankkeen asiakkaille

o Toteuttamisesta vastaavat hankkeen kaksi ohjaajaa. Työalueinaan Haapavesi yhdellä ohjaajalla ja Siikalatva-

Pyhäntä toisella.

o Ohjausta järjestetään lähtökohtaisesti viikoittain, kuitenkin asiakkaan tarpeet huomioiden. Yksi ohjausjakso kestää

keskimäärin 6kk.

o Ohjauksessa kartoitetaan asiakkaalle soveltuvat työkokeilu- ja palkkatuki, sekä koulutuspaikat ja siihen liittyy

vahvasti työ- ja toimintakyvyn arviointi, työvälineenä Kykyviisari

o Yksilöohjaukseen ohjaudutaan työllisyyspalveluiden, oppilaitosten tai aikuissosiaalityön kautta. Asiakas voi myös itse

hakeutua hankkeen yksilöohjauspalveluun

o Tutustutaan alueen työ- ja koulutustarjontaan tekemällä vierailukäyntejä

 

• Ryhmätoiminnan järjestäminen hankkeen asiakkaille

o Ryhmätoiminnasta vastaavat yksilöohjauksen ohjaajat yhdessä projektipäällikön kanssa

o Ryhmä kokoontuu 1-2 kertaa kuukaudessa Haapavedellä, Pyhännällä tai Siikalatvalla

o Ryhmätoiminnan sisältö rakentuu asiakaslähtöisesti erilaisten toiminnallisten ohjausmenetelmien ympärille.

Toiminnassa voidaan hyödyntää paikallisia liikunta- ja kulttuuripalveluja sekä alueen luontoa.

o Ryhmätoiminnassa voidaan hyödyntää myös työpajojen ja muiden hankkeiden tarjoamia toimintoja

o Pääteemoina toiminnassa ovat voimaantuminen, sosiaalinen vahvistuminen ja vertaistuki

o Ryhmiin osallistujilta kartoitetaan etukäteen mahdollisia rajoituksia, kuten jännitysoireita ja ne huomioidaan

esimerkiksi ryhmäkoon suunnittelussa.

o Tarvittaessa järjestetään terveydenhuollon asiantuntijoiden konsultaatioita hankkeen asiakkaille

o Lyhytkoulutusten ja korttikoulutusten järjestäminen hankkeen asiakkaille

o Henkilöstön kouluttaminen erilaisten ohjausmenetelmien käyttöönottamiseksi

 

TULOKSET:

Hankkeen avulla saadaan aikaan kokonaisvaltaisia työllistymistä tukevia palveluja maaseudulle, lisätään osallistujien

työelämävalmiuksia ja vahvistetaan sosiaalisuutta sekä osallisuutta. Hankkeen toiminnan tuloksena kehitetään

uudenlainen yksilövalmennuksen palvelumalli, joka edistää asiakkaiden siirtymistä kohti työelämää. Toiminnalla

tuotetaan lisäarvoa jo olemassa oleviin työ- ja toimintakykyä lisääviin palveluihin.
 

 

Lisätietoja hakemuksesta 

Osallistuvia henkilöitä yhteensä 180.
 

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

ý Hankkeen toiminta kohdistuu yhden
maakunnan alueelle

¨ Hankkeen toiminta kohdistuu usean
maakunnan alueelle

¨ Hankkeen toiminta on valtakunnallista

Maakunnat

Pohjois-Pohjanmaa
Seutukunnat

Haapavesi-Siikalatvan
Kunnat

Haapavesi, Siikalatva, Pyhäntä

Tulostettu 10.1.2022 10:22:57 EURA 2014 -järjestelmä

Hakemusnumero: 107500

Hankkeen nimi: Tilke

2 (3)



 

Rahoittajan arvio hankkeesta 

Hanke toteuttaa erityistavoitteen 6.1 painopisteitä parantamalla heikossa työmarkkina-asemassa olevien

työllistymisvalmiuksia ja näin myötävaikuttamalla kohderyhmän työllistymiseen. Hanke tukee hyvin myös Pohjois-

Pohjanmaan maakuntaohjelmaa, jonka yhtenä tavoitteena on työllisyyden ja eri-ikäisten työhön osallistumisen

lisääminen koko maakunnassa.
 
 

Rahoittajan esitys

 

Ratkaisun mahdolliset perustelut ja jatkotoimenpiteet 

Erityisten valintaperusteiden pisteytyksessä hanke sai yhteensä 27/45 pistettä:

Pohjois-Pohjanmaa MAKO KT 1 C (Menestyvän yritystoiminnan ja kasvavan kansainvälisen kilpailukyvyn Pohjois-

Pohjanmaa: Pohjois-Pohjanmaan korkean työllisyyden ja osaamisen kehittäminen)

 

Käsittelyt:

Pohjois-Pohjanmaan ELY - keskuksen Elinkeino ja luonnonvara -teemaryhmä 13.12.2021

Pohjois-Pohjanmaan ELY - keskuksen EURA - rahoituskokous 15.12.2021

Pohjois-Pohjanmaan maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristö 18.1.2022
 

Kustannukset Yhteensä €
1 Palkkakustannukset 228 050
2 Ostopalvelut 22 500
3 Muut kustannukset 4 000
4 Flat rate 38 769
Kustannukset yhteensä 293 319
5 Tulot 0

Nettokustannukset yhteensä 293 319

Rahoitus Yhteensä € Osuus nettokus-
tannuksista (%)

1 Haettava ESR- ja valtion
rahoitus 234 656 80,00
2 Kuntien rahoitus 58 663 20,00
3 Muu julkinen rahoitus 0 0,00
4 Yksityinen rahoitus 0 0,00

Rahoitus yhteensä 293 319 100,00

Kustannukset Yhteensä €
6 Kunnat 0
7 Muu julkinen 0

Yhteensä 0

Rahoitus Yhteensä €
5 Kuntien rahoitus 0
6 Muu julkinen rahoitus 0

Yhteensä 0

Kustannusarvio yhteensä 293 319
Rahoitussuunnitelma
yhteensä 293 319

Rahoittajan esitys

ý Hakemus esitetään hyväksyttäväksi     ¨ Hakemus esitetään hylättäväksi
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