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ELY-keskuksen tulossopimuksen tarkistus vuodelle 2022

▪ Strateginen tulossopimus ELY:n ja ohjaavien ministeriöiden välillä 

▪ Sopimuskausi 2020-2023 – nyt kyse tarkistuksesta vuodelle 2022

▪ Sisältää

• Mittaritavoitteet vuodelle 2022 – alustavasti vuosille 2023-2025

• Toimenpiteiden tarkistaminen 

• Johdon katsaus

• Muistiot keskitetyistä tehtävistä

• Puolivuotisraportti (ensimmäinen vuosipuolisko 2021)
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Ei muutoksia



Edistämme 
saavutettavuutta

4

*Alueellisista erityispiirteistä tai ilmiöistä nousevia erityisiä painotuksia ELY-
keskuksen työhön. Täydentää valtakunnallisia strategisia tavoitteita.

Kehitämme 
elinkeinoja, toimivaa 
työmarkkinaa ja 
kansainvälistymistä

Haemme ratkaisuja 
ilmasto-, hiilineutraali-
suus- ja luonnon 
monimuotoisuus-
tavoitteisiin alueemme 
vahvuuksia hyödyntäen

Ei muutoksia

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen alueelliset 
painopisteet*



Tavoittelemme 

hiilineutraaliutta
1. Hiilineutraaliuden 

edistäminen 

2. Kiertotalouden ratkaisut

3. Edistämme 

ilmastonmuutokseen 

sopeutumista

4. Luonnon monimuotoisuus 

ja vesien tila

5. Kestävä kaupunkikehitys
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Lisäämme elinvoimaa

1. Työllisyysasteen 

nostaminen

2. Pk-yritykset uudistuvat ja 

kasvavat monipuolistaen 

elinkeinorakennetta

3. Elinkeinojen 

vastuullisuuden 

edistäminen

4. Koulutus- ja osaamistaso 

nousee ja osaavan 

työvoiman saatavuus 

paranee

Saavutettavuuden 

edistäminen
1. Saavutettavuuden 

edistäminen 

Kestävää tulevaisuutta tekemässä
-ihmisten ja alueiden parhaaksi
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Työllisyysasteen nostaminen

- Tehostetaan työpaikkojen täyttöä
- Otetaan käyttöön Pohjoinen työvoiman palvelumalli.
- Kehitetään yhteistyötä työllisyyden kuntakokeilujen kanssa
- Parannetaan työmarkkinoiden kohtaantoa
- Lisätään osatyökykyisten työllistymistä
- Valmistellaan isoa TE 2024 -uudistusta
- Edistetään heikossa työmarkkina-asemassa olevien työllistymistä (ESR)

Koulutus- ja osaamistaso nousee - osaavan työvoiman saatavuus paranee

- Toteutetaan työelämänlähtöisiä työvoimakoulutuksia

- Huomioidaan koulutustarjonnassa erityisesti nuoret ja pitkäaikaistyöttömät

- Toimitaan verkostomaisesti yhdessä (mm. ELO, Jatkuva Oppiminen)

- Edistetään maahanmuuttajien koto-palveluita 

- Kiinnitetään täällä jo olevat ja tänne tulevat tiiviimmin osaksi työmarkkinoita

ELINVOIMA
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ELINVOIMA

PK-yritykset uudistuvat ja kasvavat monipuolistaen elinkeinorakennetta

- Edistetään yritysten kasvua, uudistumista ja kansainvälistymistä 

- Kohdennetaan yritysrahoitusta Älykkään erikoistumisen strategian mukaisesti vahvoille toimialoille ja 

yrityksiin, joilla on halu panostaa tuotekehitykseen.

- Kannustetaan yrityksiä T&K&I -toimintaan ja uusien innovaatioekosysteemien syntymiseen.

- Toimitaan aktiivisesti Team Finland -verkostoissa.

- Kulttuuri- ja luovat alat  pois kurimuksesta – paljon vireille tilanteen helpottaiseksi.

Elinkeinojen vastuullisuuden edistäminen

- Edistetään maaseutua elin- ja yritysympäristönä ja lisätään yritystoiminnan monipuolisuutta

- Lisätään maatalouden kannattavuutta ja elintarvikealan kilpailukykyä

- Huolehditaan luonnon monimuotoisuudesta, vesien tilasta ja vastataan ilmastomuutoshaasteeseen

- Edistetään suomalaisen vesiosaamisen kasvua ja kaupallistamista (vesiviljelyt, vesitiedon 

digitaalisuus ym.)
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SAAVUTETTAVUUS

Saavutettavuuden edistäminen

- Pidetään väylänhoidon laatu hyvänä - tietoon ja tarpeeseen 

perustuen

- Huolehditaan alemman tieverkon kunnosta

- Vaikutetaan henkilövahinko-onnettomuuksien määrään aktiivisella 

poikkihalinnollisella liikenneturvallisuustyöllä

- Uuden muotoisten maanteiden hoitourakoiden (MHU) 

valmistelun yhteistyö
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HIILINEUTRALIUS

Hiilineutraaliuden edistäminen

- Tähdätään toimia Pohjois-Pohjanmaan ilmastotiekarttatyössä 

tunnistettuihin merkittävimpiin CO2-päästövähennyssektoreihin: 

maatalous (mm. turvepellot, uusiutuvan energian lisäys, 

kiertotalouden uudet ratkaisut), turvetuotanto, liikenne (kestävät 

kulkumuotot – vähäpäästöiset ratkaisut, joukkoliikenne), 

biotalouden uudet ratkaisut, Metsien monimuotoisuus ja hiilisidonta

- Lisätään tietoisuutta ilmastoasiassa – ollaan aktiivisia verkostoissa, 

sidosryhmätyössä tai tavoitteiden toteuttamisessa (esim. POP 

Ilmastotiekartan toteutus)
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HIILINEUTRALIUS
Edistämme ilmastonmuutokseen sopeutumista

- Edistetään riskienhallintaa ja ilmastonmuutokseen sopeutumista vesihuollossa, tulva- ja kuivuusriskien 

hallinnassa sekä luonnonmukaisten ratkaisujen käytössä. Toteutetaan tulvariskien hallintasuunnitelmia.

- Edistetään sekä vesistö- että hulevesitulvariskien huomioimista kaavoituksessa. Huolehditaan, että 

viimeisin ilmastotieto on suunnittelusta ja varautumisesta vastaavien toimijoiden saatavilla.

- Edistetään maataloudessa mm. luomua, soveltuvien viljelykasvien ja -menetelmien valintaa sekä luonnon 

monimuotoisuutta tukevia toimia.

- Huomioidaan vaihtuvat sääolosuhteet talvihoidon linjauksissa ja parannetaan maanteiden kuivatusta

Kiertotalouden ratkaisut

- Edistetään elinkeinotarpeista lähteviä kiertotaloushankkeita – tavoitteena jätteiden ja 

sivuvirtojen määrän vähentäminen, kierrätyksen tehostaminen ja paikallinen 

jalostaminen.

- Rahoitetaan hankkeita, joilla kehitetään kiertotalouteen liittyvää koulutusta ja 

osaamista.
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HIILINEUTRALIUS
Luonnon monimuotoisuus ja vesien tila

- Kehitetään luonnonsuojelualueverkostoa ja jatketaan arvoalueiden hoito- ja kunnostustöitä.
- Osallistutaan toimintaohjelman laatimiseen haitallisten vieraslajien torjumiseksi
- Hyödynnetään maaseutuohjelman mahdollisuuksia luonnon monimuotoisuuden vahvistamisessa 

edistämällä laiduntamista, perinnebiotooppien hoitoa ja luomutuotantoa.
- Torjutaan maantiealueiden vieraslajeja urakkasopimusten mukaisesti.
- Toteutetaan Oulujoen-Iijoen vesienhoitoalueen vesienhoitosuunnitelmaa ja 

toimenpideohjelmaa sekä seurataan sen vaikutuksia vesistöissä. 
- Edistetään rakennettujen vesien tilan parantamista ja vaelluskalojen elinkierron palauttamista osana 

valtakunnallista erikoistumistehtävää.

Kestävä kaupunkikehitys

- Edistetään kuntien sekä kaupunkiseutujen yhdyskuntarakenteen eheytymistä.
- Osallistutaan MAL- sopimuksen 2020–2031 tavoitteiden toteuttamiseen ja seurantaan.
- Korostetaan Pohjois-Pohjanmaan liikennejärjestelmäsuunnitelman huomioimista 

kuntien kaavoituksessa. 
- Huomioidaan sään ääri-ilmiöt yhdyskuntien hulevesien suunnittelussa. 



Asiakkuudet, digitalisaatio, yhteiset toimintatavat sekä 
henkisten voimavarojen hallinta ja kehittäminen 

• Pandemian jälkeisen johtamisen ja työskentelyn malli

• ELYn tehtävienhoidon jatkuvuuden turvaaminen (henkilöstösuunnittelu)

• Viestintästrategiatyö 

• Valtakunnallinen asiakkuusstrategian jalkautustyö ELYn toimintaan 

• Digitalisaation edistäminen ja tiedonhallinta 

20.8.2021   |   



Aikatauluista

• 31.8 Puolivuotisraportti valmis

• 7.10 Tarkistusehdotuksen luonnos valmis (+muistiot) 

• 15.10 Tarkistusehdotuksen palautus

• Vuoropuhelu

• 13.12 Sopimuksen allekirjoitus

• Tarkistusehdotuksen alueellinen käsittely

• 13.10 KAI MYRS ja MYR

• 18.10 POP MYRS ja 27.10 MYR

• 4.11 ELY-keskuksen neuvottelukunta

• …
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