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Selostus asiasta 

Pohjois-Pohjanmaan liiton viraston toiminta siirtyy uusiin toimitiloihin 1.8.2021 alkaen. Liiton 
viraston muutto uusiin tiloihin ajoittuu touko-heinäkuun väliselle ajalle. Talousarvioon on varattu 
määrärahat kesätyöntekijän 4 kk:n palkkaukseen muuttotehtäviin KVTES:n mukaisella 
vähimmäispalkalla. Muuton tehokkaan toteuttamisen vuoksi on perusteltua rekrytoida kaksi 
kesätyöntekijää kahdeksi kuukaudeksi. 

Liiton henkilökunnalle lähetettiin 10.2. 2021 sähköposti, jossa tiedusteltiin heidän ”jälkikasvunsa” 
halukkuutta tulla muuttoapulaisen tehtäviin kesätyöhön. Tehtävän sisältämien nosto- ja 
siirtotehtävien vuoksi haku kohdistettiin 18–21 vuotiaisiin nuoriin. Tehtävään valittavan tulee lisäksi 
täyttää KVTES:n kesätyöntekijän määritelmän ”Kesätyöntekijällä tarkoitetaan lomakautena 2.5.–
30.9. kesätyöntekijäksi määräajaksi palvelukseen otettua koululaista, opiskelijaa tai muuta nuorta, 
jolta puuttuu alan ammattitutkinto tai ammattitaito.” 

Kiinnostuneita muuttoapulaisen tehtäviin ilmoittautui viisi: Tapio Kärkimaa, Joanna Pitkänen, Iida 
Isomäki, Antti-Jussi Saarela ja Niko Paasikivi. Maakuntajohtaja haastatteli kaikki Ilmoittautuneet 
5.3.2021. Valinta tehtiin haastattelujen perusteella. 

 

Päätösoikeusperuste 

Pohjois-Pohjanmaan liiton hallintosääntö 12 §. 

 

Suunnittelujohtajan esitys 

Esitän valittavaksi kesätyöntekijöiksi muuttoapulaisen tehtäviin Tapio Kärkimaan ja Joanna 
Pitkäsen. Työsuhteen kestosta ja muista yksityiskohdista sovitaan työsopimuksessa. 

 

Päätös 

Kesätyöntekijöiksi muuttoapulaisen tehtäviin valitaan Tapio Kärkimaa ja Joanna Pitkänen. 
Työsuhteen kestosta ja muista yksityiskohdista sovitaan työsopimuksessa. 

 

Pauli Harju 

Maakuntajohtaja 


